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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Motto

> Maaf atas perjalanan yang tidak sempurna namun percayalah untukmu kujual
dunia segala hal kuupayakan untuk melindungi, tunggu aku kembali lagi esok
pagi, selalu janjiku pada dirimu”

(Nina_Feast)

”Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya
Dia mendapat (pahala) dari (kebijakan) yang dikerjakannya dan mendapat (siksa)
dari (kejahatan) yang diperbuatnya”

(Q.S Al-Baqarah:286)

”’Orang lain gak akan pernah paham sfuggle dan masa sulitnya kita, yang
mereka ingin tahu hanya bagian success stories nya aja. Jadi berjuanglah untuk
diri sendiri meskipun gak ada yang tepuk tangan. Kelak diri kita di masa depan

akan sangat bangga apa yang kita perjuangkan hari ini.”

Jadi tetap berjuang ya©

Skripsi ini saya persembahkan Untuk:

Y

ALLAH SWT

Y

Kedua orang tuaku Ayah dan Ibu
tercinta

Saudara — Saudariku yang kusayangi
Sahabat dan teman seperjuanganku

Almamater ku

YV V V V

Dan kepada diri saya sendiri
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ABSTRAK

SELI ANUGRAH LESTARI “Pengaruh Kedisiplinan, Motivasi Belajar dan
Dorongan Belajar terhadap Keterlambatan Mahasiswa Dalam Perkuliahan
(Studi Kasus Mahasiswa Manjemen Ekonomi Universitas Tridinanti
Palembang) (Dibawah Bimbingan Ibu Dr.M. Ima Andriyani, S.E,M.Si dan
Ibu Liliana, SE.,M.Si.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui Pengaruruh
Kedisiplinan, Motivasi Belajar dan Dorongan Belajar terhadap Keterlambatan
Mahasiswa dalam Perkuliahan (studi kasus Mahasiswa Manajemen dan Bisnis
Universitas Tridinanti Palembang). Jenis penelitian ini adalah kuantitatif.
Populasi dan sampel dalam penelitian ini sebanyak 81 orang. Teknik analisis
yang digunakan adalah analisis linear berganda yang diolah dengan
menggunakan bantuan program computer Statistical Product and Servis Solution
(SPSS) Versi 26

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa ada pengaruh Kedisiplinan,
Motivasi Belajar dan Dorongan Belajar terhadap Keterlambatan Mahasiswa
dalam Perkuliahan, Pengujian hipotesis dilakukan menggunakan tabel output
SPSS, Implikasi dari penelitian ini adalah pentingnya pihak perguruan tinggi,
khususnya dosen dan bagian kemahasiswaan, untuk meningkatkan kedisiplinan
dan motivasi belajar mahasiswa melalui pendekatan pembelajaran yang lebih
interaktif, pemberian umpan balik yang konstruktif, serta penerapan aturan
kehadiran yang konsisten. Selain itu, dukungan akademik dan lingkungan belajar
yang kondusif juga berperan dalam mendorong semangat belajar mahasiswa,
sehingga dapat mengurangi tingkat keterlambatan. Penelitian ini diharapkan
menjadi dasar pertimbangan dalam penyusunan kebijakan dan program
pembinaan mahasiswa untuk meningkatkan kedisiplinan dan motivasi belajar di
lingkungan kampus.

Kata Kunci : Kedisiplinan, motivasi Belajar dan Dorongan Belajar
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ABSTRACT

SELI ANUGRAH LESTARI"The Influence of Discipline, Learning
Motivation, and Learning Drive on Student Tardiness in Lectures (Case Study
of Management Economics Students at Tridinanti  University
Palembang)" (Supervised by Dr. M. Ima Andriyani, S.E., M.Si and Liliana,
S.E., M.Si)

The purpose of this study is to determine the influence of discipline,
learning motivation, and learning drive on student tardiness in lectures (a case
study on Management and Business students at Tridinanti University
Palembang). This research is a quantitative study. The population and sample
consisted of 81 students. The analysis technique used is multiple linear
regression analysis, processed using the Statistical Product and Service Solution
(SPSS) version 26.The results of the study indicate that discipline, learning
motivation, and learning drive have a significant influence on student tardiness
in lectures. Hypothesis testing was conducted using SPSS output tables.

The implication of this research is the importance of university
stakeholders, particularly lecturers and student affairs departments, to enhance
student discipline and learning motivation through more interactive teaching
approaches, constructive feedback, and consistent implementation of attendance
rules. In addition, academic support and a conducive learning environment play
a crucial role in encouraging students’ learning spirit, thereby reducing the level
of tardiness. This study is expected to serve as a basis for consideration in the
formulation of policies and student development programs aimed at improving
discipline and learning motivation within the university environment.

Keywords: Discipline, Learning Motivation, Learning Drive
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BAB1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pendidikan memiliki peranan yang sangat krusial dalam meningkatkan
potensi sumber daya manusia. Melalui proses pendidikan yang terstruktur dan
sistematis, diharapkan dapat dihasilkan sumber daya manusia yang unggul,
adaptif, dan kompetitif di tingkat global. Tujuan mendasar pendidikan adalah
menyiapkan individu untuk menjadi anggota masyarakat dengan keunggulan
akademis, yang tidak hanya mampu menerapkan pengetahuan yang telah
diperoleh secara kritis, tetapi juga memiliki kemampuan untuk
mengembangkan dan memajukan disiplin ilmunya melalui pendekatan
interdisipliner dan inovatif.

Perkuliahan merupakan salah satu tahap penting dalam proses pendidikan
tinggi yang bertujuan untuk mengembangkan pengetahuan, keterampilan, dan
sikap mahasiswa dalam menghadapi tantangan dunia kerja dan kehidupan
sosial. Pada dasarnya tujuan utama seorang mahasiswa adalah untuk belajar
dan mengembangkan pola pikir, untuk itu mahasiswa harus menjalankan
semua proses dalam sebuah perguruan tinggi untuk mencapai tujuan belajar
mereka, agar mendapatkan indeks prestasi yang baik dan menyelesaikan kuliah
mereka dengan tepat waktu.

Kehadiran mahasiswa dalam perkuliahan memiliki peran penting dalam
menjamin tercapainya tujuan pembelajaran. Kehadiran yang tepat waktu

mencerminkan kedisiplinan dan tanggung jawab terhadap kewajiban akademik.



Sudrajat (dalam Hartini, 2017: 40) menjelaskan bahwa kedisiplinan
mengacu pada siswa yang mentaati suatu kode perilaku yang dikenal dengan
tata tertib sekolah, bahwa yang dimaksud dengan tat tertib sekolah adalah
memahami aturan standar berpakaian, ketepatan waktu, perilaku sosial dan
etika belajar.

Proses kegiatan belajar mengajar dalam kelas merupakan proses penting
dalam perkuliahan. Unsur kehadiran mahasiswa dikelas pada proses tersebut
menjadi salah syarat kelulusan bagi mahasiswa. Lebih lanjut Hermawaty, H
(2019) menjelaskan bahwa kehadiran mahasiswa dalam proses belajar dan
mengajar sangat penting untuk proses keberlangsungan dalam perkuliahan hal
ini berkaitan dengan disiplin belajar.

Motivasi belajar memainkan peranan yang sangat penting dalam
mendorong mahasiswa untuk hadir tepat waktu. motivasi, yaitu salah satu
faktor yang mempengaruhi ke efektifan kegiatan belajar. Motivasilah yang
mendorong ingin melakukan kegiatan belajar. Motivasi Belajar adalah
kekuatan yang mendorong seseorang untuk mencapai tujuan yang telah
ditetapkan. Baik berasal dari dalam diri maupun dari luar, motivasi memainkan
peran krusial dalam semua kegiatan yang berorientasi pada pencapaian,
yang memicu seseorang untuk bertindak, melewati hambatan, dan berusaha
mencapai hasil yang diinginkan (Winata, 2021) Sebaliknya, mahasiswa yang
memiliki motivasi rendah cenderung kurang memperhatikan kehadiran, yang

dapat berujung pada keterlambatan.



Dorongan belajar adalah kecenderungan alami atau kebutuhan dasar
yang mendorong seseorang untuk belajar, meskipun belum tentu terarah atau
terstruktur. Menurut Uno (2016), dorongan belajar merupakan bagian awal dari
proses motivasi yang timbul karena adanya kebutuhan untuk berkembang, rasa
ingin tahu, atau keinginan untuk tidak tertinggal.

Deci dan Ryan (2000) dalam teori Self-Determination menyatakan
bahwa dorongan belajar dapat berasal dari faktor internal (intrinsik), seperti
rasa ingin tahu atau kepuasan pribadi dalam memahami materi, ataupun faktor
eksternal (ekstrinsik), seperti penghargaan atau pengakuan dari orang lain.
Dorongan intrinsik lebih cenderung menghasilkan keterlibatan yang lebih
dalam dan berkelanjutan dalam kegiatan belajar.

Objek penelitian yang peneliti ambil yaitu Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Tridinanti khususnya Mahasiswa program studi Manajemen.Hasil
survey yang peneliti lakukan bahwa di Fakultas Ekonomi dan Bisnis khususnya
program studi Manajemen Bisnis masih banyak sekali Mahasiswa yang datang
terlambat dalam perkuliahan ini disebabkan oleh Kedisiplinan yang sering kali
mencerminkan lemahnya kedisiplinan mahasiswa, meskipun telah diterapkan
aturan kehadiran dan waktu mulai perkuliahan, masih ditemukan mahasiswa
yang datang terlambat. Hal ini bisa disebabkan oleh minimnya kesadaran akan
pentingnya disiplin waktu, kurangnya sanksi tegas, atau dari lingkungan
akademik.

Motivasi Belajar yang tidak ada di diri mahasiswa menjadi faktor penting

yang mendorong mahasiswa untuk bersungguh-sugguh mengikuti perkuliahan.



Namun, tidak semua mahasiswa memiliki motivasi yang tinggi. Sebagian besar
mahasiswa mungkin hanya berkuliah untuk memenuhi kewajiban akademik,
bukan karena dorongan dari dalam diri untuk memperoleh ilmu. Akibatnya
mereka kurang bersemangat, tidak mempersiapkan diri, dan rentan datang
terlambat.

Dorongan Belajar yang tidak ada pada diri mahasiswa atau dari luar,
seperti orang tua ataupun dosen, berperan penting dalam membentuk kebiasaan
positif mahasiswa, sebagian mahasiswa menunjukkan dorongan belajar yang
lemah, yang ditandai dengan kurangnya persiapan sebelum kuliah,
ketidaktertarikan terhadap materi, sehingga keterlambatan masuk keas. Hal ini
menandakan bahwa intervensi dari dosen maupun pembinaan akademik perlu
ditingkatkan.

Berdasarkan teori dan fenomena di atas maka peneliti tertarik untuk
meneliti ulang dengan judul tentang” Pengaruh Kedisiplinan, Motivasi
Belajar, dan Dorongan Belajar Terhadap Keterlambatan Kehadiran
Mahasiswa” dengan mempertimbangkan kondisi mahasiswa yang bekerja dan
alasan-alasan personal lainnya. Penelitian ini akan difokuskan pada mahasiswa

Manajemen Bisnis Universitas Tridinanti.



1.2 Rumusan Masalah
Menurut  pendapat  Sugiyono (2018:35) “Rumusan masalah itu
merupakan suatu pernyataan yang akan dicarikan jawabannya melalui
pengumpulan data. Namun demikian terdapat kaitan erat antara masalah dan
rumusan masalah, karena setiap rumusan masalah penelitian harus
didasarkan pada masalah”.
Berdasarkan latar belakang yang telah di jabarkan oleh penulis, maka
rumusan masalah dari penelitian ini adalah :

1. Apakah Kedisiplinan, Motivasi Belajar, dan Dorongan Belajar
berpengaruh terhadap Keterlambatan Kehadiran Mahasiswa dalam
Perkuliahan?

2. Apakah Kedisiplinan berpengaruh terhadap Keterlambatan Kehadiran
Mahasiswa dalam Perkuliahan?

3. Apakah Motivasi Belajar berpengaruh terhadap Keterlambatan
Kehadiran Mahasiswa dalam Perkuliahan?

4. Apakah Dorongan Belajar berpengaruh terhadap Keterlambatan

Kehadiran Mahasiswa dalam Perkuliahan?

1.3 Tujuan Penelitian
Menurut Unaradjan (2019: 8) “Tujuan penelitian merupakan keinginan-
keinginan peneliti atas hasil penelitian dengan mengetengahkan indikator
indikator apa yang hendak di temukan dalam penelitian”. Rumusan tujuan

penelitian menyajikan hasil yang ingin dicapai setelah penelitian selesai



dilakukan. Tujuan  penelitian mengungkap keinginan  peneliti untuk

memperoleh jawaban atas masalah yang diajukan.

memb

1.

Adapun tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui, menganalisa dan
uktikan :
Pengaruh Kedisiplinan, Motivasi Belajar, dan Dorongan Belajar terhadap
Keterlambatan Kehadiran Mahasiswa dalam Perkuliahan.
Pengaruh Kedisiplinan terhadap Keterlambatan Kehadiran Mahasiswa

dalam Perkuliahan.

. Pengaruh Motivasi Belajar  terhadap Keterlambatan  Kehadiran

Mahasiswa dalam Perkuliahan.
Pengaruh Dorongan Belajar terhadap Keterlambatan Kehadiran Mahasiswa

dalam Perkuliahan.

1.4 Manfaat Penelitian

1.

Bagi Akademik
Memberikan kesadaran akan pentingnya kedisiplinan, motivasi belajar,
dan pengelolaan waktu dalam mendukung kehadiran tepat waktu,

terutama bagi mahasiswa yang bekerja.

2. Bagi Institusi

Menjadi bahan pertimbangan dalam  merancang kebijakan atau
pendekatan pembelajaran yang lebih responsif terhadap kebutuhan dan

kondisi mahasiswa, terutama kelas sore.



3. Bagi Peneliti
Sebagai tambahan informasi dan pengetahuan mengenai keadaan yang
sebenarnya dalam suatu Universitas dengan harapan dapat diterapkan

dalam kehidupan nyata
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