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ABSTRAK 

 

PENGARUH MOTIVASI, SARANA PRASARANA DAN DUKUNGAN 

SOSIAL KEPENGURUSAN KOMITE OLAHRAGA NASIONAL (KONI) 

TERHADAP PRESTASI ATLET KOTA PALEMBANG 

Oleh : 

Elan Maimunah 

2101110202 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh motivasi, sarana 

prasarana, dan dukungan sosial dari kepengurusan Komite Olahraga Nasional 

Indonesia (KONI) terhadap prestasi atlet. Prestasi atlet dipengaruhi oleh berbagai 

faktor internal dan eksternal, termasuk dorongan motivasional, ketersediaan 

fasilitas penunjang, serta dukungan sosial yang diterima selama proses latihan dan 

pertandingan. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode 

survei terhadap sejumlah atlet binaan KONI kota Palembang 

. Data dikumpulkan melalui kuesioner yang telah diuji validitas dan 

reliabilitasnya. Analisis data dilakukan menggunakan regresi linier berganda 

untuk mengetahui pengaruh masing-masing variabel bebas terhadap variabel 

terikat. Hasil penelitian menunjukkan bahwa motivasi, sarana prasarana, dan 

dukungan sosial secara simultan berpengaruh signifikan terhadap prestasi atlet. 

Secara parsial, ketiga variabel tersebut juga menunjukkan pengaruh positif dan 

signifikan.  

Temuan ini menegaskan pentingnya peran KONI dalam menciptakan 

lingkungan yang mendukung perkembangan prestasi atlet melalui peningkatan 

motivasi, penyediaan fasilitas yang memadai, dan pemberian dukungan sosial 

yang konsisten. 

Kata kunci: Motivasi, Sarana Prasarana dan Dukungan Sosial. 

 

 

 

 

 

 



 

ABSTRACT 

 

THE EFFECT OF MOTIVATION, INFRASTRUCTURE, AND SOCIAL 

SUPPORT FROM THE NATIONAL SPORTS COMMITTEE (KONI) 

MANAGEMENT ON THE ACHIEVEMENT OF ATHLETES IN 

PALEMBANG CITY 

                                                           By: 

                                                Elan Maimunah 

                                                     2101110202 

        This study aims to analyze the influence of motivation, infrastructure, and 

social support from the Indonesian National Sports Committee (KONI) 

management on athlete achievement. Athlete achievement is influenced by various 

internal and external factors, including motivational encouragement, the 

availability of supporting facilities, and social support received during training 

and competitions. This study used a quantitative approach with a survey method 

of several athletes coached by KONI Palembang City. 

      Data were collected through questionnaires that had been tested for validity 

and reliability. Data analysis was performed using multiple linear regression to 

determine the effect of each independent variable on the dependent variable. The 

results showed that motivation, infrastructure, and social support simultaneously 

had a significant effect on athlete achievement. Partially, these three variables 

also showed a positive and significant influence. 

     This finding underscores the importance of KONI's role in creating an 

environment that supports the development of athlete performance through 

increased motivation, the provision of adequate facilities, and consistent social 

support. 

Keywords: Motivation, Facilities, and Infrastructure, and Social Support. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Sumber daya manusia merupakan sebuah prasyarat dasar bagi proses 

pembangunan segala bidang. Aspek produktivitas pembangunan dapat terwujud 

karena ketersediaan sumber daya manusia yang bermutu dan memadai secara 

kualitas. Indonesia memiliki modal dengan jumlah penduduk yang potensial, 

namun dari sisi mutu kiranya masih memerlukan waktu untuk memprosesnya. 

Investasi pada modal manusiawi, terutama melalui pendidikan, maka 

produktivitas pembangunan dapat ditingkatkan, baik kini maupun masa yang akan 

datang. Hakikat pembangunan manusia berkelanjutan adalah bahwa setiap orang 

mempunyai akses yang sama untuk berbagai kesempatan pembangunan. 

Komponen sumber daya manusia yang dimaksud adalah atlet. Kualitas 

sumber daya manusia dalam bidang keolahragaan yang memadai dapat 

memberikan peran yang lebih besar dalam pencapaian tujuan keolahragaan 

nasional, yaitu: memelihara dan meningkatkan kesehatan dan kebugaran, prestasi, 

kualitas manusia, menanamkan nilai moral dan akhlak mulia, sportivitas, disiplin, 

mempererat dan membina persatuan dan kesatuan bangsa, memperkokoh 

ketahanan nasional, serta mengangkat hakekat, martabat, dan kehormatan bangsa. 

Sumber daya manusia memegang peranan penting dalam memajukan suatu 

institusi atau pun perusahaan. Oleh karenanya sumber daya tersebut perlu 

mendapatkan mendapat perhatian khusus dari para kalangan pelaku institusi atau 

perusahaa yang 
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memiliki kedudukan sentral atau penting di dalamnya untuk menghasilkan 

pencapaian kerja guna menciptakan prestasi. 

Motivasi adalah kekuatan yang mendorong seseorang untuk bereaksi/tidak 

bereaksi untuk menentukan arah aktivitas terhadap pencapaian tujuan. Motivasi 

juga dapat diartikan sebagai suatu tujuan atau penggerak utama bagi seseorang 

pengurus dalam berupaya mendapatkan atau mencapai apa yang diinginkannya 

baik itu secara positif maupun negatif. Ada beberapa macam motivasi yang terjadi 

di Komite Olahraga Nasional  (KONI) Kota Palembang yaitu diantaranya 

motivasi berprestasi, Motivasi berprestasi adalah dorongan yang ada pada seluruh 

kepengurusan yang berkaitan dengan prestasi yaitu dorongan untuk menguasai 

dan memelihara kualitas kerja yang tinggi, bersaing untuk dapat melebihi hasil 

yang telah dicapai pada masa lampau serta mengungguli prestasi yang dicapai 

orang lain atau disebut dengan atlet. 

Sarana adalah segala jenis peralatan, perlengkapan kerja dan fasilitas yang 

berfungsi sebagai alat utama/pembantu dalam pelaksanaan pekerjaan, dan juga 

dalam rangka kepentingan yang sedang berhubungan dengan organisasi kerja. 

Pengertian ini jelas memberi arah bahwa sarana dan prasarana adalah merupakan 

seperangkat alat yang digunakan dalam suatu proses kegiatan baik alat tersebut 

adalah merupakan peralatan pembantu maupun peralatan utama yang keduanya 

berfungsi untuk mewujudkan tujuan yang hendak dicapai. Sarana merupakan 

perlengkapan yang dapat dipindah-pindahkan untuk mendukung fungsi kegiatan 

dan satuan pendidikan, yang meliputi: peralatan, perabotan, media pendidikan dan 

buku. Sarana adalah segala sesuatu yang dipakai sebagai alat dalam mencapai 
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makna dan tujuan. Sarana olahraga (sport facilities) Sesuatu yang dapat digunakan 

dan dimanfaatkan dalam pelaksanaan kegiatan olahraga atau pendidikan jasmani 

di sekolah.  

Sarana olahraga merupakan seluruh peralatan dan perlengkapan yang 

digunakan untuk kegiatan olahraga. Prasarana adalah segala sesuatu yang 

merupakan penunjang terselenggaranya suatu proses usaha atau pembangunan. 

Prasarana sesuatu yang dapat dipakai dan dimanfaatkan dalam mempermudah 

atau memperlancar tugas atau kegiatan-kegiatan olahraga dan memiliki sifat susah 

dipindahkan yang relatif permanen. Prasarana bukan hanya terbatas pada hal-hal 

yang terkait dengan arena kegiatan olahraga saja, tetapi segala sesuatu yang 

memperlancar jalannya aktivitas. 

Berdasarkan hasil observasi awal di Komite Olahraga Nasional (KONI) 

Kota Palembang peneliti menemukan informasi, dimana di  Komite Olahraga 

Nasional (KONI) Kota Palembang masih mengalami kendala dalam melakukan 

kegiatan olahraga. Hal ini dikarenakan minimnya ketersediaan sarana dan 

prasarana olahraga yang disediakan oleh pemerintah Kota Palembang untuk 

semua cabang olahraga. Jika dilihat pada kepenguran Komite Olahraga Nasional 

(KONI) saat ini sebagian besar kepengurusan mengalami permasalahan sarana 

prasarana, yang dimana faktor utamanya adalah kendala fasilitas setiap cabang 

olahraga yang belum mumpuni bahkan belum tersedia sehingga menyebabkan 

kurangnya semangat para pengurus untuk memotivasi para atlet,contoh cabang 

olahraga yang sangat digemari masyarakat khususnya para atlet  yang belum ada 
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sarana prasarananya adalah cabang olahraga vollyball, sepak takraw, basketball, 

dan cabang olahraga atletik. 

 Karena tidak adanya sarana prasana tersebut para pengurus dan para atlet 

mengalami kesusahan dalam pelaksaan latihan dan pembinaan atlet, apalagi kalau  

ada ajang perlombaan baik tingkat kota Palembang maupun tingkat provinsi para 

pengurus dan para atlet mengalami kewalahan dalam mencari tempat untuk 

latihan. dari permasahan ini pemerintah kota Palembang dan instansi yang terkait 

lainnya seharusnya memberikan perhatian lebih kepada pengurus Komite 

Olahraga Nasional (KONI) salah satunya bantuan sarana prasarana, demi 

meningkatkan kemajuan prestasi olahraga kota Palembang.  

Namun demikian karena ada beberapa cabang olahraga mempunyai sarana 

dan prasarana yang memungkinkan sebagai tempat latihan para  atlet sehingga 

walaupun  keterbatasan tidak menjadi penghambat untuk para atlet olahraga kota 

Palembang beraktivitas sebagaimana mestinya. dari program kerja Komite 

Olahraga Nasional (KONI) kota Palembang yang setiap kecamatannya memiliki 

kepengurusan masing-masing, tapi disini terlihat bahwa kurangnya program-

program dari setiap kepengurusan Komite Olahraga Nasional (KONI) tingkat 

kecamatan di bidang olahraga mengakibatkan masyarakat kurang beraktivitas di 

bidang olahraga serta kurangnya event-event olahraga. 

Selain motivasi dan sarana prasarana peneliti juga menemukan 

permasalahan dukungan sosial untuk atlet kota palembang dikarenakan kurangnya 

dukungan dari pemerintah kota palembang dan instansi yang terkait lainnya. 

Sehingga kepengurusan KONI kota Palembang mengalami kesusahan untuk 
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memberikan yang terbaik bagi atlet, contoh kurangnya perhatian terhadap bonus 

insentif untuk para atlet yang telah memenangkan pertandingan, dan kurangnya 

perhatian yang lebih terhadap pelatih dan atlet contoh dukungan material yang 

dimana tidak ada dukungan dalam bentuk barang atau sumber daya fisik, seperti 

peralatan olahraga, fasilitas latihan, dana atau anggaran dan teknologi atau alat 

bantu. Bagi atlet kota Palembang dukungan sosial itu sangat dapat membantu  

meningkatkan semangat kinerja tim dalam pencapaian prestasi olahraga. 

Mencermati permasalahan ini, maka peneliti perlu mengadakan suatu 

penelitian ilmiah untuk mendapatkan suatu informasi, yang hasilnya menjadi 

bahan pertimbangan dan dasar dalam penentuan kebijakan Komite Olahraga 

Nasional (KONI) kota Palembang dalam konteks usaha meningkatkan  sarana 

prasarana seluruh cabang olahraga atlet kota palembang.  

Olahraga prestasi adalah olahraga yang mendorong dan membina atlet 

secara teratur, berlapis, dan praktis melalui persaingan untuk mencapai prestasi 

yang didukung sepenuhnya oleh ilmu pengetahuan dan inovasi keolahragaan (UU 

No. 3 Tahun 2003 tentang Sistem Keolahragaan Nasional). Kemajuan prestasi 

olahraga atletik serta pendidikan yang membutuhkan juga memiliki variabel 

pendukung yang berbeda, salah satunya adalah bantuan sosial. Kemajuan prestasi 

olahraga tidak hanya bergantung pada tugas latihan yang baik yang harus 

disesuaikan, tetapi juga membutuhkan bantuan yang ramah sehingga idealnya 

dimodifikasi. Olahraga adalah semua olah raga yang berdayaguna untuk 

menunjang, mengolah, dan menumbuhkembangkan potensi jasmani, rohani, dan 

sosial (UU 3-2005)  
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Pencapaian olahraga prestasi yang baik tidak terlepas dari bagian-bagian 

pendukung yang mempengaruhinya, baik secara langsung maupun tidak langsung 

yang terlihat jelas saat latihan persiapan (Ismail, 2014). Sebagai aturan, keadaan 

yang diharapkan dalam setiap permainan sangat diperlukan bahwa setiap 

permainan membutuhkan keadaan dengan tujuan akhir untuk mencapai hasil yang 

ideal (Agustin dan Sulistyarto, 2017). 

Dengan dasar ini maka peneliti bermaksud untuk melakukan penelitian 

yang berjudul “Pengaruh Motivasi, Sarana Prasarana dan Dukungan sosial Komite 

Olahraga Nasional (KONI) terhadap prestasi atlet kota Palembang”. 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang penelitian diatas, maka peneliti telah 

menemukan rumusan masalah dalam penelitian ini adalah sebagai berikut : 

1. Apakah motivasi, sarana prasarana, dan dukungan sosial berpengaruh 

secara simultan terhadap prestasi atlet kota Palembang ? 

2. Apakah motivasi berpengaruh secara parsial terhadap prestasi atlet 

kota Palembang ? 

3. Apakah sarana prasarana berpengaruh secara parsial terhadap prestasi 

atlet kota Palembang ? 

4. Apakah dukungan sosial berpengaruh secara parsial terhadap prestasi 

atlet kota Palembang ? 

1.3 Tujuan Penelitian 

 Adapun tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui, menganalisis, 

dan membuktikan : 
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1. Pengaruh motivasi, sarana prasarana, dan dukungan sosial secara 

simultan terhadap prestasi atlet kota Palembang 

2. Pengaruh motivasi secara parsial terhadap prestasi atlet kota 

Palembang 

3. Pengaruh sarana prasarana secara parsial terhadap prestasi atlet kota 

Palembang 

4. Pengaruh dukungan sosial  secara parsial terhadap prestasi atlet kota 

Palembang. 

1.4 Manfaat Penelitian 
 Adapun manfaat penelitian yang ingin dicapai adalah sebagai berikut : 

1. Bagi peneliti. 

Dapat mengetahui masalah yang dihadapi oleh Komite Olahraga 

Nasional (KONI) kota Palembang serta mengetahui sampai sejauh 

mana prestasi olahraga yang diraih dan dicapai oleh Komite Olahraga 

Nasional (KONI) kota Palembang. 

2. Bagi Komite Olahraga Nasional (KONI) kota Palembang. 

dapat dijadikan bahan pertimbangan sebagai informasi dan sarana 

perbaikan yang diperlukan sehubungan dengan prestasi olahraga yang 

dilakukan pengurus Komite Olahraga Nasional (KONI) kota 

Palembang. 

3. Bagi civitas akademik. 

Dapat dijadikan bahan pertimbangan bagi peneliti selanjutnya 

sehubungan dengan prestasi olahraga dan ilmu sumberdaya manusia



 

8  

DAFTAR PUSTAKA 

A.M, Sardiman. 2012. Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar. Jakarta: 

Rajawali Press. Arikunto, Suharsimi. 2010. Prosedur Penelitian. 

A.M., Sardiman. 2012. Interaksi & Motivasi Belajar Mengajar. Jakarta: 

Rajagrafindo Persada. Arikunto, Suharsimi. 1992. 

Agustin, D., & Sulistyarto, S. (2017). Analisis Kondisi Fisik Atlet Putri 

Flootball Universitas Negeri Surabaya. Jurnal Kesehatan Olahraga, 

5(2), 29-36 

Anwar, Prabu. (2005). Evaluasi Kinerja SDM. Jakarta : PT. Elex Media 

Komputindo. 

Aulia, A., & Asfar, A. (2021). Peran Sarana Prasarana terhadap Motivasi 

dan Prestasi Atlet (Studi pada Dinas Kepemudaan dan Olahraga 

Provinsi Riau). Jurnal Manajemen dan Bisnis Terapan, 3(2), 141–

150. https://doi.org/10.31849/jmbt.v3i2.9040 

Barza, P., & Suryanti, F. E. (2022). Pengaruh Sarana Prasarana dan 

Motivasi terhadap Prestasi Olahraga pada Atlet Komite Olahraga 

Nasional Indonesia (KONI) Provinsi Riau. Sains Akuntansi dan 

Keuangan, 1(4), 1–10. https://doi.org/10.55356/sak.v1i4.29 

Dessy, M., & Tommy, S. (2021). Dukungan Orang Tua Terhadap 

Motivasi Berprestasi Atlet. Anggar Di Kabupaten Batang. 

Festiawan, R. (2020). Belajar Dan Pendekatan Pembelajaran. 

Universitas Jenderal. 

Harsoyo. 1977. Manajemen Kinerja. Persada, Jakarta. Liang Gie. 2009. 

Hasibuan, Malayu S.P. (2007). Organisasi dan Motivasi Dasar 

Peningkatan. Produktivitas. Jakarta: PT. Bumi Aksara. Hasibuan, 

Malayu S.P. (1999)  

Khadavi, M. R., & Maulana, S. A. (2020). Hubungan Sarana 

Prasarana dan Motivasi terhadap Pencapaian Prestasi Olahraga 

Siswa SMA Kota Pangkalpinang. Jurnal Muara Olahraga, 2(2), 

228–238. https://doi.org/10.52060/jmo.v2i2.312 

https://doi.org/10.55356/sak.v1i4.29
https://doi.org/10.52060/jmo.v2i2.312


9 

  

Komarudin. (2013). Pengaruh Kepercayaan Diri Terhadap Kecemasan 

Bertanding. Pada Atlet Pencak Silat Nur Harias Malang. 

Mathis, R.L. & J.H. Jackson. 2006. Human Resource Management: 

Manajemen Sumber Daya Manusia. Terjemahan Dian Angelia. 

Jakarta: Salemba Empat Moenir, 2006, Manajemen Pelayanan 

Umum di Indonesia, Jakarta: Bumi Aksara. Perdana, R. A., & 

Baharuddin, F. (2022). Peran Dukungan Sosial terhadap 

Peningkatan Prestasi Atlet Pencak Silat Persinas ASAD di 

Sidoarjo. Humanistik'45,10(2),77–88. 

https://doi.org/10.30640/humanistik'45.v0i2.360 

Rachman, A. A. (2018). Hubungan antara Dukungan Sosial Pelatih dan 

Motivasi Berprestasi dengan Burnout pada Atlet Olahraga Beladiri 

Puslatda Jatim 100/IV. Skripsi, Universitas Airlangga. 

https://repository.unair.ac.id/71618/ 

Rahman, M. A. (2023). Pengaruh Self Efficacy dan Dukungan Sosial 

terhadap Motivasi Berprestasi Pemain Sepakbola SSB Surya Adi 

Palembang. Skripsi, Fakultas Ilmu Keolahragaan, Universitas 

Negeri Yogyakarta. https://eprints.uny.ac.id/76273/ 

Rusli, Lutan. 1992. Manusia dan Olahraga : Seri Bahan Kuliah Olahraga 

ITB. Bandung : ITB dan FPOK UPI-Bandung. 

Sugiyono. (2022). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. 

Bandung: Alfabeta. 

Ulfah, H., & Wulandari, F. Y. (2022). Peran Komite Olahraga Nasional 

Indonesia (KONI) Dalam Mendukung Prestasi Atlet Pada Cabang 

Olahraga Atletik di Kabupaten Hulu Sungai Utara. Jurnal Prestasi 

Olahraga, 5(7), 6-10. Utami, DS. dkk., 2020. Pedoman Dukungan 

Kesehatan Jiwa dan Psikososial. 

UU RI No.3 Tahun 2005. Tentang Sistem Keolahragaan. Presiden 

Republik Indonesia; 2005. 

https://doi.org/10.30640/humanistik'45.v0i2.360
https://repository.unair.ac.id/71618/
https://eprints.uny.ac.id/76273/


 

  

Winario, M., Pani, A., Mairiza, D., & Assyifa, Z. (2023). Pengaruh Sarana 

Prasarana dan Motivasi terhadap Prestasi Olahraga pada Atlet 

Komite Olahraga Nasional Indonesia (KONI) Provinsi Riau. 

Sharing: Journal of Islamic Economics Management and 

Business,2(1),102–116. https://doi.org/10.31004/sharing.v2i1.11031 

husein. 2013. “Universitas Dharmawangsa Universitas Dharmawangsa.” 

Konsep Dasar Layanan Bimbingan Dan Konseling Di Sekolah 

Dasar (224): 1–16. 

Ii, B A B. 2012. “KAJIA N PUSTAKA A . Motivasi Motivasi Sering Juga 

Diartikan Sebagai Dorongan Seseorang Untuk Melakukan Suatu 

Hal . Motivasi Dapat Dikatakan Sebagai Penggerak Dalam Diri 

Seseotang Untuk Melakukan Aktivitas Tertentu Untuk Mencapai 

Goals Atau Tujuanya , Bahk.” : 6–36. 

Muhammad, Sayid, and Reza Pahlepi. 2015. “PERAN KOMITE 
OLAHRAGA NASION AL IN DON ESIA ( KON I ) KALIMAN 
TAN TIMUR DAN PEN GURUS PROVIN SI CABAN G 
OLAHRAGA KEMPO DALAM MEN IN GKATKAN PRESTASI 
ATLIT KEMPO DI KALIMAN TAN TIMUR.” 3(4): 1780–93. 

Sugiyono, Prof. Dr. 2022. Metode Kuantitatif, Kualitatif Dan R&D. 

Bandung: CV. ALFABETA. 

Winario, Mohd, Ayu Pani, Diany Mairiza, and Zubaidah Assyifa. 2023. 

“Prestasi Olahraga Pada Atlet Komite Olahraga Nasional Indonesia 

( Koni ) Provinsi Riau.” Journal of Islamic Economics, Management 

and Business 2(1): 102–16. 

Yeni, Dewi Fitri, Septia Lasia Putri, and Merika Setiawati. 2022. 

“Pengaruh Motivasi Belajar Siswa Terhadap Hasil Belajar Siswa 

Smp N 1 X Koto Diatas.” PROMOSI (Jurnal Pendidikan Ekonomi) 

10(2): 133–40 

 

https://doi.org/10.31004/sharing.v2i1.11031

