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ABSTRAK

Dharma Pujianti. NPM. 22011100185. Pengaruh Struktur Aset,
Profitabilitas Dan Ukuran Perusahaan Terhadap Kebijakan Hutang Pada
Perusahaan Sektor Kesehatan Tahun 2023-2025. ( Dibawah bimbingan Ibu

Mariyam Zanariah,S.E., M.M dan Ibu Venny Mayasari,S.E.,M.M)

Skripsi ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh struktur aset, profitabilitas
dan ukuran perusahaan terhadap kebijakan hutang pada perusahaan Sektor
Kesehatan tahun 2023-2025. Berdasarkan jumlah populasi sebanyak 38
perusahaan sektor kesehatan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Teknik
pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan teknik Nonprobability
Sampling dengan memakai teknik purposive sampling, hasil sampel sebanyak 15
perusahaan sektor kesehatan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Penelitian ini
merupakan penelitian yang dirancang untuk menentukan tingkat hubungan
variabel-variabel yang berbeda dalam suatu populasi dan melakukan pengujian
hipotesis dengan mengacu kepada hubungan antara 4 variabel yaitu: 3 variabel
bebas meliputi struktur aset (X1), profitabilitas (X2) dan ukuran perusahaan (Xz)
serta variabel terikat yaitu kebijakan hutang ().

Berdasarkan hasil pengujian validitas instrumen keempat variabel penelitian
yang telah diuraikan diatas, maka dapat ditarik kesimpulan bahwa terdapat
pengaruh variabel struktur aset, profitabilitas dan ukuran perusahaan secara
simultan terhadap kebijakan hutang. Hasil uji t (parsial) menunjukan bahwa
terdapat pengaruh signifikan antara struktur aset terhadap kebijakan hutang,
kemudian profitabilitas juga memiliki pengaruh signifikan terhadap kebijakan
hutang, selanjutnya ukuran perusahaan memiliki pengaruh signifikan terhadap
kebijakan hutang pada perusahaan sektor kesehatan tahun 2023-2025 yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia.

Kata Kunci : Struktur aset, profitabilitas, ukuran perusahaan dan
kebijakan hutang.
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ABSTRACT

Dharma Pujianti. NPM. 22011100185. The Influence of Asset Structure,
Profitability, and Company Size on Debt Policy in Healthcare Companies
2023-2025. (Under the guidance of Ms. Mariyam Zanariah, S.E., M.M. and
Ms. Venny Mayasari, S.E., M.M.)

This thesis aims to determine the influence of asset structure, profitability, and
company size on debt policy in healthcare companies 2023-2025. The sample size
is 38 healthcare companies listed on the Indonesia Stock Exchange. The sampling
technique used in this study was non-probability sampling with purposive
sampling, resulting in a sample of 15 healthcare companies listed on the Indonesia
Stock Exchange. This study was designed to determine the level of relationship
between different variables in a population and to test hypotheses by referring to
the relationship between four variables: three independent variables: asset
structure (X1), profitability (X2), and firm size (X3), and the dependent variable,
debt policy (Y).

Based on the results of the instrument validity test for the four research
variables described above, it can be concluded that asset structure, profitability,
and firm size simultaneously influence debt policy. The results of the partial t-test
indicate a significant effect between asset structure and debt policy. Furthermore,
profitability also significantly influences debt policy. Furthermore, firm size
significantly influences debt policy in healthcare companies listed on the Indonesia
Stock Exchange between 2023 and 2025.

Keywords: Asset structure, profitability, firm size, and debt policy.
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BAB I
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Perusahaan merupakan setiap bentuk usaha yang melakukan kegiatan
secara tetap dan terus menerus dengan tujuan untuk memperoleh keuntungan dan
atau laba dimasa yang akan datang. Setiap perusahaan yang didirikan memiliki
beberapa tujuan yang ingin dicapai oleh perusahaan tersebut. Dalam praktiknya,
semua tujuan perusahaan tidak jauh berbeda antara satu dengan lainnya. Menurut
para ahli, tujuan perusahaan terbagi menjadi lima macam, yaitu memaksimalkan
atau memaksimumkan nilai perusahaan, memaksimalkan laba (keuntungan),
menciptakan kesejahteraan bagi stakeholder, membangun citra perusahaan dan
meningkatkan tanggung jawab sosial. Perusahaan perlu menciptakan dan
mengembangkan inovasi baru di lingkungan bisnisnya agar dapat bertahan dan
bersaing dengan perusahaan yang lain.(Hermawinata, 2023)

Perusahaan dengan struktur aset yang baik umumnya memiliki
keseimbangan optimal antara aset tetap (seperti tanah, bangunan, mesin) dan aset
lancar (kas, persediaan). Aset tetap yang tinggi (manufaktur) memudahkan akses
modal asing/hutang karena berfungsi sebagai jaminan, sementara aset lancar yang
tinggi meningkatkan likuiditas untuk efisiensi operasional.(Dewi Ratna, 2024)

Struktur aset merupakan pertimbangan atau perbandingan antara asset
tetap dengan total asset. Struktur aset (SA) adalah penentuan seberapa besar alokasi
dana untuk masing- masing komponen aset, baik asset lancar maupun aset

tetap.(Aurelia, 2020)



Suatu perusahaan dikatakan baik apabila dapat menghasilkan tingkat
pengembalian yang diharapkan atas investasi yang dilakukan investor atau
pemegang saham. Salah satu cara untuk mengetahui bagaimana kinerja suatu
perusahaan adalah dengan menganalisis rasio profitabilitas untuk mengelola laba
yang dihasilkan perusahaan dengan mengetahui laporan keuangan perusahaan
tersebut (Saragih, 2021:5).

Profitabilitas merupakan rasio untuk menilai kemampuan perusahaan
dalam mencari keuntungan atau laba dalam suatu periode tertentu. Profitabilitas
adalah tingkat keuntungan bersih yang mampu diraih oleh perusahaan pada saat
menjalankan operasionalnya (Kasmir 2022:114)

Profitabilitas suatu perusahaan diukur dengan kesuksesan perusahaan dan
kemampuan untuk menggunakan aktivanya secara produktif, dengan demikian
profitabilitas suatu perusahaan dapat diketahui dengan memperbandingkan antara
laba yang diperoleh dalam suatu periode dengan jumlah aktiva atau jumlah modal
perusahaan tersebut. Modal perusahaan pada dasarnya dapat berasal dari pemilik
perusahaan atau modal sendiri dan dari para kreditur atau modal asing. Menurut
(Munawir, 2020) sehubungan dengan adanya dua sumber modal tersebut maka
profitabilitas suatu perusahaan dapat dihitung dengan dua cara vyaitu: (1)
perbandingan antara laba usaha dengan seluruh modal yang digunakan (modal
sendiri dan modal sendiri) yang disebut dengan profitabilitas ekonomis dan (2)
perbandingan antara laba yang tersedia untuk pemilik perusahaan dengan jumlah
modal sendiri yang dimasukkan oleh pemilik perusahaan disebut profitabilitas

modal sendiri atau profitabilitas usaha. Jumlah



keuntungan yang diperoleh secara teratur serta kecenderungan atau keuntungan
yang meningkat merupakan suatu faktor yang sangat penting yang perlu mendapat
perhatian penganalisa di dalam menilai profitabilitas suatu perusahaan.

Profitabilitas sering digunakan untuk mengukur efisiensi penggunaan
modal dalam suatu perusahaan dengan cara memperbandingkan antara laba dengan
modal yang digunakan dalam operasi, oleh karena itu keuntungan yang besar tidak
menjamin atau bukan merupakan ukuran bahwa perusahaan tersebut rendabel.
Oleh karena itu bagi manajemen atau pihak- pihak lain, profitabilitas yang tinggi
lebih penting daripada keuntungan yang besar. Rasio ini juga memberikan ukuran
tingkat efektivitas manajemen suatu perusahaan yang ditunjukkan dari laba yang
dihasilkan dari penjualan atau dari pendapatan investasi ( Widhi & Suarmanayasa,
2021:269).

Ukuran Perusahaan bermanfaat untuk menilai kekuatan finansial,
mengidentifikasi risiko keuangan, dan meningkatkan daya tarik di mata investor.
Perusahaan besar sering dianggap lebih stabil, memiliki akses pendanaan lebih
mudah, dan legitimasi lebih tinggi, yang membuat investor tertarik untuk
menanamkan modal. Ukuran perusahaan dapat diartikan sebagai suatu
perbandingan besar atau kecil usaha dari suatu perusahaan atau organisasi (Hery,
2020 : 139)

Secara teoritik penelitian ini dilandasi beberapa teori tentang struktur
asset, profitabilitas, ukuran perusahaan, umur perusahaan, dan kebijakan hutang.
Menurut Brigham (2020:4) ukuran perusahaan adalah skala besar kecilnya

perusahaan yang dapat diklasifikasikan berdasarkan berbagai cara antara lain



dengan ukuran pendapatan, total aset dan total ekuitas. Ukuran perusahaan adalah
skala ukuran yang dilihat dari total aset suatu perusahaan atau organisasi yang
menggabungkan dan mengorganisasikan berbagai sumber daya dengan tujuan
untuk memproduksi barang atau jasa untuk dijual.

Ukuran perusahaan dapat menunjukkan kondisi perusahaan mengenai
sumber pendanaan untuk membiayai operasinya dalam memperoleh keuntungan.
Dengan besarnya ukuran suatu perusahaan maka memiliki peluang lebih besar pula
untuk memperoleh sumber keuangan dari internal maupun eksternal yang dianggap
dapat mempengaruhi seberapa sukses perusahaan secara finansial. Wulandari &
Rahmawati (2023:10).

Menurut Kasmir (2020:8) menjelaskan bahwa: —Setiap perusahaan yang
didirikan memiliki beberapa tujuan yang ingin dicapai oleh perusahaan tersebut.
Dalam praktiknya, semua tujuan perusahaan tidak jauh berbeda antara satu dengan
lainnya. Ukuran kemakmuran yang utama adalah value (nilai). Tujuan manajemen
keuangan korporat adalah bagaimana membantu perusahaan untuk
memaksimumkan value. Dengan semakin tinggi value perusahaan maka pemilik
atau investor semakin makmur.

Perusahaan yang terdaftar di BEI (Bursa Efek Indonesia) adalah
perusahaan publik atau Perseroan Terbuka (Tbk) yang telah menjual sebagian
kepemilikan sahamnya kepada masyarakat umum melalui proses Initial Public
Offering (IPO) dan sahamnya diperdagangkan secara resmi di bursa,
menjadikannya entitas yang diawasi, transparan secara laporan keuangan, dan

memenuhi syarat hukum serta tata kelola yang baik (GCG) untuk mendapatkan



modal dari publik. Salah satu sub sektor yang terdaftar di BEI adalah Sektor
Kesehatan. Perusahaan kesehatan di Bursa Efek Indonesia (BEI) mencakup
emiten rumah sakit, farmasi, dan alat kesehatan. Beberapa emiten utama (blue
chip) antara lain Kalbe Farma (KLBF), Mitra Keluarga (MIKA), Siloam
Hospitals (SILO), Sido Muncul (SIDO), dan Medikaloka Hermina (HEAL).
Sektor ini terbagi dalam layanan kesehatan, farmasi, dan produsen alat kesehatan.
Krisis  pandemi  yang terjadi memberikan efek domino pada
berbagai sektor perusahaan. Sektor usaha yang bergerak pada bidang
kesehatan merupakan sektor yang lebih rentan mendapatkan  pengaruh
dari  wabah pandemi, oleh sebab itu penelitian ini lebih berkonsentrasi pada

perusahaan bidang kesehatan.(Pandemi, 2025)



Pandemi COVID-19 memberikan dampak signifikan terhadap kebijakan
hutang perusahaan sektor kesehatan, terutama karena kebutuhan pendanaan
operasional yang mendesak untuk menjaga kelangsungan usaha (going concern)
dan peningkatan beban operasional. Meskipun sektor kesehatan sering dianggap
sebagai sektor "defensif”, tekanan pandemi memaksa perusahaan meningkatkan
hutang untuk mendukung kebutuhan tunai yang cepat.(Laviola Putri Fidanel et al.,

2023)

Kebijakan hutang menurut Brigham and Houston (2020:78) adalah
kebijakan mengenai keputusan yang diambil perusahaan untuk menjalankan
operasionalnya dengan menggunakan hutang keuangan. Sedangkan menurut
Kasmir (2022:112) kebijakan hutang merupakan kebijakan yang digunakan untuk

mengukur sejauh mana aktivitas perusahaan dibiayai dengan hutang.

Tabel 1.1
Data 5 Perusahaan Sektor Kesehatan

( dalam Juta Rupiah )

No | Kode Nama Tahun| Total Aset | Profitabilitas| Total Hutang

1 | KAEF | PT. Kimia farma Tbk 2023 | 16.630.699 (2.276) 11.852.459
2024 | 14.967.031 (550.843) 11.538.223
2025 | 14.910.941 (234.113) 11.716.246

2 | KLBF |PT. Kalbe Farma Thk
2023 | 27.057.568 2.802.708 3,937,546
2024 | 29.429.727 1.863.795 4.839.294
2025 | 29.509.381 1.988.643 5.318.690

3 | MERK| PT. Merck Thk 2023 | 957.814.110| 46.309.815 | 161.935.317
2024 | 956.936.728 | 23.654.553 | 149.663.172
2025 | 982.689.924| 13.193.847 | 162.222.521

4 | MIKA | PT. Mitra Keluarga

Karyasehat Tbk. 2023 7.123.153 249.686 750.635




2024 | 8.247.188 311.911 916.743
2025 | 8.731.064 332.242 1.068.087

5 | PYFA | PT. Pyridam Farma Thbk.
2023 1.488.163 (12.321) 1.058.126
2024 5.811.090 (43.107) 4.771.544

2025 5.962.669 (67.258) 4.990.380

Sumber : Data BEI (2025)

Berdasarkan tabel 1.1 diatas dapat kita lihat PT.Kimia Farma Thk pada
tahun 2023 sampai 2025 total asset perusahaan mengalami penurunan, pada tahun
2024 aset total asset menurun sebesar 1.663.668 dari tahun 2023, kemudian pada
tahun 2025 total asset menurun sebesar 56.090 dari tahun 2024. Penurunan total
aset tidak serta-merta membuat struktur aset ikut menurun secara proporsional.
Hubungannya lebih kompleks dan bergantung pada komponen aset mana yang
berkurang. Namun menurunnya total asset perlu menjadi pertanyaan apakah akan
berpengaruh buruk pada struktur asset atau tidak dan juga akan berpengaruh pada
penambahan kebijakan hutang atau tidak. Pada penelitian Novita Simamora (2024)
Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial struktur aset, kepemilikan
manajerial dan pertumbuhan penjualan berpengaruh positif dan siginifikan
terhadap kebijakan hutang dan secara simultan struktur aset, kepemilikan
manajerial dan pertumbuhan penjualan berpengaruh positif dan siginifikan
terhadap kebijakan hutang di Perusahaan Perusahaan Sektor Food and Beverage

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2017-2021.

Pada PT. Kalbe Farma Tbk pada tahun 2023 sampai 2025 mengalami
kenaikan dan penurunan profitabilitas, pada tahun 2023 profitabilitas mencapai

2.802.708, kemudian pada tahun 2024 mengalami penurunan sebesar 939.913



menjadi 1.863.795, dan ditahun 2025 mengalami sedikit kenaikan hasil
profitabilitas menjadi 1.988.643. Jika dilihat dari tabel 1.1 diatas, pada PT. Kalbe
Farma Tbk ketika profitabilitas turun namun total hutang naik, tetapi pada tahun
2025 ketika profitabilitas naik, total hutang tetap naik. Hal tersebut masih perlu
diteliti lebih lanjut apakah profitabilitas mempengaruhi kebijakan hutang atau
tidak. Semestinya ketika profitabilitas meningkat, perusahaan memiliki kas yang
lebih banyak untuk mendanai operasional dan investasi, sehingga kebijakan hutang
menurun. Pada penelitian Muammar Khadaffi (2019) Berdasarkan output SPSS,
hasil penelitian menunjukkan bahwa profitabilitas berpengaruh signifikan terhadap
kebijakan utang pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek

Indonesia. Profitabilitas merefleksikan pendapatan untuk pendanaan investasi.

Ukuran perusahaan (firm size) dapat diukur dengan melihat beberapa
indikator utama yang menggambarkan skala operasi, kekayaan, atau nilai pasar
suatu perusahaan. Dalam kajian literatur, ukuran perusahaan sering diukur
menggunakan formula Ln Total Aset untuk mempermudah perbandingan dan

mengurangi volatilitas data. (Dewi, n.d.:2022)

Pada PT. Merck Tbk dapat kita lihat dari total asset bahwa ukuran
perusahaan lebih besar dibandingan perusahaan lain yang ada pada tabel 1.1,
dengan total asset pada tahun 2023 sebesar 957.814.110, kemudian pada tahun
2024 sebesar 956.936.728 dan tahun 2025 sebesar 982.689.924, namun
dibandingkan dengan Perusahaan lain, PT. Merck Tbk juga mempunyai total

hutang yang besar yakni pada tahun 2023 sebesar 161.935.317, kemudian tahun



2024 mengalami sedikit penurunan total hutang menjadi sebesar 149.663.172, dan
pada tahun 2025 total hutang Kembali meningkat menjadi 162.222.521. Ukuran
perusahaan umumnya berpengaruh terhadap kebijakan piutang, di mana
perusahaan besar cenderung memiliki pengelolaan piutang lebih efisien
dibandingkan perusahaan kecil. Perusahaan besar sering kali memiliki standar
kredit yang ketat untuk meminimalkan risiko tak tertagih, yang berpotensi
menstabilkan struktur asset dan profitabilitas. Pada penelitian Haikal Fikri (2024)
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa profitabilitas mempengaruhi kebijakan
hutang dan ukuran perusahaan mempengaruhi kebijakan hutang.(Fikri, 2024)
Berdasarkan latar belakang dan fenomena di atas maka peneliti tertarik
untuk melakukan penelitian ulang dengan judul “Pengaruh Struktur Aset,
Profitabilitas Dan Ukuran Perusahaan Terhadap Kebijakan Hutang (Pada

Perusahaan Sektor Kesehatan Tahun 2023-2025 ”.

1.2. Perumusan Masalah
Menurut Sugiyono (2020:70), rumusan masalah adalah pertanyaan yang

akan dicari jawabannya melalui pengumpulan data dan penelitian. Dari latar
belakang di atas, maka perumusan masalah dalam penelitian ini adalah :

1 Apakah struktur aset, profitabilitas dan ukuran perusahaan berpengaruh
secara simultan terhadap kebijakan hutang pada perusahaan sektor
kesehatan tahun 2023-2025 ?

2 Apakah struktur asset berpengaruh secara parsial terhadap kebijakan

hutang pada perusahaan sektor kesehatan tahun 2023-2025 ?
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3 Apakah profitabilitas berpengaruh secara parsial terhadap kebijakan
hutang pada perusahaan sektor kesehatan tahun 2023-2025 ?
4 Apakah ukuran perusahaan berpengaruh secara parsial terhadap kebijakan

hutang pada perusahaan sektor kesehatan tahun 2023-2025 ?

1.3. Tujuan Penelitian
Tujuan penelitian adalah untuk menunjukkan serangkaian pertanyaan

—mengapa Anda ingin melakukan riset dan apa yang ingin Anda dapatkanl.
Berdasarkan rumusan masalah diatas, tujuan dari penelitian ini adalah untuk
mengetahui dan menganalisis :
1. Pengaruh struktur aset, profitabilitas dan ukuran perusahaan terhadap
kebijakan hutang pada perusahaan sektor kesehatan tahun 2023-2025.
2. Pengaruh struktur asset terhadap kebijakan hutang pada perusahaan sektor
kesehatan tahun 2023-2025.
3. Pengaruh profitabilitas terhadap kebijakan hutang pada perusahaan sektor
kesehatan tahun 2023-2025.
4. Pengaruh ukuran perusahaan terhadap kebijakan hutang pada perusahaan

sektor kesehatan tahun 2023-2025.

1.4. Manfaat Penelitian
Menurut Soekidjo (2020:128) —Manfaat penelitian adalah kegunaan hasil

penelitian nanti, baik bagi kepentingan pengembangan program maupun
kepentingan ilmu pengetahuanl. Penelitian ini diharapkan dapat memberikan

manfaat untuk berbagai pihak antara lain :
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1. Bagi Peneliti
Sabagai tolak ukur mempraktekkan teori-teori yang telah diperoleh selama
perkuliahan sehingga peneliti dapat menambah pengetahuan secara praktis
mengenai masalah-masalah yang dihadapi intansi/perusahaan sektor
kesehatan yang ada pada Bursa Efek Indonesia.

2. Bagi perusahaan
Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan saran dan manfaat yang
dapat digunakan sebagai bahan pertimbangan bagi perusahaan sektor

Kesehatan yang ada di Bursa Efek Indonesia.

3. Bagi Civitas Akademi
Penelitian ini diharapkan dapat memperkaya kepustakaan dan dapat
menjadi referensi bagi peneliti lain pada masa yang akan datang dan
menyajikan informasi mengenai struktur asset, profitabilitas ukuran

perusahaan dan kebijakan hutang.
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