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ABSTRAK

NURFITRIANA RIZKI QURROTAAYUN, Pengaruh Pengelolaan Modal
Kerja Terhadap Kinerja Keuangan PT. Sriwijaya Artha Boga di Kota
Palembang (Dibawah Bimbingan Ibu Meti Zuliyana,SE.M.Si. Ak.CA dan Bapak
Sugiharto,SE.M.Si.Ak,CA).

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis Pengaruh
Pengelolaan Modal Kerja Terhadap Kinerja Keuangan. Metode yang digunakan
dalam pengambilan sampel adalah menggunakan data sekunder, di mana
menggunakan laporan keuangan PT. Sriwijaya Artha Boga tahun 2017 hingga
tahun 2019 dan laporan mengenai modal kerja serta kinerja keuangan PT.
Sriwijaya Artha Boga tahun 2017 hingga tahun 2019. Metode analisis data yang
digunakan adalah metode analisis liniear sederhana dengan analisis deskriptif.

Dari hasil penelitian diperoleh persamaan regresi liniear sederhana sebagai
berikut : (Y =227965778.213 — 0,284 + ¢) dan nilai a = 227965778 dan nilai X =
-0,284. Angka Adjusted R Square (nilai determinasi R?) scbesar 0.067 Hal ini
menunjukkan bahwa persentase sumbangan pengaruh variabel modal kerja (X)
terhadap variabel kinerja keunangan (Y) adalah sebesar 67 %, sedangkan sisanya
hanya sebesar 33% dipengaruhi atau dijelaskan oleh faktor lain yang tidak
dimasukkan dalam model penelitian ini.

Kata Kunci : Pengelolaan Modal Kerja dan Kinerja Keuangan,
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ABSTRACT

NURFITRIANA RIZKI QURROTAAYUN, Effect of Working Capital
Management on Financial Performance of PT. Sriwijaya Artha Boga in
Palembang City (Under the Guidance of Ms. Meti Zulivana, SE.M.Si. Ak.CA
and Mr. Sugiharto, SE, M.Si.Ak, CA).

This study aims to determine and analyze the effect of working capital
management on financial performance. The method used in sampling is to use
secondary data, which uses the financial statements of PT. Sriwijaya Artha
Boga from 2017 to 2019 and reports on working capital and financial
performance of PT. Sriwijaya Artha Boga from 2017 to 2019. The data analysis
method used is a simple multiple linear analysis method with descriptive
analysis.

From the research results obtained a simple multiple linear regression equation
as follows: (Y = 227965778.213 - 0.284 + ¢) and the value of a = 227965778
and the value of X = -0.284. The Adjusted R Square number (R2 determination
value) is 0.067 This shows that the percentage of the contribution of the
influence of the working capital variable (X) on the financial performance
variable (Y) is 67%, while the remaining 33% is influenced or explained by
other factors included in this research model.

Keywords: Working Capital Management and Financial Performance.
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BABI
PENDAHULUAN

1.1  Latar Belakang

Menjaga keseimbangan dan kelangsungan hidup sebuah perusahaan harus
dibutubkan pengelolaan sumber daya yang tepat oleh pihak manajemen yang baik
pula, selain untuk mengelola sumber daya yang ada di perusahaan, manajemen
Jjuga dituntut untuk mengkoordinasikan pengelolaan sumber daya secara efektif
dan efisien agar menghasilkan suatu produk yang dapat memberikan manfaat.

Hidayat dalam Anindya (2013:01) mengemukakan bahwa pada umumnya
setiap perusahaan melakukan kegiatan proses produksi demi menghasilkan suatu
barang jadi yang kemudian dijual kepada konsumen sehingga dari hasil penjualan
barang tersebut diharapkan perusahaan dapat memperoleh laba.

Hal demikian itu merupakan tujuan utama perusahaan yang dapat berguna
membiayai kebutuhan usaha, karyawan dan keseimbangan ekonomi, Demi
mencapai tujuan itu, salah satu hal yang harus diperhatikan adalah modal kerja
yang harus digunakan secara efektif agar mencapai kinerja keuangan yang baik.

Munawir, (2007:124) mengemukakan Modal kerja diartikan sebagai
Investasi yang ditanamkan dalam aktiva lancar atau aktiva jangka pendek seperti
kas, bank, surat-surat berharga, piutang, persediaan, dan aktiva lancar lainnya.
Perusahaan harus memiliki analisis yang baik dalam pengelolaan modal kerja,
karena harus memadai jumlahnya, agar tidak berlebihan dan adanya dana yang tak
produktif, kemudian modal ketja yang tidak cukup maka akan berdampak buruk
pada kinerja perusahaan dan terjadi kegagalan perusahaan tersebut.

Modal kerja merupakan salah satu faktor yang mendukung kinerja
kenangan perusahaan demi mencapai tujuan perusahaan tersebut, dalam hal ini
tujuan perusahaan adalah memperoleh laba, schingga untuk mengetahui
kegunaannya maka modal kerja dapat dilihat dari indikator seperti kas, piutang

persediaan, dan hutang. Selain itu juga diperlukan analisis lebih lanjut mengenai



pengaruhnya terhadap laporan keuangan terutama masalah laba perusahaan.
Hubungan inilah yang membuat modal kerja merupakan komponen awal dalam
mencapai kinerja keuangan perusahaan.

Kemapuan perusahaan dalam memperoleh laba dapat dilihat dengan
perkembangan kinerja keunangannya atau lebih ditujukan kepada profitabilitas
perusahaan (Refurn On Asset). Perusahaan dapat mengukur tingkat profitabilitas
(ROA) menggunakan beberapa indikator yang terdapat dalam modal kerja seperti
kas, piutang, hutang, dan persediaan. Modal kerja diperlukan perusahaan untuk
membiayai kegiatan operasional perusahaan karena modal kerja memiliki
kepentingan terhadap tinggi rendahnya profitablitias dalam mencapai tujuan setiap
perusahaan.

Beberapa penelitian terdahulu menunjukkan bukti secara empiris bahwa
modal kerja dapat mempengaruhi kinerja keuangan perusahaan sebagai berikut

Penelitian Laksito dan Fauzan (2015:2) menunjukkan bahwa modal kerja
merupakan awal dari laporan keuangan perusahaan apakah akan berjalan baik atau
tidak, modal kerja dapat dilihat dengan siklus konversi kas yang tujuannya untuk
melihat pengaruh terhadap profitabilitas dilihat dari refurm on asset. Hasilnya
ialah modal ketja berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja keuangan
atau profitabilitas perusahaan.

Penelitian Anindya (2013:16) menggunakan indikator perputaran Kas,
perputaran persediaan, rasio lancar dan rasio hutang sebagai variabel modal kerja
yang menujukkan hasil berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja
keuangan atau yang menjadi indikatornya adalah Refurn On Investment (ROT)
pada perusahaan manufaktur sektor ancka indusrtri.

Berbeda dengan penelitian Nilmawati (2011:2) menunjukkan bahwa
modal kerja berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kinerja keuangan
perusahaan yang terdafiar di Bursa Efek Indonesia. Artinya jika modal kerja

bertambah maka kinerja atau keuntungan perusahaan akan berkurang secara
signifikan.



Wijaya dan Merlysa (2018:03) menunjukkan modal kerja dan kinerja
keuangan mempunyai hubungan yang efektif dan keefisienan suatu perusahaan
dapat diukur dalam pelaksanaan sistem pengendalian keuangan Perusahaan harus
dapat membayar gaji para karyawan dan pengunaan modal harus dengan tepat
waktu sehingga kinerja keuangan dan keuntungan tidak menurun dan adanya
semangat dalam bekerja.

Perusahaan yang memiliki tujuan seperti ini salah satunya adalah
perusahaan makanan karena akan menarik untuk diketahui perputaran modal dan
keuntungannya. Supaya mampu menilai posisi keuangan suatu perusahaan dalam
menyelesaikan kewajiban—kewajibannya, maka perlu digunakan alat analisis yang
dinamakan rasio profitabilitas, artinya rasio yang memperlihatkan kemampuan
perusahaan dalam membayar kewajiban jangka pendeknya.

Sesuai dengan keadaan yang berkaitan dengan modal kerja dan kinerja
keuangan maka peneliti akan melakukan penelitian jni pada perusahaan
pengolahan makanan tepatnya pada PT. Sriwijaya Artha Boga atau yang sering
dikenal dengan nama Brasserie ini merupakan perusahaan swasta yang beragerak
dibidang restoran dan bakery, dimana saat ini telah memiliki total 12 cabang yang

tersebar di Kota Palembang serta menarik untuk diketahui laporan keuangan yang

akan menjadi dasar utama untuk melihat pengaruh modal terhadap kinerja

keuangan.
Tabel 1.1
Laporan Keuangan PT. Sriwijaya Artha Boga

Tahun 2017 2018 2019

~ Modal 466.206.516 | 346.121.151 | 567.738.694
Piutang 134.956.574 | 104.264.654 | 166.020.000
Hutang 98.297.438 95.167.234 106.029.176

Laba Bersih | 188.297.438 | 150.365.370 | 200.167.370

Sumber: PT. Sriwijaya Artha Boga, 2020




Dari data di atas dapat dilihat babwa terdapat fenomena yang terjadi pada
gambaran kecil laporan kevangan pada PT. Sriwijaya Artha Boga. Modal,
piutang, hutang, dan laba bersih tahun 2017 hingga 2018 mengalami penurunan
tetapt pada tahun 2019 kembali mengalami kenaikan. Fluktuasi pada laporan
keuangan inilah yang menjadi dasar untuk melihat faktor-faktor vang dapat
menentukan profitabilitas pada PT. Srwijaya Artha Boga. Oleh karena itu penulis
tertarik untuk menganalisa laporan keuangan perusahaan PT. Sriwijaya Artha
Boga pada tahun 2017-2019 dari segi aspek pengaruh modal kerja terhadap
kinerja keuangan perusahaan.

Salah satu cara yang dapat digunakan untuk melihat kinerja kevangan
adalah mengukur seberapa besar pengaruh pengelolaan modal kerja terhadap
kinerja keuangan atau profitabilitas yang akan diproyeksikan dengan Refurn on
Asset (ROA) dan hal inilah akan menjadi menarik untuk dibahas mengenai
pengaruh modal kerja terhadap kinerja kevangan pada PT. Sriwijaya Artha Boga.
Berdasarkan uraian mengenai modal kerja dan kinerja keuangan serta dengan
terdapat perbedaan pada beberapa hasil penelitian terdahulu, maka penulis tertarik
untuk melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Modal kerja terhadap

Kinerja Keuangan pada PT. Sriwijaya Artha Boga di Kota Palembang”.

1.2 Perumusan Masalah

Berdasarkan uraian dar latar belakang yang telah dikemukakan maka
rumusan masalah dalam penelitian ini adalah :
“Berapa besar modal kerja berpengaruh terhadap kinerja keuangan pada PT.

Sriwijaya Artha Boga di Kota Palembang?”



1.3  Tujuan Penelitian

Berdasarkan latar belakang dan rumusan masalah dalam penelitian ini
maka tujuan penelitian ini sebagai berikut :
“Untuk mengetahui dan menganalisa pengaruh modal kerja terhadap kinerja

keuangan pada PT. Sriwijaya Artha Boga di Kota Palembang”.

1.4  Manfaat Penelitian
Manfaat yang diharapkan pada penelitian ini adalah sebagai berikut

1. Bagt Perusahaan
Dapat dijadikan bahan masukan dan pertimbangan bagi pihak manajemen PT.
Sriwijaya Artha Boga dalam mengambil keputusan dalam meningkatkan
efektifitas kinerja keuangan dan kegunaan modal kerja.

2. Bagi Penulis
Penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan dan ilmu pengetahunan
khususnya tentang modal kerja dan kinerja keuangan.

3. Bagi Almamater
Hasil penelitian ini diharapkan dapat dijadikan sebagai pedoman untuk
penelitian serupa dimasa yang akan datang, dan diharapkan dapat digunakan

sebagai sumber informasi yang berguna bagi penelitian-penelitian selanjutnya.
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