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ABSTRAK 

PRES KELI RIANDRO, Pengaruh CSR dan NPM  Terhadap Nilai Perusahaan 

Pada Perusahaan Subsektor Otomotif di Bursa Efek Indonesia Tahun 2017-

2019. (Dibawah Bimbingan Ibu Meti Zuliyana, S.E., M.Si, Ak, CA dan Ibu 

Amanda Oktariyani, S.E., M.Si).  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh CSR dan NPM terhadap 

nilai perusahaan secara simultan dan parsial. Penelitian ini menggunakan data 

sekunder berupa laporan keuangan perusahaan yang diperoleh dari situs resmi Bursa 

Efek Indonesia (BEI) yaitu www.idx.co.id. Populasi penelitian ini adalah 

perusahaan subsektor otomotif yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dari tahun 

2017-2019. pemilihan sampel menggunakan purposive sampling sehingga 

didapatkan sampel sebanyak 11 perusahaan. Pengujian hipotesis penelitian ini 

dilakukan dengan menggunakan metode analisis regresi linear berganda.  

Hasil penelitian ini menunjukan nilai  Fhitung>Ftabel (6,852>3,37) dengan nilai 

nilai sginifikansi lebih besar nilai perusahaan atau 0,04<0,05, maka dapat 

disimpulkan bahwa Corporate social responbility dan Net Profit Margin secara 

simultan berpengaruh positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan pada 

perusahaan subsektor otomotif yang terdaftar di BEI. Secara parsial, Corporate 

social responbility memiliki nilai thitung<ttabel 1,546<2,055 dengan tingkat signifikan 

0,134>0,05 maka dapat disimpulkan bahwa Corporate social responbility tidak 

berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan pada perusahaan subsektor 

otomtof yang terdaftar di BEI. Net Profit Margin memiliki nilai thitung>ttabel 

3,383>2,055 dengan tingkat signifikan 0,002<0,05 maka dapat disimpulkan  Net 

Profit Margin berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan pada perusahaan 

subsektor otomotif yang terdaftar di BEI. 

Kata Kunci : Corporate social responbility, Net Profit Margin, dan nilai perusahaan 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang Masalah  

Setiap perusahaan pasti memiliki tujuan yang sama, yaitu mencari 

keuntungan (profit) sebanyak-banyaknya. Berbagai cara yang dapat dilakukan untuk  

mencari keuntungan seperti inovasi produk, harga yang bersaing, produk yang 

berkualitas, ataupun dengan berbagai macam kemudahan bertransaksi. Jika terus 

dapat mengembangkan bisnis disuatu perusahaan tersebut. Maka banyak investor 

yang akan menanamkan modalnya guna sebagai ekspansi usaha. Ekspansi usaha 

inilah yang dapat dilakukan agar perusahaan dapat terus hidup di zaman modernisasi 

sekarang ini. 

Dari ekspansi usaha yang terus berkembang, maka dapat meningkatkan nilai 

perusahaan itu sendiri dimata masyarakat luas. Selain itu dapat juga dilihat dari 

seberapa timbal balik yang di berikan perusahaan ke masyarakat dengan adanya 

kegiatan Corporate Social Responbility (CSR). 

CSR (Corporate Social Responbility) Menurut Naftaly (2016)  Merupakan 

suatu konsep yang dimana suatu perusahaan sebagai rasa tanggung jawab terhadap 

sosial maupun lingkungan sekitar perusahaan, seperti melakukan suatu kegiatan 

yang dapat meningkatkan kesejahteraan masyarakat sekitar dan menjaga 

lingkungan, memberikan beasiswa untuk anak tidak mampu di daerah tersebut, dana 

untuk pemeliharaan fasilitas umum, sumbangan untuk membangun desa/fasilitas 

masyarakat yang bersifat sosial dan berguna untuk masyarakat banyak, khususnya 

masyarakat yang berada di sekitar perusahaan tersebut. 



 

1 

Menurut K Clement Sankat dalam Rudito dan Famiola (2013) mendifinisikan bahwa 

:“Corporate Social Responsibilty adalah komitmen usaha untuk bertindak secara etis, 

beroperasi secara legal dan berkontribusi untuk peningkatan ekonomi bersamaan dengan 

peningkatan kualitas hidup dari karyawan dan keluarganya, komunitas lokal dan masyarakat 

secara lebih luas”. 

Salah satu indikator penting untuk menilai prospek perusahaan di masa datang adalah 

dengan melihat sejauh mana pertumbuhan profitabilitas perusahaan. Indikator ini sangat 

penting di perhatikan untuk mengetahui sejauh mana investasi yang di lakukan investor di 

suatu perusahaan mampu memberikan return yang sesuai dengan tingakat profitabilitas utama 

di antaranya rasio yang di gunakan adalah Net Profit Margin. 

Net Profit Margin (NPM) merupakan ukuran dengan membandingkan antara laba 

setelah bunga dan pajak dibandingkan dengan penjualan. Semakin besar NPM yang di 

peroleh, maka semakin pula produktivitas  kinerja perusahaan tersebut. NPM yang tinggi 

dapat menunjukan bahawa kinerja perusahaan tersebut baik karena dapat menghasilkan labah 

bersih yang tinggi melalui aktivitas penjualan. 

Nilai perusahaan sangat penting karena mencerminkan kinerja perusahaan yang dapat 

mempengaruhi persepsi investor terhadap perusahaan. Perusahaan mengharap manajer 

keuangan akan melakukan tindakan terbaik bagi perusahaan. dengan memaksimalkan nilai 

perusahan sehingga kemakmuran (kesejahteraan) pemilik atau atau pemegang saham dapat 

tercapai. Alasan pengambilan data perusahaan otomotif yaitu berkembangnya bisnis di 

bidang transportasi online yang ada di Indonesia. Maraknya masyarakat berbondong-bondong 

mendaftar menjadi mitra transfortasi online, membuat keuntungan lebih bagi perusahaan 

penyedia otomotif / kendaraan. Bila perusahaan otomotif tersebut dapat memberikan 

kemudahan dalam melakukan transaksi pembelian kendaraan, maka perusahaan tersebut 

dapat dipandang baik dan memiliki nilai perusahaan lebih di mata masyarakat dan begitupun 
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sebaliknya. Disisi lain, jarangnya perusahaan otomotif melakukan tindakan tanggung jawab 

sosial ke masyarakat membuat kurang nya nilai pada suatu perusahaan tersebut. 

Berdasarkan fenomena yang terjadi di lapangan, banyak perusahaan kurang 

melakukan timbal balik ke masyarakat atau tanggung jawab sosial perusahaan. hal inilah 

yang dapat membuat profit/keuntungan perusahaan menjadi turun karena tidak adanya 

tanggung jawab sosial perusahaan kemasyarakat. Kurangnya tanggung jawab sosial 

perusahaan dapat menurunkan nilai suatu perusahaan yang bedampak pada hasil perusahaan 

tersebut. Hal ini dapat dilihat dari tabel. 1.1 sebagai berikut : 

TABEL 1.1 

Data Nilai Perusahaan Subsektor Otomotif  Yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia 

No Nama  Periode Nilai 

Perusahaan 

1 Astra Internasional Tbk 2019 12,91977612 

2018 15,37383178 

2017 17,8133588 

2 Astra Otoparts Tbk 

 

 

2019 7,701863354 

2018 11,57480315 

2017 18,07017544 

3 Bintang Oto Global Tbk 

 

2019 0,00051467 

2018 0,000226381 

2017 0,000286714 

4 Indo Kordsa Tbk 

 

 

2019 3600 

2018 16,18037135 

2017 1486895161 

5 Goodyear Indonesia Tbk 2019 666,6666667 

2018 1940 

2017 850 

6 Indomobil Sukses 

Internasional Tbk 

2019 1,788627886 

2018 4,666666667 

2017 0,211907164 

7  

Indospring Tbk 

 

2019 0,149983697 

2018 0,131174663 

2017 0,072517986 

8 Garuda Metalindo Tbk 

 

2019 0,394922426 

2018 0,302652106 

2017 2,487373737 

9 Multistrada Arah Sarana 2019 3,770491803 
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 Sumber : www.idx.co.id 

Berdasarkan tabel diatas dapat dilihat bahwa Astra Oto Otoparts Tbk mengalami 

kenaikan nilai perusahaan pada tahun 2019 sebesar 7,701863354 dan mengalami penurunan 

pada tahun  2018 sebesar 11,57480315, Indo Kordsa Tbk mengalami kenaikan nilai 

perusahaan pada tahun 2018 16,18037135 dan mengalami penurunan pada tahun 2019 menjadi 

3600, Indomobil Sukses Internasional Tbk mengalami kenaikan pada tahun 2018 sebesar 

4,666666667 dan mengalami penurunan pada tahun 2019 sebesar 0,211907164 Selamat 

Sempurna Tbk mengalami kenaikan nilai perusahaan pada tahun 2019 sebesar 14,9 . 

Data nilai perusahaan subsektor otomotif periode 2017-2019 mengalami tingkat 

kenaikan dan penurunan nilai perusahaan yang tidak signifikan. Pada dasarnya kenaikan dan 

penurunan diatas dikarenakan kurangnya tanggung jawab sosial perusahaan dan laba bersih 

setiap tahunnya tidak stabil.  

Tbk 

 

2018 11,80327869 

2017 2,2950811967 

10 Prima Alloy Steel Tbk 

 

2019 0,218649518 

2018 0,195364238 

2017 3,548387097 

11 Selamat Sempurna Tbk 

 

 

2019 14,9 

2018 14,3298969 

2017 14,42528736 
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Berdasarkan pada latar belakang tersebut maka peneliti tertarik untuk melakukan 

penelitian yang berjudul “Pengaruh CSR dan NPM Terhadap Nilai Perusahaan pada 

Perusahaan Subsektor Otomotif di Bursa Efek Indonesia Periode 2017-2019”. 

1.2  Rumusan Masalah  

Berdasarkan latar belakang yang telah di uraikan diatas, maka dapat di simpulkan 

masalah penelitian sebagai berikut :  

1. Berapa besar Pengaruh CSR (Corporate Social Responbility) secara parsial terhadap Nilai 

Perusahaan pada Perusahaan Subsektor Otomotif yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia ? 

2. Berapa besar Pengaruh  NPM (Net Profit Margin)  secara parsial terhadap nilai 

perusahaan pada Perusahaan Subsektor Otomotif yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia ? 

3. Berapa besar Pengaruh CSR (Corporate Social Responbility) dan NPM (Net Profit 

Margin)  secara simultan terhadap nilai perusahaan pada Perusahaan Subsektor Otomotif 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia ? 

 

1.3  Tujuan Penelitian 

Tujuan penelitian ini adalah : 

1. Untuk mengetahui dan menganalisa besarnya pengaruh CSR (Corporate Social 

Responbility) dan NPM (Net Profit Margin) secara simultan terhadap nilai perusahaan 

pada perusahaan subsektor otomotif di Burrsa Efek Indonesia  

2. Untuk mengetahui dan menganalisa besarnya pengaruh CSR (Corporate Social 

Responbility) secara parsial terhadap nilai perusahaan pada subsektor otomotif di 

Bursa Efek Indonesia  

3. Untuk mengetahui dan menganalisa besarnya pengaruh NPM (Net Profit Margin) 

secara parsial terhadap nilai perusahaan pada subsektor otomotif di Bursa Efek 

Indonesia  
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1.4  Manfaat Penelitian 

Adapun manfaat penelitian adalah sebagai berikut : 

1. Bagi penulis 

Menambah wawasan dan pengetahuan tentang pengaruh CSR (Corporate Social 

Resaponbility) dan NPM (Net Profit  Margin) terhadap nilai perusahaan pada 

perusahaan subsector otomotif di Bursa Efek Indonesia. 

2. Bagi Almamater  

Hasil dari penelitian ini dapat di gunakan sebagai literature untuk menambah 

wawasan terhadap pengembangan toeri bidang Akuntansi  Keuangan. 

3. Bagi Pihak lain 

Sebagai bahan penelitian selanjutnya dan menambah wawasan tentang pengaruh CSR 

(Corporate Social Resaponbility) dan NPM (Net Profit  Margin) berpengaruh secara 

terhadap nilai perusahaan pada perusahaan subsector di Bursa Efek Indonesia. 

\ 
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