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ABSTRAK

HADI PRABOWO, PENGARUH LIKUIDITAS, PROFITABILITAS DAN 

PERPUTARAN MODAL KERJA TERHADAP DIVIDEN PAYOUT RATIO 

PADA PERUSAHAAN MAKANAN DAN MINUMAN YANG TERDAFTAR DI 

BEI PRIODE 2014-2018(Dibawah bimbingan Bapak Yancik Syafitri,,SE.,M.Si dan 

Ibu Shelly Farida T.,SE,M.Si.Ak,Msi.)

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui perusahaan makanan dan minuman yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia Priode 2014 – 2018. Variabel yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah Likuiditas (X1), Profitabilitas (X2), Perputaran Modal Kerja (X3), 

dan Dividen Payout Ratio (Y). Populasi dalam penelitian ini adalah semua dalam 

perusahaan makanan dan minuman, Pengambilan Sampelnya dengan jumlah 14 

Perusahaan Dari penarikan sampel tersebut, maka diperoleh sebanyak 10 sampel dari 14 

perusahaan dengan priode laporan keuangan tahunan sebanyak 5 tahun berturut-turut. 

Bentuk persamaan Regresi Linier Berganda Y = -1,998+0,069X1 +1,732X2+ 0,023X3+ e. 

Hasil Uji Koefisien menunjukkan bahwa variabel Cash Ratio, Net Profit Margin dan 

Perputaran Modal Kerja dari hasil uji F hitung diperoleh nilai sebesar 10,764 sedangkan 

Ftabel yang diperoleh sebesar 3,71 dan dapat diketahui jika  F hitung >F tabel 

(10,764>3,71) dengan signifikansi 0.002 < 0,05 maka hipotesis Ho ditolak dan Ha 

diterima. Kesimpulannya adalah CR, NPM dan WCT secara bersama-sama mempunyai 

pengaruh terhadap Dividen Payout Ratio.Dan hasil penelitian diperoleh koefisien 

determinasi sebesar 76,4%  yang mengindikasikan bahwa likuiditas, profitabilitas dan 

perputaran modal kerja berpengaruh secara signifikan terhadap terhadapdividen payout 

ratio.
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BAB I 

 

PENDAHULUAN 

 

1.1  Latar Belakang 

Memasuki Masyarakat Ekonomi ASEAN (MEA), industri makanan dan minuman 

merupakan salah satu sektor industri dengan kontribusi terbesar ekonomi indonesia yaitu 5,5 

persen produk domestik bruto nasional dan 31 persen produk domestik industri pengolahan 

non migas. Potensi yang dimiliki Indonesia membuka peluang bagi industri makanan dan 

minuman yang harus dapat dimanfaatkan oleh industri lokal untuk memperkenalkan berbagai 

keunggulan bahan baku makanan maupun minuman. 

Kekayaan alam dan lokasi yang strategis dapat menjadikan Indonesia sebagai pusat 

industri bahan baku terutama di Asia yang dapat menarik para investor asing untuk memiliki 

basis di Indonesia baik untuk produsen maupun importir bahan baku. Salah satu yang dapat 

menarik para investor asing adalah pembagian dividen yang tinggi sehingga dapat 

memperkuat bisnis industri yang akan dijalankan. Dividen payout ratio merupakan 

perbandingan antara dividen yang dibayarkan dengan laba bersih yang didapatkan. Imbal 

hasil baik pertumbuhan maupun dividen yang didapat dari setiap lembar saham yang dibeli 

atau diinvestasikan oleh investor sangat diharapkan oleh para investor. Menurut Raipassa dkk 

(2015: 611) bagi investor pembayaran dividen yang stabil merupakan indikator prospek 

perusahaan yang juga relatif stabil pula dengan demikian resiko perusahaan juga relatif 

rendah dibandingkan dengan perusahaan yang membayar dividen tidak stabil. 

Menurut Kasmir (2014:130) likuiditas merupakan rasio yang menggambarkan 

kemampuan perusahaan dalam memenuhi kewajiban jangka pendek. Sehingga tinggi 

rendahnya likuiditas perusahaan dapat mempengaruhi kebijakan dividen suatu perusahaan. 

Menurut Hanafi dan Halim (2015:75) rasio profitabilitas sangat bermanfaat bagi 



kelangsungan perusahaan karena dapat membantu perusahaan untuk mengetahui kontribusi 

keuntungan perusahaan dalam jangka pendek atau jangka panjang. Semakin besar 

keuntungan yang diperoleh, maka akan semakin besar pula kemampuan perusahaan untuk 

membayar dividen. 

Menurut Kasmir (2014: 250) modal kerja merupakan modal yang digunakan untuk 

melakukan kegiatan operasi perusahaan. Modal kerja diartikan sebagai investasi yang 

ditanamkan dalam aktiva lancar atau aktiva jangka pendek, seperti kas, bank, surat-surat 

berharga, piutang, persediaan, dan aktiva lancar lainnya. Semakin efektifnya perputaran 

modal kerja, akan mempengaruhi tingkat pertumbuhan laba yang didapat perusahaan.  

Dalam beberapa akhir periode ini, beberapa perusahaan makanan dan minuman 

mengalami keterpurukan dikarenakan ketidakmampuan dalam bersaing di dunia bisnis 

makanan dan minuman yang semakin ketat dengan berbagai macam produk yang menarik 

dan berkualitas. Untuk menjadi pelaku bisnis yang produktif, perusahaan makanan dan 

minuman harus secara terus-menerus mengembangkan, dan meningkatkan penjualan guna 

memperoleh profit yang tinggi. Sehingga perusahaan makanan dan minuman yang tidak 

mampu bersaing akan semakin  terpuruk dan tentunya akan berpengaruh terhadap 

keuntungan perusahaan dan pembagian laba (dividen) yang diharapkan para investor. 

Untuk menjelaskan lebih lanjut berdasarkan latar belakang tersebut maka, penelitian 

ini diberi judul “Pengaruh Likuiditas, Profitabilitas Dan Perputaran Modal Kerja 

Terhadap Dividen Payout Ratio Pada Perusahaan Makanan dan minuman Yang 

Terdaftar di BEI Periode 2014–2018”. 

 

1.2  Rumusan Masalah 

 1. Berapa besar pengaruh Likuiditas secara Parsial terhadap Dividen Payout Ratio 

Perusahaan makanan dan minuman di Bursa Efek Indonesia? 



 2. Berapa besar pengaruh Protabilitas secara Parsial terhadap Dividen Payout Ratio 

Perusahaan makanan dan minuman di Bursa Efek Indonesia? 

 3. Berapa besar pengaruh putaran modal kerja secara Parsial terhadap Dividen Payout 

Ratio Perusahan makanan dan minuman di Bursa Efek Indonesia? 

 4. Berapa besar pengaruh Likuditas, Probabilitas, Perputaran Modal Kerja secara 

Simultan terhadap Payout Ratio Penjualan makanan dan minuman di Bursa Efek 

Indonesia? 

 

 

 

1.3  Tujuan Penelitian 

1. Untuk mengetahui besarnya pengaruh likuiditas secara parsial terhadap Dividen 

Payaout Ratio Perusahaan makanan dan minuman di Bursa Efek Indonesia.  

2. Untuk mengetahui besarnya pengaruh profitabilitas secara Parsial terhadap Dividen 

Payout Ratio Perusahaan makanan dan minuman di Bursa Efek Indonesia. 

3. Untuk mengetahui besarnyapengaruh putaran modal kerja secara Parsial terhadap 

Dividen Payout Ratio Perusahan makanan dan minuman di Bursa Efek Indonesia. 

4. Untuk mengetahui besarnya Likuditas, Probabilitas, Perputaran Modal Kerja secara 

Simultan terhadap Payout Ratio Penjualan makanan dan minuman di Bursa Efek 

Indonesia. 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.4  Manfaat Penelitian 

Hasil Penelitian ini diharapkan dapat memberikan beberapa manfaat, yaitu: 

1. Manfaat Teoritis : 

a. Dapat menjadi rujukan pengembangan ilmu bagi akademis dan peneliti mengenai 

dividen payout ratio dan dapat menjadi referensi dasar perluasan penelitian dan 

penambah wawasan bagi penelitian selanjutnya. 

b. Menambah wawasan bagi Mahasiswa/i mengenai permasalahan sebagai tempat 

penerapan ilmu pengetahuan yang diberikan kepada Mahasiswa/i. 

2. Manfaat Praktis : 

a. Memberikan informasi bagi investor, calon investor, analis maupun pemerhati 

investasi dalam memberikan keputusan investasi terkait dengan dividen payout ratio 

pada perusahaan makanan dan minuman.  

b. Bagi penulis, merupakan kesempatan untuk menerapkan teori-teori yang pernah 

diperoleh di bangku kuliah khususnya ke dalam praktek yang sesungguhnya dan bisa 

bermanfaat dalam menambah wawasan untuk pengembangan penelitian lebih lanjut 

tentang bagi pembaca. 
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