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ABSTRAK

DINI NURHIDAYAH, Analisis Struktur Pengendalian Intern Atas Aset
Tetap pada Cipta Karya Kreatindo Jakarta. (Dibawah bimbingan Bapak
Yancik Syafitri, SE, M.Si. dan Ibu Ernawati, SE, MM, Ak. CA.)

Dalam penulisan laporan akhir ini, diperolehlah data dari PT.Cipta Karya
Kreatindo Jakarta. PT. Cipta Karya Kreatindo Jakarta merupakan Perusahaan
yang bergerak di bidang survey alat-alat keselamatan kapal. PT.Cipta Karya
Kreatindo Jakarta melakukan pengawasan atas aset tetap secara berulang kali pada
saat melaksanakan pengendalian intern atas aset tetap. judul skripsi ini adalah
“Analisis Struktur Pengendalian Intern atas Aset Tetap pada PT. Cipta Karya
Kreatindo Jakarta”. Berdasarkan data-data yang telah diperoleh melalui alamat
email karena lokasi perusahaan tersebut yang jauh dengan lokasi penulis,
ditemukanlah permasalahan pada Struktur Pengendalian Intern pada aktivitas
pengendalian dan pemantauan pada PT. Cipta Karya Kreatindo Jakarta yaitu
adanya efektivitas rancangan dan operasi perusahaan yang masih diragukan untuk
dapat menjamin bahwa pengendalian intern sudah memadai, serta tidak adanya
bagian khusus pengganti komisaris dalam pemantauan atau pengawasan yang
bertugas untuk mengawasi setiap kinerja manajemen dan pelaporan keuangan oleh
orang yang benar-benar yaitu badan pengawas atau auditor secara terus menerus.
Berdasarkan permasalahan yang dikemukakan tersebut, maka dilakukan Analisis
Pengendalian Intern atas Aset Tetap pada PT. Cipta Karya Kreatindo Jakarta
dengan mengumpulkan data melalui wawancara jarak jauh dan dokumentasi via e-
mail. Berdasarkan analisis tersebut, didapat saran agar perusahaan mengadakan
pemantauan terhadap Kinerja Struktur Pengendalian Intern secara terus menerus
untuk mengawasi setiap kegiatan perusahaan serta disediakan bagian khusus

pengganti komisaris dalam pengawasan terhadap aset tetap.
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Seiring dengan berkembangnya pembangunan di Indonesia, berdiri berbagai
bentuk perusahaan yang bergerak di berbagai bidang seperti perdagangan, industri
maupun jasa. Setiap berdirinya perusahaan tentulah mempunyai suatu tujuan.
Pada umumnya, semua perusahaan yang baru berkembang atau yang sudah
berkembang mempunyai tujuan yaitu kegiatan mencari laba seoptimal mungkin
untuk menunjang keberhasilan berjalannya pembangunan tersebut.

Setiap perusahaan sebagai entitas bisnis membutuhkan alat-alat produksi
dalam aktivitas untuk menciptakan barang atau jasa untuk dijual kepada
pelanggannya. Alat-alat tersebut biasanya dikelompokkan diantaranya yakni aset
tetap.

Di dalam perusahaan juga, manajemen sebagai pihak yang bertanggung
jawab mengelola perusahaan dihadapkan pada tugas berat. Pihak tersebut
diharuskan lebih ketat dalam melakukan pengendalian-pengendalian atas aktivitas
perusahaan agar jangan sampai mutu perusahaan menjadi menurun dan tujuan
perusahaan tidak tercapai. Dengan adanya pemeriksaan akuntansi yang disusun
dan diterapkan dengan rapi dan baik, agar membantu pihak-pihak yang terkait

dalam menjaga serta melindungi harta kekayaan perusahaannya.



Sebelum melakukan pemeriksaan atau audit terhadap laporan keuangan yang
merupakan salah satu hasil dari pihak manajemen perusahaan yang diaudit
terlebih dahulu, dicarilah suatu pemahaman pengendalian intern atas aset tetap
yang baik. Karena dengan adanya pemahaman yang baik terhadap pengendalian
intern atas aset tetap, maka pihak manajemen juga memerlukan alat bantu yaitu
Struktur Pengendalian Intern (SPI) untuk mengendalikan perusahaan tersebut.
Struktur pengendalian intern merupakan kebijakan dan prosedur dalam
memberikan jaminan yang memadai bagi pihak manajemen tentang terjaminnya
keamanan harta dan kekayaan perusahaan, peningkatan efisiensi dalam
perusahaan, mendorong dipatuhinya kebijakan-kebijakan manajemen serta
kebenaran dan keandalan data akuntansi dalam laporan keuangan sebagai sumber
informasi yang andal dan akurat. Apabila pengendalian intern lemah maka
kemungkinan penyelewengan dan penyalahgunaan khususnya dalam aset tetap itu
dapat terjadi. Dalam penerapan pengendalian intern tersebut maka diharapkan
penyelewengan dan penyalahgunaan data akuntansi dapat diketahui lebih awal,
sehingga dapat dilakukan pengendalian yang lebih efektif pada perusahaan
tersebut.

Jika sistem pengendalian intern suatu sistem akuntansi berfungsi dengan
optimal, maka kelancaran aktivitas dan penyampaian informasi bagi pihak-pihak
yang berkepentingan tepat serta akurat dapat terjamin. Sistem pengendalian juga
bertujuan untuk menjaga keamanan harta kekayaan perusahaan serta menjaga agar
tidak terjadi kecurangan-kecurangan yang mungkin terjadi dalam perusahaan

tersebut, hal tersebut dimaksudkan untuk membantu menekankan kemungkinan



kecurangan yang dapat terjadi setiap waktu dan kalaupun terjadi dapat segera
diatasi dengan cepat, serta dengan penerapan sistem pengendalian intern dapat
memberi delegasi atau wewenang dan tanggung jawab untuk fungsi-fungsi yang
ada.

Aset tetap biasanya memiliki masa pemakaian yang lama, sehingga bisa
diharapkan dapat memberikan manfaat bagi perusahaan selama bertahun-tahun.
Untuk dapat meningkatkan aktivitas dan produktifitasnya, suatu unit atau
perusahaan harus didukung oleh sarana dan prasarana serta fasilitas yang
memadai. Sarana dan prasarana serta fasilitas tersebut memberikan manfaat
ekonomi pada masa yang akan datang, berumur panjang yang sifatnya permanen
yang digunakan dalam operasional sehari-hari. Aset tetap pada umumnya
membagi beberapa jenis aset meliputi tanah, bangunan dan berbagai jenis
peralatan seperti kendaraan, mesin produksi, mebel serta peralatan lainnya yang
tercantum dalam neraca.

Dalam pelaksanaan aset tetap perusahaan juga tentunya akan menghadapi
hambatan dimana hambatan tersebut kemungkinan dapat menyebabkan tujuan
yang ingin dicapai dan yang telah ditetapkan tidak dapat tercapai sesuai dengan
harapan. Salah satu hambatan yang mungkin dihadapi oleh perusahaan adalah
dalam hal pengolahan aset tetap tersebut. Apabila pengolahan aset tersebut
dilaksanakan secara profesional maka tujuan yang diinginkan dapat tercapai
sesuai dengan harapan. Pengolahan secara profesional ini dapat dilakukan dengan
penerapan suatu sistem akuntansi dalam kegiatan usaha yang dilakukan, dimana

dalam penerapan sistem akuntansi ini juga harus terkandung unsur-unsur



pengendalian intern yang baik karena suatu sistem akuntansi yang dijalankan
tidak dapat dikatakan baik apabila sistem akuntansi tersebut tidak memperhatikan
unsur-unsur pengendalian intern didalamnya.

Banyak kegiatan dari suatu perusahaan yang memerlukan suatu pengendalian
intern dalam pelaksanaannya, namun salah satu kegiatan yang biasanya mendapat
perhatian lebih khusus adalah dalam penerapan pengendalian aset tetap yang
memberikan manfaat ekonomi pada masa yang akan datang, berumur panjang
yang sifatnya permanen yang digunakan dalam operasional sehari-hari.

PT. Cipta Karya Kreatindo Jakarta merupakan Perusahaan yang bergerak di
bidang survey alat-alat keselamatan kapal, yang berkantor pusat di jalan
Bhayangkara No. 21, Kodja - Jakarta Utara. Pada PT. Cipta Karya Kreatindo ini
dalam operasionalnya menggunakan cukup banyak aset tetap. Pada umumnya aset
tetap terdiri dari berbagai aset tetap terutama dalam jenis aset tetap yang meliputi
peralatan kantor seperti komputer, kursi, meja, AC dan berbagai jenis peralatan
kantor yang dibeli untuk digunakan sendiri dan bukan untuk dijualkan kembali.

Namun dalam mengelola perusahaan tersebut timbul suatu permasalahan
antara lain bagaimana perusahaan menjalani pengendalian intern atas aset tetap
yang diterapkan dalam lingkungan PT. Cipta Karya Kreatindo Jakarta dan
mengetahui apakah pengendalian intern aset tetap yang dirancang perusahaan
telah mencapai tujuan. Hal ini didasari oleh kekhawatiran pihak pengelola aset
terhadap kecurangan, penyelewengan dan kejahatan terhadap pengelolaan aset

perusahaan tersebut serta belum adanya koordinasi aset-aset perusahaan tersebut.



Dari permasalahan tersebutlah diangkatlah kedalam penelitian dengan judul
“Analisis Struktur Pengendalian Intern Atas Aset Tetap Pada PT. Cipta Karya

Kreatindo Jakarta”.

1.2 Rumusan Masalah
Dari penelitian ini didapatlah suatu permasalahan yaitu Bagaimana
Pengendalian Intern atas Aset Tetap yang diterapkan oleh PT. Cipta Karya

Kreatindo Jakarta.

1.3 Tujuan Penelitian
Penelitian ini dibuat untuk mencapai tujuan yaitu Untuk mengetahui
pengendalian intern atas Aset tetap yang diterapkan oleh PT. Cipta Karya

Kreatindo Jakarta.

1.4 Manfaat Penelitian

Manfaat Penelitian ini adalah sebagai berikut :

1. Bagi Perusahaan dapat memberikan masukan mengenai pengendalian intern
atas aset tetap.

2. Bagi Penulis dapat mengembangkan ilmu pengetahuan yang diperoleh selama
perkuliahan tentang struktur pengendalian intern pada sebuah perusahaan.

3. Bagi Penelitian selanjutnya dapat sebagai acuan dalam penyusunan laporan
penelitian dimasa yang akan mendatang khususnya bagi mahasiswa tahun

selanjutnya.
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