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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk (1) mengetahui pengaruh pemberian
bidikmis terhadap motivass mahasiswa penerima bidikmisi, (2) mengetahui
pengaruh motivasi terhadap prestas mahasiswva penerima bidikmisi, (3)
mengetahui pengaruh pemberian bidikmisi terhadap prestasi mahasiswa penerima
bidikmisi, (4) mengetahui pengaruh pemberian bidikmisi terhadap motivasi dan
prestasi mahasiswa penerima bidikmisi. Penelitian dilakukan di Lembaga Layanan
Pendidikan Tinggi Wilayah Il yang berdamat di Jalan Srijaya Nomor 883
Palembang Sumatera Selatan.. Penelitian ini akan berlangsung dari Bulan Januari
- Maret 2020. Dalam rentang waktu tersebut peneliti akan melakukan kegiatan
mulai dari pengumpulan data sampal dengan analisa data, dan melaporkan hasil
penelitian. Penelitian ini menggunakan metode pendekatan kuantitatif. Data
dikumpulkan dengan menyebarkan kuesioner ke responden yaitu mahasiswa
penerima bidikmisi yang berada di Kota Palembang. Data yang telah dikumpulkan
akan diolah dan dianalisis menggunakan bantuan software SmartPLS 3.2.7. Hasll
penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat pengaruh yang signifikan antara
pemberian bidikmisi terhadap motivasi, pengaruh motivas terhadap prestas
mahasiswa, pengaruh pemberian bidikmisi terhadap prestas mahasiswa, dan
pengaruh tidak langsung pemberian bidikmisi terhadap Prestass mahasiswa
melalui mediasi motivasi.
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ABSTRACT

The purpose of this research aims to (1) determine the effect of bidikmisi giving
on the motivation of bidikmisi recipient students, (2) determine the effect of
motivation on the achievement of bidikmis recipient students, (3) determine the
effect of bidikmisi giving on the achievement of bidikmisi recipient students, (4)
know the effect of bidikmisi recipient on motivation and achievement of bidikmisi
recipient students. The study was conducted at the Institute of Higher Education
Services Region |1, which is located at Jalan Sijaya Number 883 Palembang,
South Sumatra. This research will take place from January - March 2020. Within
that time span researchers will conduct activities ranging from data collection to
data analysis, and report the results of research. This research uses a quantitative
approach. Data was collected by distributing questionnaires to respondents
namely bidikmisi recipient students in the city of Palembang. The data that has
been collected will be processed and analyzed using the help of SmartPLS 3.2.7
software. The results of this study indicate that there is a significant influence
between the provision of bidikmisi on motivation, the influence of motivation on
student achievement, the effect of giving bidikmisi on student achievement, and the
indirect effect of giving bidikmisi on student achievement through motivation
mediation.

Keyword : Bidikmisi, Motivasi, Prestasi



KATA PENGANTAR

Puji dan syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Pengasih
karena telah melimpahkan rahmat-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan
Tesis yang berjudul, “Pengaruh Pemberian Bidikmisi Terhadap Motivasi Serta
Dampaknya Pada Prestasi Mahasiswa Perguruan Tinggi Swasta Studi Kasus Pada
Mahasiswa Penerima di Kota Palembang”. Penulisan tesis ini merupakan salah
satu syarat untuk memperoleh gelar Magister pada ProgramPasca Sarjana
Universitas Tridinanti Palembang.

Penelitian ini bertujuan untuk (1) mengetahui pengaruh pemberian
bidikmis terhadap motivas mahasiswa penerima bidikmisi, (2) mengetahui
pengaruh motivasi terhadap prestas mahasiswva penerima bidikmisi, (3)
mengetahui pengaruh pemberian bidikmisi terhadap prestasi mahasiswa penerima
bidikmisi, (4) mengetahui pengaruh pemberian bidikmisi terhadap motivasi dan
prestas mahasiswa penerima bidikmisi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
terdapat pengaruh yang signifikan antara pemberian bidikmisi terhadap motivasi,
pengaruh motivasi terhadap prestasi mahasiswa, pengaruh pemberian bidikmis
terhadap prestas mahasiswa, dan pengaruh tidak langsung pemberian bidikmisi
terhadap Prestasi mahasiswa melalui mediasi motivasi.

Penulis memahami dan menyadari bahwa dalam penulisan tesis ini banyak
bantuan, dorongan, dan dukungan dari berbagai pihak. Penulis mengucapkan
terima kasih kepada semua pihak yang telah memberikan bantuan dan bimbingan

yaitu :

Vi



Ketua Yayasan Pendidikan Nasional Tridinanti Palembang Bapak Prof. H.
Mahmud Hagjim, MME;

Rektor Universitas Tridinanti Palembang, Dr. Ir. Hj. Manisah, MP;

Direktur Program Pasca Sarjana Program Studi Magister Mangjemen, Dr. Hj.
Tri Suyantiningsih, SE., MM, beserta staf;

Komisi Pembimbing Tesis yaitu lbu Dr. Ir. Hj. Manisah, MP sebagai
Pembimbing | dan Bapak Dr. Djatmiko Noviantoro, SE., M.S sebagai
Pembimbing I1;

Kepala Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah |l beserta segenap
unsur pimpinan dan staf yang telah memberikan dukungan secara moril dan
juga sebagai tempat penelitian;

Seluruh keluarga terutama Istri dan Anak yang telah memberikan dorongan
moril maupun material;

Semua pihak yang telah membimbing, membantu, dan mendorong
penyelesaian Tesis ini. Mudah-mudahan Tuhan Yang Maha Pengasih

membalas semua budi baik yang telah diberikan.

Penulis menyadari bahwa tesis ini masih terdapat sgjumlah kekurangan yang

merupakan kelemahan peneliti dalam melaksanakan tugas penelitian ini. Dengan

segala hormat, segala bentuk kekurangan peneliti tersebut mohon dapat dikoreksi

oleh pembaca.

Palembang, April 2020
FX Romi Kurniadi Saputra

vii



DAFTARIS

HALAMAN JUDUL ..ottt sessessessessenns [
HALAMAN PERSETUJUAN ..ot ii
ABSTRAK bbb i
KATA PENGANTAR ..ottt s iv
DAFTAR IS] oottt viii
DAFTAR TABEL ..ot s s X
DAFTAR GAMBAR ...ttt s Xi
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt st Xii
RIWAYAT HIDUP ...ttt st Xiii
BAB |. PENDAHULUAN ..ot s 1
A. Latar BEaKang.......cooeoeeeeiieie et 1
B. Identifikasi Masalah ..........cccooeiininiiine s 13
C. Batasan Masalan ... 14
D. RUMUSBN M@SAlah .....ccooiiiiiiiei e e 14
B TUJUBN et 15
Fo MaNfa@l......ooooiiececeeee e 15
BAB I1. KAJIAN PUSTAKA DAN HIPOTESISPENELITIAN.............. 18
AL PrESIAS ..ot 18
B. IMOUIVAS ...t 24
C. BIOIKMISH it e 33
D. Hasil Penelitian Yang Relevan..........ccocoveiinieienineceeneee e a7
E. KerangkaBerpiKir .......coccoiiiiiriiiieneeesee e e 58
F. HipotesiS Penelitian .........cccoveeiiiieeneeeseeseee e 60
BAB 1. METODOLOGI PENELITIAN ...oociiiieeeceeeeeee e 62
A. Tempat dan Waktu Penelitian .........cccecveeeveeinveeneece e 62
B. Desain Penelitian ..o 62
C. Populasi dan SampPel.........ccccoeeeiiriisereee e 65
D. Sumber dan Teknik Pengumpulan Data..........cccccceveeveeieeneeieesnnne 69
E. Variabel dan Definisi Operasiond ...........cccooeeveveeneninnieenesie s 70
F. Teknik ANaliSISDa@......cccceerierieiieesieeiesee e 72
G. HipotesiS StatiStiKa.......cevveeiereeieriesee e 94

viii



BAB IV.HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN.......ccccceiiniineee. 95

A, ANaliSISDESKIPLIT ....coeieeeiteeieee e 95

(1) Deskripsi Data Responden ...........ccoeeveeeneeneniin e 95

B. AnaiSiSINfErensial ..o 97

(1) Hasil Pengujian Kualitas Data (Outer Modél)..........ccceevveeuenee. 97

(2) Hasil Pengujian Kelayakan Model (Inner Modd).................... 107

(3) Pengujian HIPOLESIS......ccveiuieeeriecie e ee e 109

(4) Hasil Pengujian Mediasi (Intervening)........ccoeeeeeveenesieeneeenen 111

C. Pembahasan Hasil ..........ccccoveiiiiiecicce e 111
BAB V. KESIMPULAN DAN SARAN ....oo i 125
N == T 0] 0 = o S 125

o T 1010 12 = S 125

C. SAIAN . 126
DAFTAR PUSTAKA ettt st 129
LAMPEIRAN Lottt s e e 134

ix



DAFTAR TABEL

1. PTSPenyelenggara Bidikmisi di KotaPalembang...........cccccoeeevveiiennnne. 7
2. Sebaran IPK Mahasiswadi Semester L........ccccoovieeierinneeneceesee e 9
3. Sebaran IPK Mahasiswadi SEmeSter 2.........cccvvvierierinneeneeeesee e 9
4. Sebaran IPK Mahasiswadi SEmester 3.........cocevevinerinirienesese e 9
5. Sebaran IPK Mahasiswadi SEmMESLEr 4..........cocovvvireninenieesese s 10
6. Sebaran IPK Mahasiswadi Semester 5........coovviieniniinieeceeseeeeee 10
7. Sebaran IPK Mahasiswa di SEMeSter 6.........ccovvereeierinnereeeesee e 10
8. Penditian Yang REEVaN.........ccceov e 47
9. SKAAINEIVE .....oceeieieiee e 64
10. Jumlah Sampel Per Perguruan Tinggi SWasta.........cccveeeveeveeceesieesensnenns 68
11. Definisi Operasiona Variabel ..o 71
12, SKA@LIKEIT....eiiieieeeee e e 72
13. Tabel Penilaian Uji KIMO ......cooiieieeseseeesee e 83
14. Tabel Kategori Nilal MSA ..o 84
15. Pengambilan Keputusan Dalam Uji t-statistiC........cccceveeeverienieeneniienene 94
16. Jumlah Sampel Per Perguruan Tinggi SWasta........cccceveevereeneeniennienieenne 96
17. Sebaran Responden Berdasarkan Angkatan dan Semester ..........ccooeeverrciennne. 97
18. Outer Loadings (Measurement Model) Uji Pertama.........cccccceevveieennenne. 98
19. Outer Loadings (Measurement Model) Uji Kedua..........cccccveeerveinnnnnne. 101
20. Outer Loadings (Measurement Model) Uji Ketiga........ccocevvrveeneeinnenne 103
21. Discriminant Validity (Nilai CrossLoading) ........ccooeeeeeereeneesieesensenneenne 104
22. Composite Reliability dan Average Variance Extracted (AVE)............... 105
23, Nilal R-SQUAIE ......ecve ettt et re e 107
24. Path Coefficients (Nilal T SLatiStICS)..cveevereererienierieree e 110
25. SpeCifik INAirect EffeCtS .......ccoveeiiieeee e 111



DAFTAR GAMBAR

1. Populas PenerimaBidikmisi Nasional Tahun 2010 — 2019..................... 4
2. Populasi KuotaBidikmisi LLDIKTI Wilayah Il .........cccoovevvieiecieeee 6
3. Hirarki Kebutuhan Dari Maslow Dalam Teori dan Penerapannya Sebagai

MOLtIVaS ManGJerial ........ccccoiieiiiiiniereee e e 28
4. Proses Motivasi menurut Ranupandojo dan Husnan (2006:198) ............ 32
5. Diagram Alir Pendaftaran Bidikmisi Jalur PMDK-PN/UMPN/MANDIRI 36
6. Diagram Alir Pendaftaran Bidikmisi Jalur SNMPTN/SBMPTN ............. 37
7. KerangKaBerpiKir.......coooiiiiiieineeseee e 58
8. Rumus Construct Reliability (CR).......ccccceveereriieeieree e 86
9. Rumus Average Variance Extracted (AVE) ......cccocevvrveveerecieeseee e 87
10. Rumus Composite Reliability (PC) .....covreereeiereereeiiesee e se e 87
11. Uji Awa Model Penelitian (outer 10ading) ........ccooeevereeneninneenenienene 98
12. Uji Kedua Model Penelitian (outer 10ading)..........ccccevevveveeveeeeisiesese e 100
13. Uji KetigaModel Pendlitian (outer 10ading) ..........cccevevreveereeenesie e 102
14. Average Variance Extracted (AVE) .....ccccoveeviiieninie e 106
15. Composite Reliability (CR)......cccceieiie e 106
16. Nilal R-SQUAIE .....oeeeeeeerieeeeeere et 108
17. Nilal R-Squar@ AQJUSLEd .........cceeiieiieeeereses e 108
18. Hasi| BOOLSIrAPPING ....ceueereeeieeienieesiesie et s e et see e s e sre e saee e 109

xi



DAFTAR LAMPIRAN

1 ANQGKEt MANGSISWAL.....cceiiiieiieiesie ettt
2. INAIKEOr Variabel ........cccoveiiiiieieseee e
3. Sebaran Data Jawaban Responden..........ccccceevveeeneeneceeseese e

xii



RIWAYAT HIDUP

FX Romi Kurniadi Saputra dilahirkan di Bengkulu pada tanggal 10 Mei 1979
dari Ayah Joseph Tukidjo dan Ibu Chr. Sih Supartini. Anak Kesatu dari dua
bersaudara. Pada tahun 2009 menikah dengan Theresia Tranhut Budi Rahayu dan
dikaruniai seorang putri yaitu Benedicta Chelsea Anggraeni.

Sekolah Dasar diselesaikan pada tahun 1991 di SD St Carolus Bengkulu, Sekolah
Menengah Pertama diselesaikan tahun 1994 di SMP St. Carolus Bengkulu, dan
selanjutnya menyelesaikan Sekolah Menengah Atas pada tahun 1997 di SMA
Xaverius 1 Palembang. Pada tahun 1999 masuk ke ASMI DESANTA Y ogyakarta
dengan jurusan Komputerisass Akuntansi pada Jenjang Diploma Satu, dan pada
tahun 2001 masuk ke Program Studi Teknik Informatika Jenjang Sarjana (S-1)
Fakultas Teknik Universitas Kristen Duta Wacana Y ogyakarta dan lulus pada
tahun 2006. Pada tahun 2018 masuk ke Program Pasca Sarjana Program Studi
Magister Mangemen Universitas Tridinanti Palembang.

Pada tahun 2007-2008 bekerja sebagai Teknis dan Tenaga Penggjar pada PT.
Optima Solusindo Informatika Jakarta, selanjutnya pada tahun 2008-2009 bekerja
sebagal Staf Bagian Akademik dan Kemahasiswaan pada Sekolah Tinggi Teknik
Mus Palembang, dan pada tahun 2009 sampai sekarang bekerja pada Lembaga
Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah Il di Palembag sebagai Analis Pelaksanaan
Akademik dan Kemahasiswaan.

Palembang, April 2020
FX Romi Kurniadi Saputra

xiii



SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda langan di bawah ini :

Nama : FX Romi Kumiadi Saputra

NPM : 184041013

Program Studi : Magister Manajemen Universitas Tridinanti Palembang
Konsentrasi : Manajemen Sumber Daya Manusia

Judul Tesis - Pengaruh Pemberian Bidikmisi Terhadap Motivasi Serta

Dampaknya Pada Prestasi Mahasiswa Perguruan Tinggi
Swasta Studi Kasus Pada Mahasiswa Penerima Di Kota
Palembang

Dengan ini menyatakan dengan ssesungguhnya bahwa

rJ

)

Tesis yang saya susun sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar
Magister Manajemen (MM) dari Program Pasca Sarjana Program Studi
Magister Manajemen Universitas Tridinanti Palembang seluruhnya adalah
hasil karya sendiri,

Apabila ada bagian-bagian tertentu dalam penulisan tesis yang saya kutip
dari hasil karya orang lain, akan saya tulis sumbemya dengan jelas, sesuai
norma, Kaidah, dan etika penulisan ilmiah.

Jika dikemudian hari ditemukan seluruh atau sebagian tesis yang saya
susun ini bukan hasil karya saya sendiri atau adanya plagiat dalam bagian-
bagian tertentu, saya bersedia menerima  sanksi pencabutan  Gelar
Akademik Magister Manajemen (MM) yang saya sandang dan sanksi-
sunksi lainnya sesuai dengan peraturan perundangan-undangan yang
berlaku,

Demikianlah pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dalam keadaan sadar
dengan rasa tunggung jawab tanpa paksaan dari pihak manapun,

Palembang,  April 2020
Yang menyatakan,

:.J-.."'-' o

EX Romi Kurniadi Saputra




BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pendidikan merupakan sarana utama dalam meningkatkan kualitas sumber
daya manusia. “Pendidikan adalah senjata paling ampuh untuk mengubah dunia”
(Nelson Mandela, Pengacara, politikus dari Afrika Selatan 1918-2013 Pengacara,
politikus dari Afrika Selatan 1918-2013). Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945 Bab XIII pasal 31 ayat (1) menyatakan “Setiap Warga
Negara Berhak Mendapatkan Pendidikan”. Pendidikan merupakan sebuah bagian
terpenting di dalam kehidupan untuk menghasilkan sumber daya yang kompetitif
dan profesional pada bidangnya agar mampu bersaing secara global dan negara
mengatur hak setiap warga negaranya untuk mendapatkan pendidikan yang layak.
Pendidikan yang bermutu bukanlah milik suatu kelompok atau perseorangan akan
tetapi pendidikan merupakan hak seluruh warga negara tanpa membedakan suku,
ras, dan agama.

Undang-Undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
menyatakan bahwa “pendidikan tinggi sebagai bagian dari sistem pendidikan
nasional memiliki peran strategis dalam mencerdaskan kehidupan bangsa dan
memajukan ilmu pengetahuan dan teknologi dengan memperhatikan dan
menerapkan nilai humaniora serta pembudayaan dan pemberdayaan bangsa

Indonesia yang berkelanjutan™



sehingga dapat dikatakan bahwa pendidikan merupakan investasi bangsa untuk
menjadikan sebuah bangsa yang terdepan dan maju disegala bidang. Pendidikan
merupakan kunci kemajuan suatu negara. Kemajuan teknologi suatu negara sangat
ditentukan oleh kualitas pendidikan tinggi yang menjamin pencapaian kemajuan
teknologi melalui inovasi. Namun masih banyak generasi muda yang memiliki
potensi akademik dan berprestas di seluruh Indonesia memiliki keterbatasan
biaya untuk melanjutkan ke jenjang pendidikan tinggi.

Menyadari pentingnya peran pendidikan, maka pemerintah melalui
kementerian terkait khususnya Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan
Tinggi, mendorong setiap warga negara untuk menempuh pendidikan sampai ke
jenjang pendidikan yang tertinggi yaitu pendidikan tinggi. Namun pada
kenyataannya masih ditemukan masalah aksesibilitas pendidikan khususnya
pendidikan tinggi bagi masyarakat yang berlatar belakang ekonomi kurang
mampu karena keterbatasan biaya sehingga tidak dapat melanjutkan pendidikan
ke jenjang berikutnya.

Masih cukup banyak lulusan jenjang pendidikan menengah yang tidak
dapat melanjutkan ke perguruan tinggi termasuk mereka yang berpotensi
akademik baik namun berasal dari keluarga yang tidak mampu secara ekonomi.
Keadaan finansiad menjadi sumber utama dalam pemerataan akses pendidikan
tinggi. Hal ini menjadikan pendidikan tinggi sesuatu yang mahal untuk dapat
diakses bagi mereka yang dikategorikan tidak mampu secara ekonomi. Besarnya
biaya kuliah yang harus dibebankan pada setigp mahasiswa membuat mereka

yang tidak mampu harus rela mengubur impiannya untuk dapat merasakan bangku



perkuliahan. Jika pendidikan adalah sesuatu yang mahal serta sulit diakses lantas
bagaimana negara mampu mewujudkan kesejahteraan sosial dan menjadi bangsa
yang terdepan serta maju disegal a bidang

Beberapa kebijakan telah diberikan oleh pemerintah melalaui Kementerian
Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi agar pendidikan tinggi dapat dinikmati
oleh seluruh rakyat Indonesia, salah satunya adalah membebaskan biaya
pendidikan atau memberikan pendidikan gratis yang dikenal dengan nama
program Bidikmis dan sudah diluncurkan sgak tahun 2010 yang pada saat itu
masih berada di bawah pembinaan Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi,
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan. Dalam upaya membantu pelgjar atau
mahasiswa yang memiliki latar belakang ekonomi rendah dan berprestasi,
pemerintah saat ini melalui Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
memberikan bantuan biaya pendidikan Bidikmisi. Bidikmisi adalah bantuan biaya
pendidikan dari pemerintah bagi lulusan Sekolah Menengah Atas (SMA) atau
sedergjat yang memiliki potensi akademik baik tetapi memiliki keterbatasan
ekonomi.

Mahasiswa penerima bidikmisi akan dibebaskan dari biaya pendidikan,
yaitu 8 (delapan) semester untuk program Diploma |V dan S1, 6 (enam) semester
untuk program Diploma Ill, serta Akademi Komunitas diberikan maksimal 4
(empat) semester untuk program Diploma ll, dan 2(dua) semester untuk program
Diploma I. Mahasiswa penerima beasiswa bidikmisi juga berhak mendapatkan
bantuan dana pendidikan senilai Rp 6,6 juta persemester dengan rincian untuk

memenuhi biaya pendidikan senilai Rp 2,4 juta yang dikirimkan langsung ke



rekening lembaga/perguruan tinggi dan biaya hidup sebesar Rp 4,2 juta yang
dikirimkan langsung ke rekening masing-masing mahasi swa penerima.
Pemerintah Indonesia terus berkomitmen untuk fokus meningkatkan
pembangunan Sumberdaya Manusia melalui berbagai upaya cerdas. Bidikmis
adalah salah satu upaya untuk membantu asa para siswa yang memiliki
keterbatasan ekonomi tetapi berprestasi untuk melanjutkan studi di perguruan
tinggi. Bidikmisi yang dikelola oleh Kementerian Riset, Teknologi, dan
Pendidikan Tinggi (Kemenristekdikti), melalui Direktorat Jenderal Pembelgjaran
dan Kemahasiswaan (Ditjen Belmawa), untuk tahun 2019 telah meningkatkan
kuotanya 44% lebih tinggi dari tahun sebelumnya. Hal ini dimaksudkan agar
Program Bidikmisi dapat memberikan layanan bantuan yang lebih luas lagi

kepada para siswa yang memerlukan.

Populasi Penerima Bidikmisi Nasional
Tahun 2010 - 2019
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Gambar 1.1. Populas Penerima Bidikmisi Nasional Tahun 2010 - 2019



Program Bidikmisi diperlukan dalam rangka meningkatkan akses dan
kesempatan belgjar di perguruan tinggi serta menyiapkan insan Indonesia yang
cerdas dan kompetitif. Program Bidikmisi juga diharapkan dapat memutus rantai
kemiskinan pada keluarga dengan keterbatasan ekonomi serta mengurangi angka
pengangguran di masa depan. Melalui program Bidikmisi ini jugaingin dipastikan
bahwa para lulusannya kelak akan menjadi lulusan terbaik dengan nilai IPK yang
tinggi serta mempunyai kompetensi yang memadai untuk meningkatkan daya
saing bangsa.

Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi (LLDIKTI) Wilayah 1l yang
merupakan satuan kerja dibawah Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan
Tinggi sudah menjalankan program bidikmis sgjak tahun 2012 hingga saat ini.
Jumlah mahasiswa penerima bidikmisi ongoing sampai dengan semester Ganjil
Tahun Akademik 2019/2020 di LLDIKTI Wilayah Il sebanyak 6.808 orang
mahasiswa dan tersebar di 87 perguruan tinggi swasta. Pelaksanaan program
Bidikmisi di LLDIKTI Wilayah 11 mengacu dan mengikuti pedoman yang telah
ditetapkan oleh Direktorat Jenderal Pembelgjaran dan Kemahasiswaan yang
memiliki tujuan :

1. Meningkatkan akses dan kesempatan belgjar di perguruan tinggi bagi
mahasiswa yang tidak mampu secara ekonomi nhamun memiliki prestasi
akademik yang baik.

2. Meningkatkan prestas mahasiswa, baik pada bidang kurikuler,
kokurikuler, maupun ekstrakurikuler.

3.  Menjamin keberlangsungan studi mahasiswa dengan tepat waktu.



4. Meéahirkan lulusan yang mandiri, produktif, dan memiliki kepedulian
sosial sehingga mampu berperan dalam upaya pemutusan mata rantai

kemiskinan dan pemberdayaan masyarakat.

Penerima Bidikmisi di PTS
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Gambar 1.2. Populasi Kuota Bidikmisi LLDIKTI Wilayah 11

LLDIKTI Wilayah 1l yang memiliki 4 Provinsi sebagai wilayah kerjanya,
juga menghadapi berbagai macam tantangan dan hambatan di dalam menjalankan
tugas dan fungsi, khususnya di dalam pelaksanaan program bidikmisi. Jangkauan
daerah secara geografis yang jauh dari kantor pusat LLDIKTI Wilayah Il menjadi
salah satu faktor penghambat selain dari konektivitas internet yang juga menjadi
kendala bagi beberapa perguruan tinggi swasta yang ada di daerah-daerah.
Melihat dari kondis di lapangan tersebut maka peneliti berencana akan
membatas populasi perguruan tinggi swasta yang berada di Kota Palembang
sebagai bahan untuk melakukan uji sampling. Perguruan tinggi swasta

penyelenggara bidikmisi yang berada di Kota Palembang berjumlah 26 PTS dan



mahasiswa penerima sebanyak 1.106 orang. Populasi mahasiswa tersebut tersebar

pada berbagai jenis bentuk perguruan tinggi dan jenjang program studi.

Tabel 1.1. PTS Penyelenggara Bidikmis di Kota Palembang

No Nama PTS Penerima
1 | Universitas Muhammadiyah Palembang 14
2 | Universitas IBA Palembang 39
3 | Universitas Tridinanti Palembang 28
4 | Universitas Tamansiswa Palembang 6
5 | Universitas Sjakhjakirti Palembang 214
6 | Universitas PGRI Palembang 165
7 | Universitas Bina Darma Palembang 149
8 | Universitas IGM Palembang 104
9 | Universitas Katolik Musi Charitas Palembang 38

10 | Universitas Sumatera Selatan 57

11 | STIPER Sriwigama Palembang 8

12 | STIE Aprin Palembang 79

13 | STIH Sumpah Pemuda Palembang 19

14 | STIE Mulia Darma Pratama Palembang 26

15 | STIA Satya Negara Palembang 29

16 | STIFI Bhakti Pertiwi Palembang 1

17 | STIKES Siti Khadijah Palembang 1

18 | STMIK Palcomtech Palembang 11

19 | STIKES Muhammadiyah Palembang 24

20 | STIKES Abdurahman Palembang 1

21 | AKUBANK Mulia Darma Pratama Palembang 16

22 | AKBID Budi Mulia Palembang 18

23 | Akademi Maritim Bina Bahari Palembang 10

24 | Politeknik Darussalam Palembang 31

25 | Politeknik Palcomtech Palembang 17

26 | Politeknik Akamigas Palembang 1

TOTAL 1.106




Pemberian bidikmis kepada mahasiswa penerima, diharapkan dapat
meningkatkan akses dan kesempatan belgar di  perguruan tinggi serta
menyiapkan insan Indonesia yang cerdas dan kompetitif bagi lulusan sekolah
menengah atas atau sedergjat yang tidak mampu secara ekonomi namun memiliki
potensi akademik yang baik. Hal tersebut sgaan dengan salah satu tujuan
bidikmis yaitu meningkatkan prestas mahasiswa, baik pada bidang kurikuler,
kokurikuler, maupun ekstrakurikuler.

Pemberian bidikmisi meliputi 2 (dua) komponen biaya yaitu Biaya
Pendidikan dan Biaya Hidup. Biaya pendidikan yang diberikan kepada mahasiswa
penerima digunakan untuk tutorial, kegiatan ko dan ekstra kurikuler yang pada
dasarnya bertujuan untuk menumbuhkan motivas dan memacu prestasi yang
kemudian direpresentasikan sebagai hasil pencapaian indeks prestasi. Keinginan
untuk memiliki prestasi yang baik memang dipengaruhi oleh beberapa faktor.
Salah satu faktor tersebut adalah untuk mendapatkan sgumlah uang sebagai
bentuk penghargaan terhadap prestasi yang telah diraih. Dengan demikian secara
umum pemberian bantuan bidikmisi kepada mahasiswa akan memberikan
pengaruh terhadap motivasi dan prestasi mahasiswa, sedangkan secara khusus
mahasiswa penerima bidikmis setelah mendapatkan bantuan biaya bidikmis
tersebut diduga akan termotivasi untuk meningkatkan prestasinya.

Namun pada kenyataannya ada beberapa mahasiswa penerima bidikmisi
yang memiliki indeks prestasi tidak sesua dengan standar IPK yang telah
ditetapkan oleh LLDIKTI Wilayah Il yaitu IPK minimal 3.00 setiap semesternya.

Berdasarkan survel awal yang dilakukan oleh peneliti dan laporan dari beberapa



dosen pembimbing mahasiswa, ada beberapa mahasiswa penerima bidikmisi yang
kurang memiliki motivasi untuk belgjar. Untuk sebaran Indeks Prestasi (IPK)

mahasiswa dapat dilihat pada tabel-tabel berikut :

Tabel 1.2. Sebaran |PK Mahasiswa di Semester 1

Semester 1 IPK
Angkatan | <2,00 | 2,00-3,00 | 3,01-350 | 3,51-4,00
2016 0 15 75 44
2017 0 25 124 117
2018 0 9 73 58
2019 0 15 16 51
Jumlah 0 64 288 270

Tabel 1.3. Sebaran |PK Mahasiswa di Semester 2

Semester 2 IPK
Angkatan | <2,00 | 2,00-3,00 | 3,01-350 | 3,51-4,00
2016 0 15 62 66
2017 0 23 97 146
2018 0 14 61 70
2019 0 0 0 1
Jumlah 0 52 220 283

Tabel 1.4. Sebaran |PK Mahasiswa di Semester 3

Semester 3 IPK
Angkatan | <2,00 | 2,00-3,00 | 3,01-350 | 3,51-4,00
2016 0 7 62 62
2017 0 26 86 144
2018 52 11 32 12
2019 0 0 0 0
Jumlah 52 44 180 218




Tabd 1.5. Sebaran |PK Mahasiswa di Semester 4

Semster 4 IPK

Angkatan | <2,00 | 2,00-3,00 | 3,01-350 | 3,51-4,00
2016 0 17 54 73
2017 0 19 84 155
2018 0 0 0 0
2019 0 0 0 0

Jumlah 0 36 138 228

Tabd 1.6. Sebaran |PK Mahasiswa di Semester 5

Semester 5 IPK
Angkatan | <2,00 | 2,00-3,00 | 3,01-3,550 | 3,51-4,00
2016 0 8 55 51
2017 55 3 30 20
2018 0 0 0 0
2019 0 0 0 0
Jumlah 55 11 85 71

Tabd 1.7. Sebaran | PK Mahasiswa di Semester 6

Semester 6 IPK
Angkatan | <2,00 | 2,00-3,00 | 3,01-350 | 3,51-4,00
2016 0 15 56 71
2017 0 0 0 0
2018 0 0 0 0
2019 0 0 0 0
Jumlah 0 15 56 71

Tabel 1.7. Sebaran |PK Mahasiswa di Semester 6

Semester 7 IPK
Angkatan | <2,00 | 2,00-3,00 | 3,00-3,50 | 3,51-4,00
2016 0 6 18 25
2017 0 0 0 0
2018 0 0 0 0
2019 0 0 0 0
Jumlah 0 6 18 25
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Hal ini terlihat dari mereka yang kurang perhatian dan kurang aktif saat
proses pembelgjaran berlangsung di kelas, bahkan ada beberapa mahasiswa yang
tidak memiliki catatan kuliah sendiri karena cukup puas dengan belgjar dari
fotokopi catatan milik temannya, ada yang tidak mempersiapkan diri terhadap
materi kuliah yang akan digjarkan oleh dosen, selain itu masih kurangnya disiplin
waktu, kurangnya persentase kehadiran kuliah, kurangnya keinginan untuk
membaca buku kuliah sehingga membaca buku di perpustakaan pun jarang
apalagi membeli buku-buku penunjang kuliah padahal secara finansial mahasiswa
tersebut telah mendapatkan bantuan biaya bidikmisi.

Peneliti menduga bahwa salah satu faktor yang menyebabkan rendahnya
prestasi mereka adalah motivasi yang rendah, walaupun tidak dipungkiri banyak
faktor lainnya yang mempengaruhi. Akibat dari prestasi mahasiswa yang redah
tersebut, mereka menerima teguran dan peringatan dari perguruan tinggi. Apabila
sampai dengan 2 (dua) semester berturut-turut indeks prestasi tidak mencapai atau
di atas 3.00 maka bidikmisi mereka akan dicabut dan dihentikan, serta digantikan
oleh mahasiswa lain yang berprestasi.

Dalam hal penggunaan bantuan biaya hidup, ada banyak sekali mahasiswa
yang menggunakan untuk kepentingan akademik, seperti halnya membeli buku,
membeli laptop dengan cara mencicil, dan perlengkapan kuliah lainnya.
Penyal ahgunaan bantuan biaya hidup juga sering terjadi, untuk membeli barang-
barang non akademik yang tidak memiliki fungsi dan manfaat untuk mendorong

mahasiswa meningkatkan prestasinya, bahkan ditemukan beberapa mahasiswa
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yang menggunakan bantuan biaya hidup untuk membeli minuman keras bahkan
obat-obat terlarang (narkoba).

Selain fenomena penyal ahgunaan bantuan biaya hidup untuk mahasiswa
penerima bidikmisi, masih ditemukan banyak permasalahan pada pelaksanaan
program bidikmisi di perguruan tinggi swasta antara lain mahasiswa bidikmisi
yang belum memiliki motivasi belgjar tinggi dan prestasi akademik (1PK) yang
belum mencapa standar. Masih banyak laporan dari penyelenggara bidikmisi di
perguruan tinggi swasta bahwa mahasiswa penerima bidikmisi tidak menjalankan
kewgjiban akademiknya untuk mengikuti kegiatan perkuliahan, maupun kegiatan
lainnya yang menunjang akademik, sehingga akbibatnya terdapat mahasiswa
bidikmis yang tidak memiliki semangat belgjar tinggi. Akibat dari motivasi dan
semangat belgjar yang rendah, beberapa mahasiswa penerima bidikmisi gagal
lulus tepat waktu, Konsekuensi dari hal tersebut adalah di hentikannya bantuan
biaya pendidikan bidikmisi dan mahasiswa tersebut harus membiayai sendiri
biaya kuliah sampai dengan selesai dengan besaran biaya pendidikan semester
selanjutnya ditentukan oleh kebijakan masing-masing PTS melalui surat
keputusan Pemimpin PTS. Motivas dan semangat belgar yang rendah juga
mengakibatkan prestasi akademik yang tidak sesual dengan standar yang telah
ditetapkan dan mengaami kemunduran dalam prestass akademiknya.
Permasalahan ini terjadi hampir merata di setigp perguruan tinggi swasta
penyelenggara program bidikmisi. Beberapa permasalahan tersebut tentunya dapat
menjadi hambatan dalam penyelenggaran program bidikmisi di perguruan tinggi

swasta dalam lingkungan LLDIKTI Wilayah I1.
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Oleh sebab itu, pendliti tertarik untuk meneliti sgjauh mana pengaruh
pemberian bidikmisi, dengan memilih mahasiswa penerima bidikmis perguruan
tinggi swasta di Kota Palembang sebagai obyek dalam penelitian ini. Peneliti akan
melihat bagaimana pengaruh pemberian bidikmisi terhadap motivasi dan prestasi

mahasiswa penerima.

B. ldentifikas Masalah
Berdasarkan latar belakang dan permasalahan yang didapatkan pada
penyelenggaraan program bidikmisi, maka masalah yang dapat diidentifikasi
sebagal berikut :
1. Terdapat penerimabidikmisi yang belum memanfaatkan bantuan biaya
hidup untuk memenuhi kebutuhan akademik.
2. Terdapat penerima bidikmisi yang belum memanfaatkan bantuan biaya
hidup untuk memenuhi kebutuhan hidup
3. Mash rendahnya motivas untuk belgar mahasiswa penerima
bidikmisi.
4. Masih rendahnya motivass mahasiswa penerima bidikmisi untuk
mengikuti kegiatan kokurikuler dan ekstra kurikuler.
5. Terdapat beberapa penerima bidikmisi yang belum memenuhi prestasi
akademik sesuai standar yang telah ditetapkan.
6. Terdapat beberapa mahasiswa penerima bidikmisi yang mengalami

kemunduran dalam prestasi akademiknya.
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C. Batasan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah dan identifikasi masalah diatas, maka
dalam penelitian ini dilakukan pembatasan masalah agar peneliti lebih terarah,
fokus dan tidak menyimpang dari sasaran pokok penelitian. Oleh karena itu,
peneliti  memfokuskan pada pembahasan “Pengaruh Pemberian Bidikmis
Terhadap Motivasi serta Dampaknya pada Prestass Mahasiswa di Perguruan
Tinggi Swasta Studi Kasus pada Mahasiswa penerima di Kota Palembang”.
Peneliti akan menilai pengaruh pemberian bidikmis terhadap motivasi dan
prestas mahasiswa penerima bidikmisi perguruan tinggi swasta berdasarkan

ketercapaian tujuan program bidikmisi.

D. Rumusan Masalah
Berdasarkan pembatasan masalah di  atas, penulis merumuskan
permasal ahan sebagai berikut :
1. Apakah terdapat pengaruh pemberian bidikmisi terhadap motivasi
mahasiswa penerima bidikmisi ?
2. Apakah terdapat pengaruh motivasi terhadap prestasi mahasiswa
penerima bidikmisi ?
3. Apakah terdapat pengaruh pemberian bidikmisi terhadap prestas
mahasiswa penerima bidikmisi?
4. Apakah terdapat pengaruh tidak langsung pemberian bidikmisi

terhadap prestasi melalui motivasi mahasiswa penerima bidikmisi?
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E. Tujuan

Adapun Tujuan dari penelitian ini adalah :

1

Mengetahui pengaruh pemberian bidikmisi terhadap motivasi mahasiswa
penerima bidikmisi.

Mengetahui pengaruh motivasi terhadap prestass mahasiswa penerima
bidikmisi.

Mengetahui pengaruh pemberian bidikmis terhadap prestasi mahasiswa
penerima bidikmisi.

Mengetahui pengaruh pemberian bidikmisi terhadap motivasi dan prestasi

mahasiswa penerima bidikmisi.

F. Manfaat

Adapun Manfaat dari penelitian ini adalah :

1

Secara Teoritis:

Penelitian ini diharapkan dapat digunakan untuk pengembangan keilmuan
bidang IImu Mangemen pada Program Studi Magister Manaemen
Universitas Tridinanti Palembang khususnya pada mata kuliah yang di
dalamnya membahas tentang proses perumusan kebijakan serta sumber
daya manusia, seperti mata kuliah: Mangjemen Sumber Daya Manusia,

Entreprenuership, Metodologi Penelitian.
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2. SecaraPraktis:

a. Bagi Pendliti

b.

Penelitian ini disusun sebagal aat bantu peneliti untuk
menyampaikan kepada khalayak bagaimana Pengaruh pemberian
bidikmis terhadap motivasi dan prestass mahasiswa di perguruan
tinggi swasta dalam lingkungan Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi
Wilayah 11 khususnya bagi mahasiswa penerima di Kota Palembang.
Selain itu pendlitian ini juga digunakan untuk menambah wawasan
peneliti karena ketertarikan peneliti terhadap kajian fenomena yang
menjadi program unggulan saat ini serta sebagai salah satu tugas yang
peneliti gukan kepada Universitas Tridinanti Palembang untuk
mendapatkan gelar Magister Mangjemen.

Bagi Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah Il

Penelitian ini memberikan masukan kepada Lembaga
Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah Il sebagai perpanjangan tangan
dari Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi sebagai
pemangku kebijakan agar kebijakan pendidikan tinggi yang telah
diterapkan saat ini dapat mengatasi tantangan-tantangan yang dihadapi
untuk mewujudkan kesejahteraan sosial dan akses pendidikan tinggi
khususnya pada pemberian bantuan dana pendidikan melalui
penyelenggaraan program bidikmisi yang menjadi program unggulan

Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi.
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c. Bagi Perguruan Tinggi Swasta
Penelitian ini diharapkan dapat membantu memperkaya
informasi mengenai pemberian bantuan dana pendidikan khususnya
penyelenggaraan program bidikmisi pada akses pendidikan tinggi.
Agar pengelola di perguruan tinggi swasta dapat memahami |ebih
mendalam mengenai pengaruh pemberian bidikmisi terhadap motivasi

dan prestasi mahasiswa penerima bidikmisi.
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