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ABSTRAK 

Rahmat Rafaldo, Pengaruh Profitabilitas, Leverage dan Ukuran 

Perusahaan Terhadap Manajemen Laba Pada Perusahaan Manufaktur Sub 

Sektor Makanan dan Minuman Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

Tahun 2017-2019 (dibawah bimbingan Bapak Rizal Effendi, SE., M.Si. dan 

Bapak Rifani Akbar Sulbahri, SE., MM. M,Ak, Ak., CA ). 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: Pengaruh Profitabilitas, Leverage 

dan Ukuran Perusahaan Terhadap Manajemen Laba Pada Perusahaan Manufaktur 

Sub Sektor Makanan dan Minuman Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 

2015-2019. Teknik dalam penarikan sampel digunakan adalah purposive sampling.  

Dengan jumlah sampel sebanyak 13 perusahaan dari 24 perusahaan. Jenis penelitian 

ini adalah penelitian kuantitatif dan jenis data yang digunakan adalah data sekunder 

berupa laporan keuangan yang didapat melalui http://www.idx.co.id. Teknis analisis 

data yang digunakan ialah uji normalitas, uji linieritas. Uji asumsi klasik yang 

digunakan menggunakan uji multikolinieritas, uji heteroskedastisitas, uji 

autokorelasi, analisis regresi linier berganda.  

 

Dalam hasil penelitian statistik menunjukkan bahwa secara parsial 

profitabilitas berpengaruh terhadap manajemen laba. hal ini dapat dilihat dari uji t 

dimana nilai signifikan variabel lebih kecil dari derajat kesalahan yaitu 0,003 < 

0,05. hasil penelitian statistik menunjukkan bahwa secara parsial leverage 

berpengaruh terhadap manajemen laba. hal ini dapat dilihat dari uji t dimana nilai 

signifikan variabel total arus kas lebih besar dari derajat kesalahan 0,004 < 0,05. 

hasil penelitian statistik menunjukkan bahwa secara parsial ukuran perusahaan 

tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. hal ini dapat dilihat dari uji t dimana 

nilai signifikan variabel total arus kas lebih besar dari derajat kesalahan 0,568 > 

0,05. dari hasil penelitian secara simultan menunjukkan bahwa profitabilitas, 

leverage dan ukuran perusahaan berpengaruh terhadap manajemen laba. hal ini 

dapat dilihat dari uji f dimana nilai signifikan lebih kecil dari derajat kesalahan yaitu 

0,000 < 0,05. kemudian, koefisien determinasi pada nilai adjusted R Square yaitu 

sebesar 0,399 atau 39,9%. Pada nilai tersebut bahwa profitabilitas, leverage dan 

ukuran perusahaan mempengaruhi manajemen laba sebesar 39,9%, sedangkan 

sisanya 60,1% dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti. 

 

Kata kunci : Profitabilitas, Leverage, Ukuran Perusahaan, Manajemen Laba  
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ABSTRACT 

 

Rahmat Rafaldo, The Impact Of Profitability, Leverage and Firm Size 

On Earnings Management on Stock Price in a Food and Beverages 

Manufacturing Company Registered in the Indonesia Stock Exchange in 2017-

2019 ( under guidance of Rizal Effendi, SE., M.Si. and Rifani Akbar Sulbahri, 

SE., MM. M,Ak, Ak., CA ). 

 

The study aims to find out: the impact of profitability, leverage and firm size 

in earnings management on stock price in a food and beverages manufacturing 

company registered in Indonesia stock exchange in 2017-2019. The technique in 

the withdrawal of samples used is an impressive. sample. With 13 companies of 

samples from 24 companies. This type of study is a quantitative study and the type 

of data used is a secondary data of a financial statements obtained 

through http://www.idx.co.id. Technical data analysis used was the normality test, 

the linierity test, classic assumption test used using multicolinierity test, 

heteroskelity test, autocorrelation test, linier regression analysis. 

 

In statistical studies, studies suggest that partial profitability has had an 

impact on earnings management. It can be seen from the test t where significant 

value of the profitability is smaller than the degree error which 0,003 < 0,05. 

Stastistical research suggest that partial leverage has had an impact on earnings 

management. It can be seen from the test t where significant value of the leverage 

is smaller than the degree error which 0,004 < 0,05. Stastistical research suggest 

that firm size does not impact on earnings management. It can be seen from the test 

t where significant value of the firm size is greater than the degree error which 

0,568 > 0,05. Simultaneous research results suggest that profitability, leverage and 

firm size affect earnings management. It can be seen from the test f where a 

significant value is less than a degree of error 0,000<0,05. Then, coefficient 

determinations on values adjusted R Square either 0,399 or 39,9%. At that value, 

that the profitability, leverage and firm size effect the earnings management of this 

amount 39,9%, As for the rest 60,1% are affected by other unexamined variables. 

 

 

Keywords : Profitability, Leverage, Firm Size, Earnings Management  

http://www.idx.co.id/
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BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

 

Didalam sebuah perusahaan laporan keuangan merupakan hasil akhir 

dari kegiatan akuntansi (siklus akuntantasi) yang mencerminkan kondisi 

keuangan dan hasil operasi perusahaan. Informasi tentang kondisi laporan 

keuangan dan hasil operasi perusahaan sangat berguna bagi banyak pihak, baik 

pihak internal maupun pihak eksternal perusahaan. Laporan keuangan ini dapat 

dipakai sebagai alat untuk berkomunikasi dengan pihak-pihak yang 

berkepentingan (stakeholder) dengan data keuangan perusahaan (Sugiono dan 

Untung, 2016). 

Indriani (2010) memaparkan bahwa laporan keuangan juga digunakan 

untuk memenuhi tujuan-tujuan lain salah satunya yaitu sebagai laporan kepada 

pihak di luar perusahaan. Tujuan laporan keuangan menurut Kasmir (2016:10), 

laporan keuangan disusun guna untuk memenuhi kepentingan berbagai pihak 

yang berkepentingan terhadap perusahaan untuk memberikan informasi 

mengenai informasi laba dan informasi keuangan lainnya. Informasi laba pada 

umumnya merupakan faktor penting dalam menaksir kinerja atau 

pertanggungjawaban manajemen dan informasi laba tersebut membantu 

pemilik atau pihak lain melakukan penaksiran atas earnings power dimasa 

yang akan datang. 
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Di dalam laporan keuangan perusahaan, salah satu yang menjadi 

informasi kunci dalam perusahaan ialah laba untuk mengukur kinerja 

perusahaan dan peningkatan suatu entitas baik untuk pihak internal maupun 

eksternal perusahaan. Akan tetapi informasi laba tidak selamanya akurat. 

Informasi laba, sering sekali dijadikan target rekayasa dalam bentuk tindakan 

oportunis manajemen untuk meningkatkan kepuasannya dan dapat merugikan 

pihak ekternal perusahaan. Untuk pencapaian suatu target laba, tindakan 

oportunis ini dilakukan dengan cara memilih kebijakan akuntansi sehingga laba 

dapat diatur agar dapat menaikkan atau menurunkan laba yang diperoleh sesuai 

dengan kebutuhan dan keinginan manajemen sehingga laporan keuangan 

perusahaan terlihat baik dimata stakeholder/pengguna. Tindakan tersebut 

biasanya bertentangan dengan prinsip utama dalam perusahaan. Tindakan 

perilaku manajemen untuk mengatur laba sesuai keinginannya (opportunistic) 

yang di gambarkan diatas disebut dengan istilah manajemen laba (earnings 

management). 

Secara umum manajemen laba didefinisikan sebagai upaya manajer 

perusahaan untuk mengintervensi atau mempengaruhi informasi-informasi 

dalam laporan keuangan dengan tujuan untuk mengelabui stakeholder yang 

ingin mengetahui kinerja dan, dalam kondisi perusahan (Sulistyanto, 2014:6). 

Healy dan Wahlen (1999) dalam Naftalia (2013) menyebutkan bahwa 

manajemen laba terjadi ketika manajer menggunakan pertimbangan 

(judgement) dalam pelaporan keuangan dan penyusunan transaksi untuk 

merubah laporan keuangan, dengan tujuan untuk memanipulasi besaran 
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(magnitude) laba kepada beberapa stakeholders tentang kinerja ekonomi 

perusahaan atauuntuk mempengaruhi hasil perjanjian (kontrak) yang 

bergantung pda angka-angka akuntansi yang dilaporkan. 

Ada beberapa faktor yang memotivasi manajer untuk melakukan 

manajemen laba diantaranya profitabilitas, leverage, dan ukuran perusahaan.  

Berikut ini adalah tabel Return On Equity (ROE), Debt to Equity Ratio 

(DER),Discretionery Accrual dan Ukuran Perusahaan (Firm Size) pada 

perusahaan industri manufaktur subsektor Makanan dan Minuman yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada periode 2017-2019. 

Tabel 1.1 

Return On Equity, Debt To Equity Ratio, Discretionery Accrual dan 

Firm Size Pada Perusahaan Manufaktur Sub Sektor Makanan dan 

MinumanYang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Periode 2017-2019 

 

Kode 

Perusahaan 

Return On Equity Ratio Debt To Equity Ratio Firm Size Discretionery Accrual 

 

2017 

 

2018 

 

2019 

 

2017 

 

2018 

 

2019 

 

2017 

 

2018 

 

2019 

 

2017 

 

2018 

 

2019 

AISA 1,57 0,03 -0,97 -1,59 -1,53 -2,13 14,499 14,412 14,449 -0,001 -0,010 -0,035 

CLEO 0,08 0,08 0,17 0,17 0,08 0,62 13,401 13,633 14,034 0,017 0,011 0,012 

ULTJ 0,17 0,15 0,18 0,23 0,16 0,17 15,461 15,530 15,703 0,002 0,001 0,005 

MYOR 0,21 0,21 0,20 1,03 1,06 0,92 16,517 16,682 16,761 0,040 -0,001 0.005 

INDF 0,11 0,13 0,12 0,88 0,93 0,77 18,292 18,385 18,381 0,006 -0,001 -0,002 

Sumber : Bursa Efek Indonesia (Data Di Olah) 
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Dari data diatas dapat dilihat bahwa dari 5 perusahaan Manufaktur sektor 

makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, terjadi 

penurunan Return Of Equity pada tahun 2018 sebanyak 2 perusahaan dan 1 

perusahaan mengalami kenaikan, pada tahun 2019 sebanyak 3 perusahaan 

mengalami penurunan dan 2 perusahaan mengalami kenaikan. 

Sedangkan Debt To Equity Ratio mengalami peningkatan pada tahun 

2018 sebanyak 2 perusahaan dan sebanyak 3 perusahaan mengalami 

penurunan, dan pada tahun 2019 sebanyak 3 perusahaan mengalami kenaikan 

dan 2 Perusahaan mengalami penurunan. 

Sedangkan Firm Size mengalami peningkatan pada tahun 2018 sebanyak 

4 perusahaan dan 1 perusahaan mengalami penurunan, pada tahun 2019 terjadi 

kenaikan kenaikan pada 4 perusahaan dan 1 perusuhaan mengalami penurunan. 

Dapat dilihat Discreationery Accrual dari 5 perusahaan Manufaktur 

sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, pada 

tahun 2017 terdapat 1 perusahaan yang Discretionery Accrualnya bernilai 

negative (minus), pada tahun 2018 sebanyak 3 perusahaan bernilai negative 

(minus) dan 2 perusahaan mengalami penurunan, pada tahun 2019 sebanyak 

perusahaan 2 perusahaan bernilai negative (minus) dan 3 perusahaan 

mengalami kenaikan. 

Profitabilitas itu sendiri menunjukan kemampuan perusahaan dalam 

menghasilkan laba dalam satu periode waktu tertentu. Umumnya nilai 

profitabilitas suatu perusahaan dapat digunakan sebagai indikator untuk 



5 

 

 

mengukur kinerja suatu perusahaan. Semakin tinggi profitabilitas, maka kinerja 

dan kemampuan perusahaan dalam menghasilkan keuntungan juga meningkat. 

Penelitian mengenai pengaruh profitabilitas terhadap manajemen laba 

telah banyak dilakukan. Akan tetapi, penelitian menunjukkan hasil yang 

berbeda-beda. Menurut penelitian yang dilakukan oleh Dwijayanti (2013) 

menyatakan bahwa variabel profitabilitas yang diproksi dengan ROI 

berpengaruh terhadap manajemen laba. Hasil tersebut berbeda dengan 

penelitian yang dilakukan oleh Astuti (2017) yang menyatakan bahwa 

profitabilitas dan manajemen laba tidak berpengaruh. 

Perbedaan hasil penelitian yang terjadi dalam pengaruh profitabilitas 

terhadap manajemen lama ini membuat penulis mengkaji ulang varariabel 

tersebut. Dalam penelitian ini untuk menghitung atau mengukur profitabilitas 

dengan menggunakan Return on Equity (ROE). Seperti halnya menurut Siamat 

(2015:84) menjelaskan bahwa pengukuran profitabilitas untuk perusahaan 

pada umumnya digunakan dengan Return on Equity (ROE) yang hanya 

mengukur return yang dihasilkan dari investasi pemilik perusahaan (principal) 

dalam bisnis tersebut. 

Perusahaan memiliki berbagai sumber pendanaan untuk menjalankan 

usahanya, yaitu salah satunya dengan utang. Menurut Kasmir (2016:151) 

menyebutkan bahwa leverage menunjukan sejauh mana asset perusahaan telah 

dibiaya oleh pengguna utang. Semakin tinggi tingkat rasio leverage perusahaan 

menggambarkan bahwa perusahaan mengalami kesulitan dalam menghadapi 

perjanjian utang. Investor menilai bahwa perusahaan yang memuliki tingkat 
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rasio leverage yang tinggi memiliki resiko yang tinggi pula. Hubungan antara 

tingkat leverage dengan manajemen laba terletak ketika tingginya rasio 

leverage akan menjadi pemicu perusahaan melakukan manajemen laba dengan 

cara menikkan laba agar dapat menunjukan kemampuan perusahaan dalam 

memenuhi perjanjian utang yang ada. 

Penelitian yang dilakukan oleh Lestiyana (2014) menunjukan hasil 

bahwa leverage berpengaruh positif signifikan terhadap manajemen laba. Hasil 

tersebut berbeda dengan penelitian Indriani (2010) yang menunjukkan bahwa 

variabel leverage tidak memberikan pengaruh yang signifikan terhadap 

manajemen laba yang dilakukannya pada perusahaan perbankan. 

Ukuran perusahaan dinilai dapat mempengaruhi tindakan manajemen 

laba. Jika ukuran perusahaan besar, maka semakin besar pula kemungkinan 

perusahaan tersebut melakukan tindakan manajemen laba, dan juga sebaliknya. 

Perusahaan besar cenderung akan memerlukan dana yang lebih besar 

dibandingkan dengan perusahaan yang lebih kecil (Agustia (2013) dalam 

Shalihatunnisa (2017). Motivasi untuk mendapatkan dana tersebut akan 

mendorong pihak manajemen untuk melakukan praktik manajemen laba, yang 

dapat menarik calon investor maupun kreditor dalam penanaman dananya 

apabila pelaporan laba perusahaan tinggi. 

Lestiyana (2014) menjelaskan hasil dalam peneliatiannya bahwa ukuran 

perusahaan tidak berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. Hasil 

kesamaan dari penelitian tersebut berbeda halnya dengan penelitian yang 
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dilakukan oleh Astuti (2017) yang menunjukkan bahwa ukuran perusahaan 

memiliki pengaruh negative signifikan terhadap manajemen laba. 

Dengan demikian dengan adanya perbedaan penelitian dan latar belakang 

di atas tersebut penulis tertarik untuk mengkaji kembali hubungan 

profitabilitas, leverage, dan ukuran perusahaan dengan penerapan manajemen 

laba. Berdasarkan latar belakang yang ada penulis ingin melakukan penelitian 

dengan judul “Pengaruh Profitabilitas, Leverage,Dan Ukuran Perusahaan 

Terhadap Praktik Manajemen Laba Pada Perusahaan Manufaktur 

Subsektor Makanan Dan Minuman Yang Terdaftar Di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2017-2019” 

1.2 Perumusan Masalah 

 

Berdasarkan uraian dari latar belakang masalah diatas, maka rumusan 

masalah yang bisa dipaparkan di dalam studi ini sebagai berikut: 

1. Apakah profitabilitas, leverage,dan ukuran perusahaan berpengaruh 

secara simultan terhadap praktik manajemen laba suatu perusahaan? 

2. Apakah profitabilitas, leverage, dan ukuran perusahaan berpengaruh 

secara parsial terhadap praktik manajemen laba suatu perusahaan?  

1.3 Tujuan Penelitian 

 

Berdasarkan permasalahan penelitian, maka maksud dari studi ini ialah 

sebagai berikut: 

1. Untuk mengetahui profitabilitas, leverage, dan ukuran perusahaan 

berpengaruh secara simultan terhadap praktik manajemen laba suatu 

perusahaan. 



8 

 

 

2. Untuk mengetahui profitabilitas, leverage, dan ukuran perusahaan 

berpengaruh secara parsial terhadap praktik manajemen laba suatu 

perusahaan. 

1.4 Manfaat Penelitian 

 

Dengan adanya penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat sebagai 

berikut : 

1. Manfaat Teoritis 

a. Penelitian ini bermanfaat untuk menambah ilmu pengetahuan dan 

memperluas wawasan pemikiran terutama dalam menganalis pengaruh 

profitabilitas, leverage dan ukuran perusahaan  terhadap manajemen laba.          

b. Memperkuat Penelitian yang sudah dilakukan sebelumnya dan diharapkan 

hasil penelitian ini sebagai bahan pertimbangan dalam penelitian 

selanjutnya. 

 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi Akademis 

Sebagai bahan penilaian sejauh mana mahasiswa/i dapat menerapkan ilmu 

pengetahuan yang diperolehnya di bangku kuliah dengan merelisasikannya 

di dunia kerjadan sebagai bahan pertimbangan bagi aktivitas akademis 

dalam meningkatkan kualitas Pendidikan. 

b. Bagi Almamater 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi tambahan. 

Menambah ilmu pengetahuan, serta dapat menjadi acuan atau kajian bagi 

penulisan di masa yang akan datang. 
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c. Bagi Perusahaan 

Diharapkan hasil skripsi ini dapat membantu perusahaan dalam menjaga 

kelangsungan hidup perusahaan dalam memperoleh hasil yang maksimal 

sehingga dapat menghindar dari praktik manajemen laba. 
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