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MOTTO :  

  

Barang siapa yang mengerjakan kebaikan sekecil 

apapun niscaya dia akan melihat balasannya.  

(Q.S alzalzalah:7) 
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ABSTRAK 

 

 

ANIK SANITA, Pengaruh Struktur Modal Dan Pertumbuhan Perusahaan 

Terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur Makanan Dan Minuman Di Bursa 

Efek Indonesia (BEI)  (Di bawah bimbingan Bapak Yancik Syafitri, SE., M.SI. 

dan Ibu Yuni Rachmawati,SE.M.SI,AK.CA) 

 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah ada Pengaruh Struktur Modal Dan 

Pertumbuhan Perusahaan Terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur Makanan Dan 

Minuman Di Bursa Efek Indonesia (BEI). Populasi dan Sampel dalam penelitian ini 

sebanyak 19 Perusahaan Manufaktur Makanan Dan Minuman Di Bursa Efek 

Indonesia (BEI)  . Teknik analisis yang digunakan adalah analisis linier berganda 

yang diolah dengan menggunakan bantuan program komputer  Statistical Product 

and Service Solution ( SPSS) versi 24. 

 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat Pengaruh Struktur Modal Dan 

Pertumbuhan Perusahaan Terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur Makanan Dan 

Minuman Di Bursa Efek Indonesia (BEI). Dengan signifikan  F sebesar 0,000 < 0,005 

.Persamaan regresi linier berganda Y = 13.278 + 2.425 X1 + 0,786 X2 + e. 

variabel Struktur Modal  memiliki pengaruh secara persial terhadap variabel Nilai 

Perusahaan Manufaktur Makanan Dan Minuman Di Bursa Efek Indonesia (BEI). 

dengan signifikan sebesar 0,000 < α (0,05).  variabel Pertumbuhan Perusahaan 

memiliki pengaruh secara persial terhadap variabel Nilai Perusahaan Manufaktur 

Makanan Dan Minuman Di Bursa Efek Indonesia (BEI). dengan signifikan sebesar 

0,010 < α (0,05).   

 

 

 

Kata Kunci : Nilai Perusahaan, Struktur Modal Dan Pertumbuhan Perusahaan 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang Masalah 

Banyaknya perusahaan dalam industri, serta kondisi perekonomian saat ini 

telah menciptakan suatu persaingan yang ketat antar perusahaan manufaktur. 

Persaingan dalam industri manufaktur membuat setiap perusahaan semakin 

meningkatkan kinerja agar tujuannya dapat tetap tercapai. Tujuan  utama  perusahaan 

yang telah go public adalah meningkatkan kemakmuran pemilik atau para pemegang 

saham melalui peningkatan nilai perusahaan (Agus prawoto,2016:21).  Nilai 

perusahaan sangat penting karena mencerminkan kinerja perusahaan yang dapat 

mempengaruhi persepsi investor terhadap perusahaan. Investor dalam melakukan 

keputusan investasi di pasar modal memerlukan informasi tentang penilaian saham. 

Terdapat tiga  jenis  penilaian  yang berhubungan dengan saham, yaitu nilai buku 

(book value), nilai pasar  (market value) dan nilai intrinsik (intrinsic value). Nilai 

buku merupakan nilai saham menurut pembukuan emiten.  

Nilai pasar merupakan pembukuan nilai saham di pasar saham dan nilai 

intrinsik merupakan nilai sebxenarnya dari saham. Investor perlu mengetahui dan 

memahami ketiga nilai tersebut sebagai informasi penting dalam pengambilan 

keputusan investasi saham karena dapat membantu investor untuk mengetahui saham 

mana yang bertumbuh dan murah.  
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Salah satu pendekatan dalam menentukan nilai intrinsik saham adalah price book 

value (PBV). PBV atau rasio harga per nilai buku merupakan hubungan antara  harga 

pasar saham dengan nilai buku per lembar saham. 

Nilai perusahaan menurut (Agus prawoto,2016:21), merupakan nilai pasar 

dari suatu ekuitas perusahaan ditambah nilai pasar hutang. Dengan demikan, 

penambahan dari jumlah ekuitas perusahaan dengan hutang perusahaan dapat 

mencerminkan nilai perusahaan. Berdasarkan penelitian terdahulu, ada beberapa 

faktor yang dapat mempengaruhi nilazi perusahaan, diantaranya:  keputusan  

pendanaan,  kebijakan  deviden, keputusan investasi, pertumbuhan perusahaan, dan 

ukuran perusahaan. Beberapa faktor tersebut memiliki hubungan dan pengaruh 

terhadap nilai perusahaan yang tidak konsisten. 

Saat ini dunia usaha sangat tergantung pada masalah pendanaan. Dunia usaha 

mengalami kemunduran yang diakibatkan oleh  banyaknya  lembaga- lembaga 

keuangan yang mengalami kesulitan keuangan sebagai akibat adanya kemacetan 

kredit pada dunia usaha tanpa memperhitungkan batas maksimum pemberian kredit 

dimasa lalu oleh perbangkan dan masalah kelayakan kredit yang disetujui. Untuk 

mengantisipasi hal tersebut, maka manajer keuangan perusahaan harus berhati-hati 

dalam menetapkan struktur modal yang diharapkan perusahaan dapat meningkatkan 

nilai perusahaan dan lebih unggul dalam menghadapi persaingan bisnis. Tujuan 

perusahaan dalam jangka panjang  adalah mengoptimalkan nilai perusahaan dengan 

meminimalkan biaya modal perusahaan. Semakin tinggi nilai perusahaaan 

menggambarkan semakin sejahtera pemilik perusahaan. 
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Berdasarkan teori struktur modal, apabila posisi struktur modal berada di atas 

target struktur modal optimalnya, maka setiap pertambahan hutang akan menurunkan 

nilai perusahaan. Penentuan target struktur modal  optimal  adalah salah satu dari 

tugas utama manajemen perusahaan. Struktur  modal menurut (Mustafa,2017:85).  

adalah  proporsi pendanaan dengan hutang (debt financing) perusahaan, yaitu  rasio 

laverage (pengungkit) perusahaan.  

Dengan demikian, hutang adalah unsur dari struktur modal perusahaan. 

Struktur modal merupakan kunci perbaikan produktivitas dan kinerja perusahaan. 

Teori struktur modal menjelaskan bahwa kebijakan pendanaan (financial policy) 

perusahaan dalam menentukan struktur modal (bauran antara hutang dan ekuitas) 

bertujuan untuk mengoptimalkan nilai perusahaan (value of the firm). 

Penggunaan hutang sebagai sumber pendanaan perusahaan memiliki 

kuntungan dan kerugian. Keuntungan penggunaan hutang diperoleh dari pajak (bunga 

hutang adalah pengurangan pajak) dan disiplin manajer (kewajiban membayar hutang 

menyebabkan disiplin manajemen), sedangkan kerugian penggunaan hutang 

berhubungan dengan timbulnya biaya keagenan dan biaya kepailitan. 

Teori trade-off memprediksi hubungan positif  antara  struktur  modal dengan 

nilai perusahaan dengan asumsi keuntungan pajak masih lebih besar dari biaya 

tekanan financial dan biaya keagenen. Teori trade-off juga memprediksi hubungan 

positif antara struktur modal dengan tingkat profitabilitas atau kinerja keuangan 

perusahaan.  

Pengurangan bunga hutang pada perhitungan penghasilan kena pajak akan 

memperkecil proporsi beban pajak, sehingga proporsi laba bersih (net income) setelah 
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pajak menjadi semakin besar, atau tingkat profitabilitas semakin tinggi. struktur 

modal berpengaruh tidak langsung dan negatif terhadap nilai perusahaan. Para pelaku 

pasar yakin bahwa apabila  pengaruh  eksternal  ini  kembali normal, maka 

perusahaan kembali membaik dan nilai pasar ekuitas ditentukan oleh permintaan dan 

penawaran. 

Pertumbuhan (growth) (kuncoro,2015:28) adalah seberapa jauh perusahaan 

menempatkan diri dalam sistem ekonomi secara keseluruhan atau sistem  ekonomi  

untuk  industri yang sama. Pada umumnya, perusahaan yang tumbuh dengan cepat 

memperoleh hasil positif dalam artian pemantapan posisi di era persaingan,  

menikmati  penjualan yang meningkat secara signifikan dan diiringi oleh adanya 

peningkatan pangsa pasar. Perusahaan yang tumbuh cepat juga  menikmati  

keuntungan  dari citra positif yang diperoleh, akan tetapi perusahaan harus ekstra 

hati-hati, karena kesuksesan yang diperoleh menyebabkan perusahaan menjadi rentan 

terhadap adanya isu negatif. Beberapa hal yang perlu mendapatkan  perhatian  

penting  karena dapat menurunkan sumber berita negatif  yang  menggambarkan  

kemampuan perusahaan untuk mempertahankan,  mengembangkan  dan membangun 

kecocokan kualitas dan pelayanan dengan harapan konsumen. 

Pertumbuhan cepat juga memaksa sumber daya manusia yang dimiliki  untuk  

secara optimal memberikan kontribusinya. Agar  pertumbuhan  cepat  tidak memiliki 

arti pertumbuhan biaya yang kurang terkendali, maka dalam mengelola pertumbuhan, 

perusahaan harus memiliki pengendalian operasi dengan penekanan pada 

pengendalian biaya. 
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Growth dinyatakan sebagai pertumbuhan total aset dimana total aset masa lalu 

akan menggambarkan profitabilitas yang akan datang dan pertumbuhan yang akan 

datang Pertumbuhan aset menggambarkan pertumbuhan aset perusahaan yang akan 

mempengaruhi profitabilitas perusahaan yang menyakini bahwa persentase perubahan 

total aktiva merupakan indikator  yang  lebih baik dalam mengukur growth 

perusahaan. 

Ratusan perusahaan saat ini telah menerapkan perencanaan strategis secara 

menyeluruh dalam upaya mereka untuk meraih pendapatan laba yang lebih tinggi. 

Tujuan jangka panjang menunjukkan hasil yang diharapkan dengan menjalankan 

strategi tertentu. Strategi mempresentasikan tindakan yang akan diambil untuk 

mencapai tujuan panjang. Tujuan harus kuntitatif, terukur, realistis, dapat dimengerti, 

menantang, hirarkis, dapat dicapai dan selaras dengan unit organisasi.  

Salah satu tujuan biasanya dinyatakan dalam bentuk pertumbuhan aset. 

Tujuan jangka panjang dibutuhkan pada tingkat korporasi, divisi, dan fungsional 

dalam organisasi. Tujuan tersebut merupakan ukuran penting dalam tujuan keuangan 

perusahaan mencangkup sesuatu yang diasosiasikan dengan pertumbuhan dalam 

pendapatan, pertumbuhan dalam laba, tingkat pengembalian investasi yang tinggi, 

dan perbaikan arus kas. 

Penelitian yang dilakukan oleh (kasmir,2017:7) Variabel yang diteliti adalah 

pertumbuhan perusahaan, perubahan harga saham dan kebijaksanaan  struktur modal, 

hasil analisis yang didapat adalah pertumbuhan perusahaan mempunyai pengaruh 

positif terhadap harga perubahan saham, hal  ini  berarti bahwa informasi tentang 
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adanya pertumbuhan perusahaan akan direspon secara positif oleh investor, sehingga 

meningkatkan harga saham dan pertumbuhan perusahaan mempunyai pengaruh yang 

negatif terhadap kebijaksanaan struktur modal, yang memberi arti bahwa jika 

perusahaan melakukan pertumbuhan maka manajer menetapkan struktur modal yang 

lebih banyak menggunakan ekuitas daripada hutang. 

Penilaian kinerja keuangan perusahaan sebagai akibat dari proses 

pengambilan keputusan manajemen, merupakan persoalan yang kompleks karena 

menyangkut efektivitas pemanfaatan modal  dan  efesiensi  dari  kegiatan perusahaan 

yang menyangkut nilai serta keamanan dari berbagai tuntutan yang timbul terhadap 

perusahaan. Perusahaan perlu melakukan  analisis  laporan  terhadap laporan 

keuangan, karena laporan keuangan merupakan salah satu alat yang digunakan untuk 

mengukur kinerja perusahaan.  

 

1.2. Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah dikemukakan di atas,  maka  yang menjadi 

permasalahan dalam penelitian ini: 

1) Bagaimakah pengaruh stuktur modal dan pertumbuhan perusahaan secara simultan? 

 

2) Bagaimanakah pengaruh struktur modal secara parsial terhadap nilai 

perusahaan manufaktur subsektor makanan dan minuman? 

3) Bagaimanakah pengaruh  pertumbuhan perusahaan secara parsial terhadap 

manufaktur subsektor makanan dan minuman ? 
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1.3. Tujuan Penelitian 

Mengetahui signifikansi pengaruh struktur modal terhadap profitabilitas. 

Untuk Sesuai : dengan rumusan masalah, penelitian ini bertujuan: 

1. Untuk mengetahui pengaruh struktur modal terhadap pertumbuhan 

perusahaan. 

2. Untuk mengetahui pengaruh pertumbuhan perusahaan terhadap nilai 

perusahaan. 

3.   Untuk mengetahui pengaruh struktur modal teradahap nilai perusahaan. 

 

1.4. Manfaat Penelitian 

Manfaat yang diharapkan dari penelitian ini adalah sebagai berikut : 

1.  Bagi peneliti 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan dan pengetahuan 

dalam mengetahui persoalan penerapan teori yang diperoleh disaat 

perkuliahan dengan praktis nyata agar dapat melakukan riset ilmiah dan 

menyajikan dalam bentuk tulisan dengan baik.  

2.  Bagi peneliti selanjutnya  

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan bahan literature maupun referensi 

tambahan bagi pembaca atau peneliti lain, yang ingin mempelajari mengenai 

pengaruh struktur modal dan pertumbuhan perusahaan terhadap nilai 

perusahaan. 
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