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ABSTRAK 

 

Rita Karlina Tambunan, Pengaruh Variabilitas Persediaan, Ukuran 

Perusahaan dan Intensitas Persediaan Terhadap Pemilihan Metode Penilaian 

Persediaan Pada Perusahaan Sektor Energi Yang Terdaftar Di Bursa Efek 

Indonesia, (Dibawah Bimbingan Ibu Dr. Msy. Mikial, SE., M.Si., Ak.,CA.,CSRS 

dan bapak Firmansyah Arifin, SE., M.M., Ak., CA., CSRS). 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh signifikan secara parsial dan 

simultan variabilitas persediaan, ukuran perusahaan dan intensitas persediaan 

terhadap pemilihan metode penilaian persediaan pada perusahaan sektor energi yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu 

data sekunder. Sampel penelitian ini adalah annual report perusahaan sektor energi 

yang terdaftar di BEI periode tahun 2018 - 2020 yang berjumlah 12 perusahaan. 

Hasil penelitian menunjukkan variabilitas persediaan, ukuran perusahaan dan 

intensitas persediaan berpengaruh terhadap pemilihan metode penilaian persediaan 

pada perusahaan sektor energi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, variabilitas 

persediaan tidak berpengaruh terhadap pemilihan metode persediaan pada perusahaan 

sektor energi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, ukuran perusahaan berpengaruh 

terhadap pemilihan metode penilaian persediaan pada perusahaan sektor energi yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia, intensitas persediaan tidak berpengaruh terhadap 

pemilihan metode penilaian persediaan pada perusahaan sektor energi yang terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kata Kunci: Variabilitas Persediaan, Ukuran Perusahaan, Intensitas Persediaan, 

Pemilihan Metode Penilaian Persediaan 
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ABSTRACT 

 

Rita Karlina Tambunan, Effect of Inventory Variability, Company Size and 

Inventory Intensity on the Selection of Inventory Valuation Methods in Energy 

Sector Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange, (Under the 

Guidance of Dr. Msy. Mikial, SE., M.Si., Ak., CA., CSRS and Mr. Firmansyah 

Arifin, SE., M.M., Ak., CA., CSRS). 

This study aims to determine the partial and simultaneous significant effect of 

inventory variability, firm size and inventory intensity on the selection of inventory 

valuation methods in energy sector companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange. The data used in this research is secondary data. The sampling method was 

carried out by purposive sampling. The sample of this study is the annual report of 

the energy sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the period 

2018 - 2020, totaling 12 companies. 

The results show that inventory variability, company size and inventory intensity 

affect the selection of inventory valuation methods in energy sector companies listed 

on the Indonesia Stock Exchange, inventory variability does not affect the selection 

of inventory methods in energy sector companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange, company size does on the selection of inventory valuation methods in 

energy sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange, inventory intensity 

does not affect the selection of inventory valuation methods on energy sector 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange. 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Berdasarkan PSAK No.14 (revisi 2015) persediaan adalah asset yang 

tersedia untuk dijual dalam kegiatan usaha biasa, dalam proses produksi penjualan 

tersebut atau dalam bentuk perlengkapan untuk digunakan dalam proses produksi 

atau pembelian jasa. Bahan mentah yang disimpan untuk diproses, barang dalam 

pemrosesan atau barang setengah jadi dan barang yang disimpan untuk dijual atau 

diproses merupakan bentuk dari pada persediaan.  

Pengelolaan persediaan yang tepat dapat berpengaruh pada operasional 

produksi dan penjualan di suatu perusahaan. Persediaan yang tidak efektif dapat 

menjadi penghambat proses produksi. Ketika terjadi kendala dalam persediaan 

misalnya keterlambatan persediaan, maka proses produksi secara otomatis juga akan 

terhambat yang nantinya akan berdampak pula dalam hal memperoleh laba (Rioni, 

2020). 

Dalam laporan keuangan, persediaan merupakan hal yang sangat penting 

karena baik laporan laba/rugi maupun neraca tidak akan dapat disusun tanpa 

mengetahui nilai persediaan (Wijayani, 2017). Pengakuan penilaian yang salah dapat 

mengakibatkan kelebihan (overstated) atau kekurangan (understated) atas laba yang
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didapat. Hal ini dapat terjadi jika jumlah persediaan akhir lebih catat (jika jumlah 

fisik barang jumlahnya lebih sedikit dibandingkan dengan jumlah yang tercatat) 

sehingga akan membuat harga pokok penjualan menjadi kecil dan laba yang 

dihasilkan akan menjadi lebih besar sehingga menguntungkan perusahaan dimata 

investor dan kreditor (Kadim, A dkk, 2019). Sehingga dapat disimpulkan bahwa 

manajemen perusahaan harus melakukan pemilihan metode persediaan yang tepat. 

Setiap perusahaan menggunakan metode pencatatan persediaan disesuaikan 

dengan jenis usaha (Lestari, Dewi dkk, 2019). Pemilihan metode penilaian persediaan 

terdiri dari metode FIFO (first in first out), LIFO (last in first out) dan metode rata-

rata (average). Metode penilaian persediaan yang berlaku di Indonesia berdasarkan 

PSAK No. 14 (revisi 2015) dan Undang-Undang Nomor 36 tahun  mengenai pajak 

penghasilan disebutkan bahwa perusahaan hanya boleh memilih metode penilaian 

persediaan yaitu metode FIFO dan metode rata-rata tertimbang atau weighted 

average. Pada peristiwa ini LIFO (last in first out) tidak lagi digunakan dalam dunia 

perpajakan karena LIFO dianggap dapat merugikan negara, karena jumlah laba yang 

dihasilkan bernilai rendah maka pajak yang akan dibayarkan semakin rendah juga, 

hal tersebut akan membuat perusahaan lain berlomba-lomba untuk memakai metode 

tersebut.  

Fenomena yang peneliti gambarkan sebagai masalah yang dapat diangkat 

yaitu berdasarkan sumber (Badan Pusat Statistik). 
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Sumber : Badan Pusat Statistik 

Konsumsi energi akhir pada tahun 2020 sebesar 4.914.960 terajoule, 

mengalami penurunan sekitar 8,2% dibanding tahun 2019 dengan konsumen utama 

adalah sektor industri dan kontruksi sebesar 2.158.577 terajoule, atau sekitar 43,9% 

dari total konsumsi energi akhir. Konsumen terbesar kedua adalah sektor rumah 

tangga sebesar 1.532.150 terajoule (31,2%), diikuti oleh tranportasi sebesar 837.094 

terajoule (17,0%) dan konsumen lainnya sebesar 371.176 terajoule (7,6%).  

Konsumsi energi terbesar menurut jenis energi adalah BBM berkadar ringan seperti 

bensin, avtur dan minyak tanah (23,9%) diikuti oleh batubara (21,3%), listrik 

(18,7%), BBM berkadar berat seperti minyak solar, minyak diesel dan minyak bakar 

(14,3%), dan gas alam (9,2%). 
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Hal tersebut menunjukkan bahwa pemakaian energy yang telah dipakai oleh 

masyarakat dengan variasi jenis energy yang dibutuhkan, dimana energi tersebut 

digunakan berdasarkan kebutuhannya masing-masing. 

Persediaan bahan energi yang ada di Indonesia sendiri dalam memenuhi 

kebutuhan energi harus diimbangi oleh ketersediaan energi secara tepat, terintegrasi 

dan berkesinambungan agar dapat memperlancar aktivitas di semua sektor pengguna 

energi, seperti sektor rumah tangga, transportasi, industri, komersial, pertanian dan 

yang lainnya. Keseimbangan antara penyediaan energi dan kebutuhan energi perlu 

dianalisa agar dapat memberikan gambaran peranan setiap jenis energi pada setiap 

kegiatan, sehingga ketersediaan dari sumber energi tersebut perlu diperhatikan. 

 

Sumber : Badan Pusat Statistik 

Produksi energi primer dalam negeri pada tahun 2020 mengalami penurunan 

sebesar 7,4% dibanding tahun 2019. Sumber energi primer terbesar adalah batubara 
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(14.258.071 terajoule), diikuti oleh produksi gas alam (2.462.373 terajoule), dan 

minyak mentah dan kondensat (1.752.622 terajoule). Produksi minyak mentah dan 

kondensat pada tahun 2020 mengalami penurunan sebesar 4,6% dibanding tahun 

2019. Sama halnya dengan produksi gas alam yang mengalami penurunan sebesar 

7,7% dan produksi batubara yang mengalami penurunan sebesar 8,2%. Produksi 

listrik pada tahun 2020 sebesar 271.170 GWh dihasilkan dari PLTU sebesar 178.139 

GWh (65,7%), PLTGU sebesar 35.811 GWh (13,2%), PLTA sebesar 20.804 GWh 

(7,7%), PLTD sebesar 5.786 GWh (2,1%) dan selebihnya sebesar 30.631 (11.3%) 

GWh dihasilkan dari PLTG, PLTP, PLTMG, PLT Matahari, dan PLT lainnya. 

 

Sumber : Badan Pusat Statistik 

Sebagian kebutuhan energi Indonesia diperoleh dari impor. Impor energi 

terbatas pada jenis sumber energi tertentu yang tidak dapat dipenuhi dari produksi 

sendiri (domestik). Impor sumber energi pada tahun 2020 mengalami penurunan 

sebesar 9,1% dibanding tahun 2019. Impor energi terbesar Indonesia pada tahun 2020 
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adalah BBM berkadar ringan (687.366 terajoule), minyak mentah dan kondensat 

(510.480 terajoule) dan LPG dan Gas Kilang (288.805 terajoule). 

Gambar 1. 1 

Pemilihan Metode Penilaian Persediaan Pada Perusahaan Energi 

Periode 2018-2020 

 

Sumber : www.idx.co.id 

Dalam mencegah terjadinya kelangkaan pada persediaan energi maka perlu 

adanya pengendalian persediaan dengan cara memakai metode persediaan yang tepat. 

Pada perusahaan sektor energi terdapat 20% atau sebanyak 10 perusahaan memakai 

metode persediaan FIFO, 70% atau sebanyak 35 perusahaan memakai metode 

average, 2% atau sebanyak 1 perusahaan memakai metode persediaan FIFO dan 

identifikasi khusus, dan terakhir sebanyak 8% atau sebanyak 4 perusahaan memakai 

metode persediaan FIFO dan Average. 

0

10

20

30

40

FIFO Average FIFO dan
Identidikasi

khusus

FIFO dan
Average

Pemilihan Metode Penilaian 
Persediaan Pada Perusahaan Energi 

periode 2018-2020

Pemilihan Metode
Penilaian Persediaan Pada
Perusahaan Energi periode
2018-2020

http://www.idx.co.id/


7 
 

 

Berdasarkan uraian diatas dapat disimpulkan bahwa pentingnya metode 

penilaian persediaan agar tidak terjadi kekeliruan dalam memenuhi kebutuhan 

konsumsi terhadap persediaan energi yang akan berakibat pada periode berikutnya. 

Tahap persiapan merupakan tahap awal untuk menjalankan operasional 

suatu perusahaan. Menerapkan metode penilaian persediaan yang berbeda akan 

memiliki efek yang berbeda (Sabilillah, 2021). Sehingga pemilihan metode penilaian 

persediaan dapat mempengaruhi proses operasi perusahaan. Ada beberapa  faktor 

yang dapat mempengaruhi metode penilaian persediaan yaitu variabilitas persediaan, 

ukuran perusahaan dan intensitas persediaan. 

Variabilitas merupakan variasi atau ragam dari nilai persediaan pada  suatu 

perusahaan. Apabila suatu perusahaan mempunyai nilai persediaan yang relative 

stabil maka pengaruhnya pada variasi laba akan kecil, sedangkan pada perusahaan 

yang mempunyai nilai persediaan yang bervariasi pada setiap tahun maka laba yang 

dihasilkan juga akan bervariasi (Damanik, 2019). Berdasarkan penelitian yang 

dilakukan oleh Lenny Suzan & Ichwanul Ichsan (2021) variabilitas persediaan 

berpengaruh signifikan terhadap pemilihan metode penilaian persediaan. Berbanding 

terbalik dengan penelitian yang dilakukan oleh Nurdiana Sukriwati, dkk (2021) 

variabilitas persediaan tidak berpengaruh secara signifikan terhadap pemilihan 

metode penilaian persediaan. 
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Ukuran perusahaan merupakan suatu ukuran, skala atau variabel yang 

menggambarkan suatu ukuran dengan ketentuan tertentu. Siti Sangadah 

Kusmuriyanto (2014) dalam (Sulistyawati, Ardiani I dkk, 2015) berpendapat bahwa 

ukuran perusahaan menunjukkan pencapaian operasi lancar dan pengendalian 

persediaan. Semakin tinggi tingkat penjualan akan mempengaruhi tingkat modal, hal 

tersebut dapat menunjukkan ukuran suatu perusahaan. Hasil penelitian yang 

dilakukan oleh Tjahjono & Chaerulisa (2015) mengungkapkan bahwa ukuran 

Perusahaan berpengaruh terhadap pemilihan metode akuntansi persediaan. Sedangkan 

menurut Oktavianto, Maslichah, & Afifudin (2019) ukuran perusahaan tidak 

berpengaruh signifikan terhadap pemilihan metode akuntansi persediaan. 

Faktor terakhir yang dapat mempengaruhi metode penilaian persediaan yaitu 

intensitas persediaan. Intensitas persediaan ialah ukuran yang menunjukkan seberapa 

cepat perusahaan mengeluarkan persediaannya dalam waktu satu periode akuntansi. 

Intensitas perusahaan yang tinggi menunjukkan jumlah penjualan pada perusahaan 

tersebut tinggi dan menghasilkan laba yang tinggi (E. Febriansyah dkk, 2020). 

Semakin rendah persediaan akhir, maka dapat disimpulkan bahwa manajemen 

persediaan berjalan dengan baik (Sangadah & Kusmuriyanto, 2014). Berdasarkan 

penelitian terdahulu yang dilakukan oleh Agussalim M, dkk (2022) intensitas 

persediaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap pemilihan metode akuntansi 

persediaan. Sedangkan menurut Novi Indriyani & Ikhsan (2018)  intensitas 

persediaan tidak berpengaruh signifikan terhadap pemilihan metode persediaan. 
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Berdasarkan permasalahan diatas, maka peniliti tertarik untuk malakukan 

penelitian dengan judul “Pengaruh Variabilitas Persediaan, Ukuran Perusahaan 

dan Intensitas Persediaan Terhadap Pemilihan Metode Penilaian Persediaan 

Pada Perusahaan Sektor Energi Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia”. 

 

1.2. Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang masalah maka rumusan masalah dalam 

penelitian ini adalah : 

1. Apakah terdapat pengaruh variabilitas persediaan, ukuran perusahaan dan 

intensitas persediaan terhadap pemilihan metode penilaian persediaan pada 

perusahaan sektor energi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia? 

2. Apakah terdapat pengaruh variabilitas persediaan terhadap pemilihan metode 

penilaian persediaan pada perusahaan sektor energi yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia? 

3. Apakah terdapat pengaruh ukuran perusahaan terhadap pemilihan metode 

penilaian persediaan pada perusahaan sektor energi yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia? 

4. Apakah terdapat pengaruh intensitas persediaan terhadap pemilihan metode 

penilaian persediaan pada perusahaan sektor energi yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia? 
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1.3. Tujuan Penelitian 

Dari rumusan masalah di atas, tujuan dari penelitian ini adalah : 

1. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh variabilitas persediaan, 

ukuran perusahaan dan intensitas persediaan terhadap pemilihan metode 

penilaian persediaan pada perusahaan sektor energi yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia. 

2. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh variabilitas persediaan 

terhadap pemilihan metode penilaian persediaan pada perusahaan sektor 

energi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

3. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh ukuran perusahaan terhadap 

pemilihan metode penilaian persediaan pada perusahaan sektor energi yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

4. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh intensitas persediaan terhadap 

pemilihan metode penilaian persediaan pada perusahaan sektor energi yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

 

1.4. Manfaat Penelitian 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat dan berguna sebagai 

referensi bagi beberapa pihak, yaitu : 

1. Manfaat Akademis : 
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a. Penelitian ini diharapkan akan memberikan manfaat teoritis yaitu 

pengetahuan yang berkaitan dengan Pengaruh Variabilitas Persediaan, 

Ukuran Perusahaan dan Intensitas Persediaan Terhadap Pemilihan Metode 

Penilaian Persediaan Pada Perusahaan Sektor Energi Yang Terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia. 

b. Diharapkan dapat menjadi bahan referensi dan sebagai tambahan informasi 

bagi mahasiswa dalam penelitian selanjutnya.   

2. Manfaat Praktis : 

a. Bagi perusahaan Bursa Efek Indonesia (BEI), diharapkan dapat menjadi 

bahan pertimbangan bagi perusahaan sektor energi dalam pemilihan metode 

penilaian persediaan. 

b. Bagi peneliti, penelitian ini bermanfaat menjadi sarana memperdalam ilmu 

pengetahuan peneliti selama perkuliahan khususnya mengenai rasio 

keuangan. 

Bagi peneliti selanjutnya, hasil ini dapat dijadikan acuan bagi para rekan 

peneliti lain dalam penelitian selanjutnya yang mengambil topik tentang Pengaruh 

Variabilitas Persediaan, Ukuran Perusahaan dan Intensitas Persediaan Terhadap 

Pemilihan Metode Penilaian Persediaan Pada Perusahaan Sektor Energi Yang 

Terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 
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