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ABSTRAK 

 

FITRI INDAH MELINIA, Pengaruh Modal Kerja Dan Likuiditas 

Terhadap Profitabilitas Pada PT. Semen Baturaja (Persero) Tbk Periode 

2019-2021. (Dibawah bimbingan Ibu Rusmida Jun Hutabarat, SE,M.Si dan 

Ibu Crystha Armereo, SE.,M.Si) 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh modal kerja dan 

likuiditas terhadap profitabilitas. Modal kerja menggunakan rasio perputaran 

modal kerja (WCT), sedangkan likuiditas menggunakan rasio current ratio 

(CR). Profitabilitas sebagai variabel dependen dengan menggunakan rasio ROI. 

Penelitian ini dilakukan pada PT. Semen Baturaja (Persero) Tbk periode 2019- 

2021. Pemilihan sampel penelitian menggunakan teknik purposive sampling, 

sehingga diperoleh sampel sebanyak 36 data laporan keuangan perusahaan. 

Penelitian ini menggunakan data sekunder berupa laporan keuangan perusahaan 

pada PT. Semen Baturaja (Persero) Tbk. Berdasarkan hasil analisis, diperoleh 

bahwa modal kerja tidak berpengaruh terhadap profitabilitas, dan likuiditas 

berpengaruh terhadap profitabilitas. Untuk menganalisa data, peneliti 

menggunakan analisis uji asumsi klasik (uji heteroskedastisitas, uji 

multikolinieritas, dan uji autokorelasi), uji normalitas, uji regresi linier berganda, 

uji koefisien determinasi (R²), dan uji hipotesis (uji F dan uji t). 
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ABSTARCT 

 

FITRI INDAH MELINIA, Effect of Working Capital and Liquidity on 

Profitability AtPT. Semen Baturaja (Persero)Tbk Period 2019-2021. (Under 

the guidance of Mrs. Rusmida Jun Harapan SE.M.Si and Mrs. Crystha 

Armereo, SE.,M.Si) 

This study aims to determine the effect of working capital and liquidity 

on profitability. Working capital uses the working capital turnover ratio (WCT), 

while liquidity uses the current ratio (CR). Profitability as the dependent 

variable using the ROI ratio. This research was conducted at PT. Semen 

Baturaja (Persero) Tbk for the period 2019-2021. The selection of research 

samples using purposive sampling technique, in order to obtain a sample of 36 

data on the company's financial statements. This study uses secondary data in 

the form of company financial statements at PT. Semen Baturaja (Persero) Tbk. 

Based on the results of the analysis, it is found that working capital has no effect 

on profitability, and liquidity has no effect on profitability. To analyze the data, 

the researcher used classical assumption test analysis (heteroscedasticity test, 

multicollinearity test, and autocorrelation test), normality test, multiple linear 

regression test, coefficient of determination test (R²), and hypothesis test (F test 

and t test). 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

 

Kemajuan bangsa Indonesia di era globalisasi saat ini ditandai dengan 

perkembangan perekonomian yang semakin pesat, hampir di seluruh penjuru 

nusantara terdapat berbagai macam perusahaan, baik perusahaan milik negara 

maupun perusahaan swasta. Maka faktor produksi salah satunya, modal 

mempunyai arti yang sangat penting dalam proses produksi tersebut. Untuk 

mendukung pencapaian tujuan tersebut diperlukan tersedianya modal, sumber 

daya manusia yang berkualitas dan kegiatan yang berjalan dengan baik. Modal 

kerja merupakan dana yang tersedia untuk membiayai seluruh operasi 

perusahaan. Adanya modal kerja, perusahaan dapat terlindung dari krisis 

keuangan, kewajiban kepada pihak lain dapat selesai dengan tepat waktu, 

kegiatan operasi berjalan lebih lancar dan efisien, dan banyak manfaat lainnya. 

Mengingat pentingnya peranan modal kerja bagi perusahaan maka perlu 

dilakukan pengelolaan modal kerja dengan baik sehingga tidak menghambat 

kemajuan perusahaan karena kekurangan modal. Dalam pemenuhan kebutuhan 

modal kerja tersebut melebihi yang diperlukan perusahaan, akan mengakibatkan 

kerugian bagi perusahaan yaitu pemborosan dalam pemakaian modal kerja. 

Terlebih lagi bila modal kerja berasal dari pinjaman, hal itu akan menaikkan 

beban bunga yang harus ditanggung oleh perusahaan tersebut. 
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Untuk mencapai efisiensi pengelolaan modal kerja diperlukan perhitungan 

dan analisis yang tepat. Efisiensi dalam manajemen modal kerja sangat diperlukan 

untuk menjamin kelangsungan atau keberhasilan jangka panjang dan untuk 

mencapai tujuan perusahaan secara keseluruhan yang dalam hal ini memperbesar 

kekayaan bagi para pemiliki. Besarnya kebutuhan modal kerja suatu perusahaan 

dapat ditentukan melalui laporan keuangan. Laporan keuangan yang merupakan 

hasil dari proses akuntansi digunakan sebagai alat untuk menganalisa kondisi 

keuangan perusahaan dan bermanfaat dalam pengambilan keputusan. Setiap 

perusahaan yang menjalankan usaha selalu membutuhkan modal kerja. Modal 

kerja itu antara lain digunakan untuk pembelian bahan baku, aktiva tetap, 

pembayaran gaji karyawan dan pembayaran biaya-biaya lainnya. Apabila 

perusahaan kekurangan modal kerja, maka besar kemungkinan perusahaan 

tersebut akan kehilangan pendapatan dan keuntungan. Perusahaan yang tidak 

memiliki modal kerja yang cukup, tetapi tidak dapat membayar kewajiban jangka 

pendek pada waktunya akan menghadapi masalah likuiditas. 

Likuiditas adalaah mengukur kemampuan perusahaan dalam membayar 

hutang jangka pendek. Likuiditas yang tersedia harus cukup, tidak boleh terlalu 

kecil sehingga mengganggu kebutuhan operasional sehari-hari, tetapi juga tidak 

boleh terlalu besar karena akan menurunkan efisiensi dan berdampak pada 

rendahnya tingkat profitabilitas atau laba. Likuiditas juga harus dijaga agar 

selalu tersedia uang kas guna memenuhi kewajiban finansial baik ekstern / 

intern. Di samping itu, juga harus tersedia pula dana untuk keperluan darurat. 
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Pada umumnya tujuan perusahaan adalah untuk memperoleh laba yang 

maksimal, nama baik di mata publik serta kelangsungan hidup perusahaan. 

Jumlah laba atau disebut juga dengan profitabilitas ini sering dibandingkan 

dengan kondisi keuangan atau suatu kegiatan lainnya, seperti penjualan, aktiva, 

ekuitas pemegang saham, dan juga digunakan untuk menilai perusahaan. 

Profitabilitas adalah kemampuan perusahaan dalam menghasilkan keuntungan 

dalam suatu periode tertentu. Manajer keuangan harus mengetahui faktor-faktor 

yang memiliki pengaruh besar terhadap profitabilitas untuk memaksimalkan laba 

perusahaan. Dalam mengetahui pengaruh dari faktor-faktor tersebut kita dapat 

mengatasi masalah-masalah tersebut dan setidaknya bisa meminimalisir dampak 

negatif yang akan timbul. Faktor-faktor yang mempengaruhi Profitabilitas adalah 

margin laba bersih, perputaran total aktiva, laba bersih, penjualan, total aktiva, 

aktiva tetap, aktiva lancar, dan total biaya. 

Perusahaan dapat memaksimalkan labanya apabila manajer keuangan 

perusahaan mengetahui faktor-faktor apa saja yang mempengaruhi profitabilitas. 

Semua faktor yang terdapat dalam sebuah perusahaan memiliki pengaruh terhadap 

kemampuan perusahaan dalam mendapatkan laba. Untuk memaksimalkan 

masing-masing faktor, diperlukan adanya manajemen aset, manajemen biaya dan 

manajemen hutang. 

 
 

Adapun hubungan modal kerja dan likuiditas dengan profitabilitas yaitu, 

pengelolaan modal kerja yang efektif dapat meningkatkan profitabilitas 

perusahaan, modal kerja dan aktiva perusahaan sangat berperan dalam kinerja 
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perusahaan, sehingga dibutuhkan pemikiran yang matang dalam memutuskan 

untuk berinvestasi dalam modal kerja perusahaan. Manajemen piutang 

perusahaan dituntut untuk dapat mengelola piutangnya secara benar dengan 

menggunakan perhitungan yang tepat sehingga tujuan jangka pendek atau 

jangka panjang dapat tercapai secara maksimal. Likuiditas dan profitabilitas 

juga harus dijaga secara selaras, serasi, dan seimbang. Rasio lancar yang rendah 

merupakan petunjuk bahwa perusahaan menghadapi masalah dalam likuiditas. 

Sebaliknya, kalau perusahaan memiliki rasio lancar yang terlalu tinggi juga 

kurang baik karena mengindikasikan bahwa perusahaan memiliki dana yang 

menganggur yang tidak dapat digunakan untuk menghasilkan pendapatan 

sehingga pada akhirnya mengurangi potensi laba. Jika sebuah perusahaan 

memiliki profitabilitas bagus maka perusahaan yang bertahan hidup akan 

terjamin. Namun sebaliknya jika bank memiliki profitabilitas yang buruk maka 

perjuangan hidup perusahaan tidak akan berjalan lama, karena perusahaan tidak 

mampu memenuhi kebutuhan operasionalnya. Untuk menambah keuntungan 

perusahaan harus menambah likuiditas, sebaliknya jika perusahaan 

menginginkan likuiditas, maka peluang untuk mendapat keuntungan akan 

hilang. Investasi pada asset lancar akan meningkatkan likuiditas, namun tidak 

akan menghasilkan laba sebesar investasi pada asset tetap. Penelitian ini 

merupakan replikasi dari penelitian yang dilakukan oleh Indri Wulandari (2018) 

tentang pengaruh modal kerja dan likuiditas terhadap profitabilitas PT. Semen 

Baturaja (Persero) Tbk. Periode Tahun 2014-2018. Perbedaan penelitian ini 

dengan penelitian Indri Wulandari (2018) terletak pada objek penelitian. Objek 
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penelitian Indri Wulandari (2018) adalah Bursa Efek Indonesia (BEI) Periode 

2014-2018. Sedangkan objek dalam penelitian ini menggunakan objek 

penelitian pada PT. Semen Baturaja (Persero) Tbk di PT. Semen Baturaja 

(Persero) Tbk yang beralamat di Jl. Abikusno Cokrosuyoso, Kertapati 

Palembang. 

PT. Semen Baturaja (Persero), Tbk merupakan perusahaan yang bergerak 

dibidang industri semen. Laporan keuangan PT. Semen Baturaja (Persero) dari 

tahun ke tahun berfluktuatif. Untuk mengetahui perubahan modal kerja dan 

likuiditas serta tingkat profitabilitas, bisa dilihat dari beberapa komponen yang 

terdapat dalam laporan keuangan baik dari laporan posisi keuangan atau neraca 

maupun laporan laba-rugi. Adapun komponen yang terdapat dalam laporan 

keuangan tersebut diantaranya dapat dilihat pada tabel 1.1 

 

Tabel 1.1 Modal Kerja, Likuiditas dan Profitabilitas PT. Semen 

Baturaja (Persero) Tbk 

Periode 2019-2021 
 

 
 

No. Profitabilitas 
(%) 

1. 0,53 

2. 0,19 

3. 0,89 

Sumber : PT Semen Baturaja (Persero) Tbk, 2022 

 

Pada tabel diatas menjelaskan tingkat profitabilitas pada PT Semen Baturaja 

(Persero) Tbk, mengalami fluktuatif atau naik turun. Mulai pada tahun 2019 
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perolehan profitabilitas 0,53% , kemudian pada tahun 2020 karena situasi 

perekonomian global yang terdampak pandemi Covid-19, profitabilitas yang 

diperoleh pada tahun tersebut juga menurun menjadi sebesar 0,19% Pada tahun 

2021 setelah Pasca Covid-19 telah membaik dengan memperoleh profitabilitas 

sebesar 0,89%. 

Fenomena yang terjadi pada PT. Semen Baturaja (Persero) Tbk yang 

bergerak pada bidang Industri Semen dimana pada hasil wawancara dan 

pengamatan peneliti perusahaan ini terjadi adanya perputaran modal kerja yang 

menurun dapat dikatakan modal kerja tidak stabil. Dari hasil pengamatan tersebut 

terjadi turunnya modal kerja mulai pada tahun 2019, karena adanya pembangunan 

pabrik semen baturaja 2 yang dibangun di Baturaja, yang banyak mengeluarkan 

dana sehingga berpengaruh turunnya modal kerja. Dan terjadi lagi penurunan 

modal kerja pada tahun 2020, karena situasi perekonomian global yang terdampak 

pandemi Covid-19, menyebabkan perekonomian dalam negeri diawal tahun 2020 

dan membuat penurunan modal kerja, likuiditas, maupun profitablitas perusahaan 

menurun. 

Laba yang diperoleh PT Semen Baturaja (Persero) Tbk dari tahun 2019 

sampai tahun 2021 mengalami fluktuatif atau naik turunnya peningkatan. Hal ini 

tentu dapat mempengaruhi tingkat profitabilitas PT Semen Baturaja (Persero), 

Tbk di Baturaja. Berdasarkan latar belakang tersebut, maka penulis tertarik untuk 

mengadakan penelitian dengan judul “Pengaruh Modal Kerja Dan Likuiditas 

Terhadap Profitabilitas Pada PT. Semen Baturaja (Persero) Tbk Periode 

2019 – 2021”. 
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1.2 Rumusan Masalah 

 

Berdasarkan latar belakang yang telah dikemukakan diatas, maka penulis 

merumuskan permasalahan penelitian sebagai berikut : 

1. Apakah modal kerja berpengaruh terhadap profitabilitas pada PT. Semen 

Baturaja (Persero) Tbk? 

2. Apakah Likuiditas berpengaruh terhadap profitabilitas pada PT. Semen 

Baturaja (Persero) Tbk? 

3. Apakah Modal Kerja dan Likuiditas berpengaruh terhadap Profitabilitas pada 

PT. Semen Baturaja (Persero) Tbk? 

 
 

1.3 Tujuan Penelitian 

 

Sesuai dengan rumusan masalah di atas, maka tujuan penelitian dilakukan 

 

yaitu: 

 

1. Untuk mengetahui modal kerja berpengaruh terhadap profitabilitas pada PT. 

Semen Baturaja (Persero) Tbk. 

2. Untuk mengetahui Likuiditas berpengaruh terhadap profitabilitas pada PT. 

Semen Baturaja (Persero) Tbk. 

3. Untuk mengetahui Modal Kerja dan Likuiditas berpengaruh terhadap 

Profitabilitas pada PT. Semen Baturaja (Persero) Tbk. 

 
 

1.4 Manfaat Penelitian 

 

Adapun manfaat  penelitian  ini,  penulis  berharap  dapat  bermanfaat 
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antara lain : 

 

1.4.1 Manfaat Praktis : 

 

a. Bagi Investor 

 

Hasil penelitian ini bisa dijadikan alat bantu analisis  terhadap  saham 

yang diperjualbelikan  di  bursa  melalui  variabel-variabel  yang 

digunakan dalam penelitian ini sehingga para investor dapat memilih 

pilihan investasi yang dinilai paling tepat. 

b. Bagi Perusahaan 

 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi kepada 

manajemen dalam pengambilan keputusan dan kebijakan yang akan diambil. 

c. Bagi Masyarakat 

 

Penelitian ini bisa digunakan sebagai informasi tambahan untuk mengukur 

kinerja perusahaan-perusahaan yang didasarkan pada informasi laporan. 

 
 

1.4.2 Manfaat Akademik : 

 

a. Bagi Almamater 

 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat teoritis mengenai 

tingkat kesehatan suatu laporan keuangan. 

b. Bagi Peneliti Selanjutnya 

 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat digunakan sebagai referensi untuk 

penelitian selanjutnya. 
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