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ABSTRAK

Rahayu Wulandari, Pengaruh Modal Kerja Terhadap Profitabilitas Pada
Perusahaan Pertambangan Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Periode
2019-2021

(Di bawah bimbingan lIbu Titi Suelmi, SE., M.M.Ak, CA dan Ibu Sasiska
Rani, SE., M.Si)

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Modal Kerja dan
Profitabilitas baik secara parsial maupun simultan terhadap perusahaan
pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2019-2021. Data
penelitian diambil dari website Bursa Efek Indonesia.

Populasi dalam penelitian ini pada perusahaan pertambangan yang
berjumlah 47 perusahaan, berdasarkan teknik purposive sampling, sampel yang
digunakan adalah 14 perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia tahun 2019-2021.

Hasil pengujian hipotesis secara simultan menunjukkan bahwa variabel
Modal Kerja berpengaruh terhadap Profitabilitas. Hal ini menunjukkan nilai sig F
(0,000)<0,05. Hasil uji parsial juga menunjukkan bahwa variabel Modal Kerja
berpengaruh terhadap Profitabilitas yang ditunjukkan dengan nilai sig t (0,000) <
(0,05).

Kata Kunci : Modal Kerja dan Profitabilitas
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ABSTRACT

Rahayu Wulandari, The Effect of Working Capital on Profitability in Mining
Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange in2019-2021

(Under the guidance of Mrs. Titi Suelmi, SE., M.M.Ak, CA and Mrs. Sasiska
Rani, SE., M.Si)

This study aims to determine the effect of working capital and profitability
both partially and simultaneously on mining companies listed on the Indonesia
Stock Exchange for the 2019-2021 period. The research data was taken from the
Indonesia Stock Exchange website.

The population in this study is 47 mining companies, based on the purposive
sampling technique, the sample used is 14 mining companies listed on the
Indonesia Stock Exchange in 2019-2021.

The results of simultaneous hypothesis testing indicate that the working capital
variable has an effect on profitability. This shows the value of sig F (0.000) <0.05.

effect on profitability which is indicated by the value of sig t (0.000) < (0.05).

Keywords: Working Capital and Profitability
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Di era perkembangan bebas saat ini, pengusaha bukan lagi harus bersaing.
Suatu perusahaan umumnya didirikan untuk memperoleh kemampuaan yang
maksimal agar kelangsungan hidup perusahaan dapat dipertahankan dan
berkembang dengan baik,dalam pencapaian tujuan tersebut manajemen atau
pimpinan perusahaan selalu dihadapkan pada berbagai masalah, baik yang
bersifat teknis, administratif, maupun finansial. Oleh karena itu, untuk dapat
menghadapi permasalahan yang terjadi, perusahaan perlu melaksanakan fungsi-
fungsi manajemen yang diantaranya meliputi perencanaan, pengorganisasian, dan
pengendalian secara baik sehingga sasaran utama perusahaan dapat tercapai.

Penggunaan dan pengelolaan sumber produksi tersebut harus dilaksanakan
secara efisien dan efektif sehingga dapat menghasilkan tingkat laba/profitabilitas
yang direncanakan oleh perusahaan (Sawir, 2015). Profitabilitas merupakan hasil
akhir bersih dari berbagai kebijakan dan keputusan manajemen. Rasio
profitabilitas akan memberikan jawaban akhir tentang efektifitas manajemen
perusahaan, rasio ini memberi gambaran tentang efektifitas pengelolaan
perusahaan. Salah satunya dengan menggunakan rasio profitabilitas Return On
Asset (ROA). Rasio ini menggambarkan perputaran aktiva diukur dari volume
penjualan (Sawir, 2015). Semakin besar rasio ini semakin baik dalam perputaran
aktiva dan meningkatkan laba. Untuk meningkatkan laba, perusahaan tersebut

dituntut semakin ahli dalam mengelola danayang tersedia dalam



menjalankanaktivitas operasional perusahaan. Dana yang diinvestasikan dalam
menjalankan aktivitas operasional inilah yang dinamakan modal kerja. Modal
kerja yang disediakan perusahaan jumlahnya harus sesuai dengan kebutuhan
operasi perusahaan. Kenaikan dalam modal kerja terjadi apabila aktiva menurun
atau dijual atau karena kenaikan dalam utang jangka panjang dan modal.

Penurunan dalam modal kerja timbul akibat aktiva tidak lancar naik atau
dibeli atas utang jangka panjang dan modal naik. Jumlah modal kerja yang
besar dapat menjadikan tingkat likuiditas perusahaanmenjadi aman. Namun modal
kerja yang jumlahnya terlalu besar sebenarnya juga dapat merugikan perusahaan
karena akan terdapat modal kerja yang tidak produktif terlebih lagi jika modal
kerja tersebut berasal dari pinjaman, sehingga dapat merugikan perusahaan karena
harus menanggung beban bunga pinjaman. Tingkat efisiensi dari modal kerja ini
dapat diukur dengan perputaran kas, perputaran persediaan, dan perputaran
piutang yang akan berpengaruh terhadap profitabilitas perusahaan.

Kas adalah salah satu unsur modal kerja yang paling tinggi tingkat
likuiditasnya. Semakin besar jumlah kas yang dimiliki oleh perusahaan maka
semakin tinggi pula tingkat likuiditasnya. Persediaan merupakan unsur dari aktiva
lancar yang merupakan unsur yang aktif dalam operasi perusahaan yang secara
terus-menerus diperoleh, diubah, dan kemudian dijual kepada konsumen. Selain
diinvestasikan dalam bentuk persediaan, dana yang dimiliki oleh perusahaan juga
dapat ditanamkan dalam bentuk piutang. Perputaran piutang akan ~ menentukan

besar kecilnya keuntungan yang akan diperoleh perusahaan, sehinggahal ini akan



mempengaruhi operasi perusahaa secara ekonomis serta mampu menunjang
segala operasi perusahaan secara teratur.

Setelah penulis melihat beberapa penelitian sebelumnya mengenai modal
kerja, peneliti melihat masih ada perbedaan hasil antara penelitian-penelitian
terdahulu. Untuk itu peneliti tertarik untuk menguji kembali mengenai pengaruh
modal kerja terhadap profitabilitas pada perusahaan pertambangan. Penulis
mengambil objek ini dikarenakan kurangnya penelitian mengenai perusahaan
pertambangan dan penulis ingin mengetahui perusahaan-perusahaan yang
bergerak di bidang pertambangan. Berikut ini data laba perusahaan pertambangan

tahun 2019-2021:

Tabel 1.1
Laba Perusahaan Pertambangan 2019-2021 (Jutaan Rupiah)
Laba

No Kode 2019 2020 2021

1 ADRO 964,591,968 576,729,236 177,439,233
2 ARII 134,878,673 134,878,647 21,813,762
3 BSSR 110,457,639 99,907,018 351,611,866
4 DEWA 20,719,729 17,464,146 34,819,500
5 HRUM 67,529,155 43,237,097 174,654,403
6 TOBA 91,695,528 35,749,878 77,802,414
7 ELSA 871,082,579 742,473,076 645,494,478
8 MEDC 591,732,465 314,209,160 565,765,217
9 RUIS 235,461,124 237,294,835 217,054,302
10 ANTM 4,447,156,788 4,475,777,467 6,359,061,366
11 CITA 1,957,805,501 2,177,206,617 2,003,377,684
12 INCO 116,454,450 124,379,789 235,364,678
13 PSAB 123,201,124 159,852,042 93,388,820
14 CTTH 4,508.677,151 20,146,183,645 22,568,025,937

Sumber : Data sekunder diolah penulis 2022
Data pada tabel 1.1 diatas dapat diketahui bahwa laba perusahaan

pertambangan mengalami fluktuatif. Pada perusahaan ADRO mendapatkan laba



Rp964,591,968 tahun 2019, mengalami penurunan pada tahun 2020-2021 sebesar
Rpl177,439,233. Pada perusahaan BSSR mendapat laba ditahun 2019 sebesar
Rp110,457,639 dan mengalami penurunan pada tahun 2020 sebesar Rp99,907,018
dan mengalami penaikan sebesar Rp351,611,866 pada tahun 2021. Pada
perusahaan CTTH mendapatkan laba sebesar Rp4,508.677,151 pada tahun 2019,
mengalami penaikan ditahun 2020-2021 sebesar Rp22,568,025,937.

Dari uraian diatas, maka penulis tertarik untuk menganalisis kembali
dengan judul“PENGARUH MODAL KERJA TERHADAP
PROFITABILITAS PADA PERUSAHAAN PERTAMBANGAN YANG
TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA TAHUN 2019-2021”.

Saskya (2017) dalam penelitiannya mengatakan bahwa Modal Kerja
berpengaruh positif tidak signifikan terhadap profitabilitas. Monalisa (2018)
dalam penelitiannya menyatakan bahwa secara silmultan modal kerja berpengaruh
positif signifikan terhadap profitabilitas (ROA) pada perusahaan pertambangan di
Bursa Efek Indonesia. Resa (2019) dalam penelitiannya mengatakan bahwa
perputaran modal kerja tidak berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas pada
perusahaan pertambangan. Novita (2020) dalam penelitiannya mengatakan
bahwaModal Kerja secara parsial berpengaruh positif signifikan terhadap
Profitabilitas (ROA) pada Sub Sektor Pertambangan di Bursa Efek Indonesia.

Berdasarkan fenomena diatas, maka penulis tertarik untuk mengadakan
penelitian dengan Judul Pengaruh Modal Kerja Terhadap Profitabilitas Pada
Perusahaan Pertambangan Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia (BEI) Periode

2019-2021.



1.2 Perumusan Masalah

Berdasarkan uraian pada belakang di atas, maka penulis merumuskan
masalah dalam perusahaan, apakah Modal Kerja berpengaruh terhadap
Profitabilitas pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek

Indonesia Periode 2019-20217?

1.3 Tujuan Penelitian
Adapun tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui Pengaruh Modal
Kerja terhadap Profitabilitas pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di

Bursa Efek Indonesia Periode 2019-2021.

1.4 Manfaat Penelitian
Berdasarkan tujuan penelitian diatas, adapun mantaat dari penelitian ini
adalah sebagai berikut:
a.  Manfaat Teoritis
Memberikan kontribusi pada penambahan atau masukan baru bagi bidang
akuntansi keuangan tentang pengaruh modal kerja terhadap Profitabilitas
yang diukur menggunakan rasio-rasio keuangan.
b.  Manfaat Praktis
1. Bagi Penulis
Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan wawasan dan
pengetahuan tentang pengaruh modal Kkertja terhadap profitabilitas

terhadap perusahaan pertambangan.



2. Bagi Perusahaan
Meningkatkan eksistensi dan konsistensi Kinerja keuangan yang dilihat
dari profitabilitas dijadikan sebagai sumber yang dapat digunakan untuk
melihat kemampuan perusahaan menghasilkan laba dari modal yang
dimiliki.

3. Bagi Peneliti Selanjutnya
Diharapkan bagi peneliti selanjutnya dapat berguna dan bermanfaat
sebagai referensi untuk dapat meneliti dan mengembangkan penelitian
tentang Pengaruh Modal Kerja Terhadap Profitabilitas Pada Perusahaan

Pertambangan Yang Terdapat Di Bursa Efek Indonesia.



DAFTAR PUSTAKA

Fahmi, Irham, 2015, Analisis Laporan Keuangan. Bandung: Alfabeta. Brigham,
Eugene F, & Houston, Joel F. 2001. Manajemen Keuangan. Buku |
Edisi 8, Penerbit: Halim Abdul, Bandung.

FE Tridinanti, 2021, Pedoman Penulisan Skripsi dan Laporan Akhir, Edisi kedua,
Universitas Tridinanti, Palembang.

Ghozali, Imam, Hengky Latan, 2015, Konsep, Teknik, Aplikasi Menggunakan.
Smart PLS 3.0, Penerbit: Irwanto, Amdrianus, Semarang.

Ghozali, Imam, Hengky Latan, 2018, Aplikasi Analisis Multivariate dengan
Program IBM SPSS, Penerbit Universitas Diponegoro, Semarang.

Hery, 2016, Mengenal dan Memahami Dasar-Dasar Laporan Keuangan, PT.
Grasindo: Jakarta.

Jumigan, 2016, Analisis Laporan Keuangan, Jakarta: Bumi Aksara.

Kasmir, 2016, Analisis Laporan Keuangan, Edisi Pertama, Cetakan Kesebelas,
PT. Raja Grafindo Persada: Jakarta.

Kasmir, 2019, Analisis Laporan Keuangan, Edisi Pertama, Cetakan Keduabelas,
PT. Raja Grafindo Persada: Jakarta.

Lutfia,Novtelia,Finsi, 2016, Pengaruh Perputaran Modal Kerja Terhadap
Profitabilitas Pada PT. Indofood Sukses Makmur Tbk. Universitas
Muhammadiyah Palembang, SKkripsi.

Munawir, S, 2016, Analisa Laporan Keuangan, Edisi kedua, Penerbit : Liberty,
Yogyakarta.

Novelasari, Resa, 2021, Pengaruh Modal Kerja Ukuran Perusahaan Dan
Pertumbuhan Perusahaan Terhadap Profitabilitas Pada Perusahaan
Pertambangan Pada Perusahaan Pertambangan Dan Perkebunan,
Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Perbanas Surabaya.Skripsi.

Pariduri, Lisa ismayani, 2020, Pengaruh Modal Kerja Dan Likuidatas Terhadap
Profitabilitas Pada PT. Aneka Tambang Tbk. Fakultas Ekonomi Dan
Bisnis Dan Bisnis Islam Institut Agama Islam Negeri (IAIN)
Padangsidimpuan. Skripsi.

Putri, Putu Intan Gana, dan Sudiartha, Gede Merta, 2015, Pengaruh Modal Kerja
terhadap Profitabilitas Perusahaan Food And Beverages, Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Udayana, Bali. Jurnal



Raharjaputra, S Hendra, 2009, Manajemen Keuangan dan Akuntansi, Penerbit :
Salemba Empat, Jakarta.

Riyanti, Dewi, 2019,Pengaruh Modal Kerja Terhadap Profitabilitas Pada
Perusahaan Pakan Ternak Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia,
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Sumatra
Utara. Skripsi.

Riyanto, Bambang, 2015, Dasar-dasar Pembelajaran Perusahaan, Edisi Empat,
Cetakan Keempat Belas. Penerbit : BPFE, Yogyakarta.

Sanusi, Anwar, 2015, Metodelogi Penelitian Bisnis. Salemba Empat, Jakarta.

Sawir, Agnes, 2015, Analisis Kinerja Keuangan dan perencanaan Keuangan
Perusahaan. Cetakan Ke Lima. PT. Gramedia Pustaka Utama. Jakata.

Siregar, Syofian, 2013, Metode Penelitian Kuantitatif, PT. Fajar Interpratama
Mandiri. Jakarta.

Sugiono, 2015, Metode Penelitian Kualitatif, dan R & D, CV. Alfabeta: Bandung.
Sugiono, 2017, Metode Penelitian Kualitatif, dan R & D, CV. Alfabeta: Bandung.
Sugiono, 2018, Metode Penelitian Kualitatif, dan R & D, CV. Alfabeta: Bandung.

Sujarweni, V. Wiratna. 2015. Metodologi Penelitian Bisnis Dan Ekonomi, 33.
Yogyakarta: Pustaka Baru Press.

Siyoto, Sandu dan M. Ali Sodik, 2015, Dasar Metodologi Penelitian, Cetakan
Kesatu, Literasi Media Publishing: Yogakarta.

V. Wiratna Sujarweni, 2015, Metodologi Penelitian Bisnis Dan Ekonomi, Penerbit
Pustaka Baru Press: Yogyakarta.

V. Wiratna Sujarweni, 2017, SPSS untuk Penelitian, Penerbit Pustaka Baru Press:
Yogyakarta.

Wanda Tri Permata Sari, Lisa, 2018, Pengaruh Modal Kerja Terhadap
Profitabilitas Pada Perusahaan Tekstil dan Garmen Di Bursa Efek
Indonesia, Sekolah Tinggi lImu Ekonomi Perbanas Surabaya, Artikel
IImiah.

www.google.co.id
www.idx.co.id



http://www.google.co.id/

	Putri, Putu Intan Gana, dan Sudiartha, Gede Merta, 2015, Pengaruh Modal Kerja terhadap Profitabilitas Perusahaan Food And Beverages, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Udayana, Bali. Jurnal

