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ABSTRAK

Perusahaan sektor makanan dan minuman merupakan salah satu dari 5
sektor industri yang mempunyai pertumbuhan positif ditengah pandemi Covid-
19.Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengelolaan modal kerja
dan pengelolaan likuiditas terhadap kinerja keuangan pada saat sebelum dan

selama pandemi berlangsung.

Metode penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif dengan
data sekunder yang didapatkan dari data Bursa Efek Indonesia (IDX) dengan data
pengamatan dilakukan secara tahunan yaitu tahun 2018 dan 2021 yang dilakukan

pada 25 perusahaan makanan dan minuman.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pengaruh pengelolaan modal
kerja dan pengelolaan likuiditas terhadap kinerja keuangan secara bersama-sama
dapat berpengaruh bagi perusahaan dalam meningkatkan kinerja keuangan, karena
pengelolaan modal kerja dan pengelolaan likuiditas yang baik maka dapat
memberi sinyal dan pengaruh yang positif bagi para investor untuk menjadi alasan

dalam berinvestasi atau menanamkan modal kepada perusahaan.

Kata kunci : perputaran modal kerja, rasio lancar, return on assets.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Kinerja keuangan merupakan hasil atau prestasi yang telah dicapai oleh
manajemen perusahaan dalam mengelola asset perusahaan secara efektif
selama periode tertentu, Rudianto et al., (2013).Kinerja keuangan sangat
dibutuhkan oleh perusahaan untuk mengetahui dan mengevaluasi tingkat
keberhasilan perusahaan berdasarkan aktivitas keuangan yang telah
dilaksanakan, Oktarina, (2020). Pengukuran kinerja keuangan perusahaan
timbul sebagai akibat dari proses pengambilan keputusan manajemen
mengenai efektivitas pemanfaatan modal, efisiensi dan rentabilitas dari
perusahaan, Oktarina, (2020) .

Data kinerja keuangan salah satu Perusahaan Food and Beverage
periode tahun 2018-2021 yang digunakan dalam penelitian ini dapat dilihat

pada Tabel 1.1.

Tabel 1.1
Data Rasio Keuangan
PT. Nippon Indosari Corpindo Thk
Periode 2018 - 2021

Kode | Periode

Rasio Rasio Rasio Rasio
Profitabilitas Likuiditas Solvabilitas Aktivitas

2018 | 0,028,943,314,6 | 3,571,241,33 | 0,336,134,046 | 42,478,766,4

ROTI | 2019 | 0,050,515,660,3 | 1,693,329,26 | 0,339,482,7 | 39,916,833,6

2020 | 0,037,871,511,8 | 3,830,308,19 | 0,275,033,644 | 30,976,201,3

2021 | 0,067,125,170,6 | 2,653,191,64 | 0,320,156,009 | 27,492,770,5

Sumber : Data diolah peneliti, tahun 2022




Berdasarkan pada Tabel 1.1, dapat dilihat bahwa data rasio keuangan
mengalami ketidakstabilan sepanjang periode 2018-2021.Hal tersebut
dibuktikan dengan semulanya ditahun 2018 dengan rasio profitabilitas itu
nilai yang diperoleh itu mengalami kenaikan setiap tahunnya.Berbeda dengan
rasio profitabilitas, rasio likuiditas dan rasio solvabilitas mengalami
ketidakstabilan nilai yang di peroleh pada setiap tahunnya.Begitu juga dengan
rasio aktivitas mengalami penurunan nilai yang diperoleh akibat dampak dari
pandemi.

Perusahaan diharuskan untuk meningkatkan kemampuan atas kualitas
operasional dan mengelola keuangannya secara efektif dan efisien, Tri
Oktarina, (2020).Dalam mempertahankan kelangsungan hidupnya perusahaan
harus melakukan kegiatan operasional yang integritas, terpadu dan tepat,
Muarifah (2018). Pengelolaan keuangan yang efektif dan efisien dapat
dilakukan dengan cara melakukan perhitungan analisis rasio keuangan, Tri
Oktarina, (2020).

Dengan kemunculan suatu penyakit mematikan akibat merebaknya
virus corona ini membuat panik banyak negara dan menjadi krisis kesehatan,
Anis Fadkhul Hidayati (2022).Pandemi covid-19 tidak hanya berdampak pada
dunia kesehatan dan kehidupan manusia semata, namun berdampak besar
terhadap bidang ekonomi bisnis disemua sektor, Anis Fadkhul Hidayati
(2022). Dengan adanya pandemi ini mempengaruhi perekonomian secara
global, nasional, dan regional yang serius karena akan merubah Kinerja

perusahaannya, Anis Fadkhl Hidayati, (2022).



Banyak sektor bisnis yang mengalami penurunan ditengah pandemi,
ada beberapa sektor tertentu yang secara pertumbuhannya masih
memperlihatkan pertumbuhan positif, diantaranya sub-sektor makanan dan
minuman, Anis Fadkhul Hidayati (2022).Setiap bentuk bisnis yang
menjalankan jenis usaha yang bersifat tetap dan terus-menerus, serta
berkedudukan dalam satu wilayah untuk tujuan memperoleh keuntungan.
Dana merupakan komponen pertama yang diperlukan dalam menjalankan
sebuah wusaha, dana yang digunakan untuk melangsungkan aktivitas
perusahaan disebut dengan modal kerja, Julian (2018).

Kontribusi penting telah ditunjukkan oleh sektor industri makanan dan
minuman bagi perekonomian nasional karena sejatinya Indonesia unggul dari
kekayaan alam yang sebagian besar menjadi bahan baku insustri ini, Anis
Fadkhul Hidayati, (2022). Sektor ini menjadi sektor yang strategis bagi
bangsa Indonesia karena berperan dalam penyediaan pangan masyarakat
sekaligus sebagai sektor industri yang diekspor, Anis Fadhkul Hidayati,
(2022). Bahkan dalam UU No. 3 Tahun 2014 tentang Perindustrian dan
Peraturan Presiden No. 28 Tahun 2008 tentang kebijakan Industri Nasional,
mengakui adanya industi makanan dan minuman adalah sebagai penopang
utama industrri nasional, (Bappenas, 2020).

Oleh karena itu, industri ini diperkuat dan diayomi oleh kementrian
perindustrian yang terkait dengan proses industrinya, Badan Pengawas Obat
dan Makanan (BPOM) terkait dengan pengawasan kesehatan dan keamanan

bahan dan produk yang dikelola dan dihasilkan, (Bappenas, 2020).



Modal kerja merupakan jumlah dana yang digunakan selama periode
akuntansi yang dimaskudkan untuk menghasilkan pendapatan jangka pendek.
Riyanto et al., (2001).Kas merupakan modal kerja yang paling tinggi
likuiditasnya, kas digunakan perusahaan untuk membeli persediaan,
membayar hutang, membayar gaji pegawai, dll, Yuliana (2015).Kemampuan
uang kas berputar selama periode tertentu untuk memperoleh pendapatan
disebut perputaran kas, Hapsari (2015).Penggunaan kas yang semakin efisien
dapat memperbesar kemungkinan perusahaan dalam  memperoleh
laba.Komponen modal kerja lainnya yaitu piutang, dan persediaan, Yuliana
Prasmawati Hapsari (2015).

Pengelolaan modal kerja merupakan hal yang sangat penting dalam
perusahaan, karena meliputi pengambilan keputusan mengenai tercapainya
keseimbangan antara laba dan resiko sehingga kelak dapat memberikan
kontribusi positif terhadap nilai perusahaan, yaitu peningkatan laba dan
penurunan resiko, Nurannisa (2020). Modal kerja dibutuhkan oleh setiap
perusahaan untuk membelanjai operasinya sehari-hari, misalnya: untuk
pembelian bahan mentah, upah gaji pegawai, dan lain-lain, dimana dana yang
dikeluarkan tersebut diharapkan dapat kembali lagi masuk dalam perusahaan
dalam waktu singkat melalui hasil penjualan produksinya, Nurannisa (2020).
Penelitian yang dilakukan oleh Ikram (2011), menyatakan bahwa pengelolaan
modal kerja tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan sedangkan hasil
penelitian Amalendu (2012) menyatakan bahwa pengelolaan modal kerja

berpengaruh positif terhadap kinerja keuangan.



Data modal kerja salah satu perusahaan Food and Beverage periode
tahun 2018-2021 yang digunakan dalam penelitian ini dapat dilihat pada

Tabel 1.2.

Tabel 1.2
Data Pengelolaan Modal Kerja
PT. Nippon Indosari Corpindo Thk
Periode 2018 - 2021

Kode | Periode

Perputaran Perputaran Perputaran Perputaran
Modal Kerja Kas Piutang Persediaan

2018 | 1,474,382,94 | 1,734,731,85 | 0,948,453,771 | 19,566,667,7

ROTI 2019 | 1,780,304,45 | 2,690,674,58 | 1,079,035,49 | 17,794,229,2

2020 | 2,072,792,09 | 5,367,782,56 | 0,995,155,485 | 13,596,504,7

2021 | 2,567,334,27 | 3,715,302,36 | 1,153,787,01 | 12,554,439,2

Sumber : Data diolah peneliti, tahun 2022

Berdasakan pada Tabel 1.2, dapat dilihat bahwa data rasio keuangan
mengalami ketidakstabilan sepanjang periode 2018-2021.Hal tersebut
dibuktikan dengan semulanya ditahun 2018 dengan perputaran modal kerja
nilai yang diperoleh itu mengalami kenaikan setiap tahunnya.Berbeda dengan
perputaran kas nilai yang diperoleh mengalami ketidakstabilan setiap
tahunnya, perputaran piutang nilai yang diperoleh mengalami ketidakstabilan
setiap tahunnya, dan perputaran persediaan nilai yang diperoleh mengalami
penurunan setiap tahunnya akibat dampak dari pandemi.

Likuiditas merupakan tingkat efektivitas atau kemudahan sebuah asset
untuk dapat diubah menjadi uang tanpa mempengaruhi harga
pasarnya.Pentingnya rasio likuiditas bagi kinerja keuangan, karena rasio

likuiditas mempunyai hubungan yang cukup erat dengan kemampuan




perusahaan dalam memperoleh laba, yaitu tingkat ketersediaan modal kerja
yang dibutuhkan dalam aktivitas operasional perusahaan, Fahmi (2014).
Pengelolaan likuiditas merupakan kegiatan yang rutin dalam operasi
perusahaan dimana dana yang dikelola sebagian besar dana pihak ketiga yang
sifatnya sangat berfluktuasi, Ufrah (2021). Dipandang dari sisi kreditur,
perusahaan yang memiliki likuiditas yang tinggi merupakan perusahaan yang
baik karena dana jangka pendek keditur yang dipinjam perusahaan dapat
dijamin oleh aktiva lancar yang jumlahnya relatif lebih banyak, Beby (2019).
Penelitian yang dilakukan oleh Anggita (2012),

menyatakan bahwa

pengelolaan likuiditas  tidak berpengaruh terhadap Kkinerja keuangan

sedangkan hasil penelitian Amalendu (2012) menyatakan bahwa pengelolaan
likuiditas berpengaruh positif terhadap kinerja keuangan.

Data pengelolaan likuiditas Perusahaan Food and Beverage periode
tahun 2018-2021 yang digunakan dalam penelitian ini dapat dilihat pada
Tabel 1.3.

Tabel 1.3
Data Pengelolaan Likuiditas
PT. Nippon Indosari Corpindo Thk
Periode 2018 - 2021

Kode Periode Rasio Lancar Rasio Cepat Rasio Kas
2018 3,571,241,33 | 3,447,388,17 | 2,463,781,29

ROTI 2019 1,693,329,26 1,617,806,2 | 1,071,342,62
2020 3,830,308,19 3,574,000,7 | 2,498,651,11
2021 2,653,191,64 | 2,405,720,39 | 1,570,532,02

Sumber : Data diolah peneliti, tahun 2022

Berdasakan pada Tabel 1.3, dapat dilihat bahwa data pengelolaan

likuiditas mengalami ketidakstabilan sepanjang periode 2018-2021. Hal




tersebut dibuktikan dengan semulanya ditahun 2018, nilai rasio lancar
diketahui 3,571,241,33, akan tetapi ditahun 2019 mengalami penurunan
sebesar 1,693,329,26. Akan tetapi pada tahun 2020, terjadi peningkatan
menjadi  3,830,308,19, dan ditahun 2021 kembali menurun sehingga
memperoleh nilai 2,653,191,64. Begitu juga dengan rasio cepat dan rasio kas
nilai yang diperoleh mengalami ketidakstabilan akibat dampak pada saat
pandemi.

Berdasarkan data fenomena pada salah satu perusahaan sampel diatas,
dapat diketahui bahwa terjadi kenaikan dan penurunan nilai pada masing-
masing indikator.Semakin tinggi nilai yang didapat mengindikasikan semakin
baik kinerja keuangan yang dilakukan perusahaan tersebut.Sebaliknya, jika
semakin rendah nilai yang didapat mengindikasikan semakin rendah kinerja
keuangan yang dilakukan perusahaan.

Khusus untuk sub sektor makanan dan minuman, sejak awal pandemi
berlangsung sampai awal 2021 masih mampu konsisten memberikan
pertumbuhan positif meskipun masih terbatas dan tidak terlalu tinggi, Anis
Fadkhul Hidayati (2022). Hal ini disebabkan makanan dan minuman
merupakan sektor yang selalu diperlukan dalam segala kondisi dan situasi,
terutama masa pandemi, makanan menjadi faktor kunci untuk meningkatkan
kesehatan dan imunitas selain obat dan vitamin, Anis Fadkhul Hidayati
(2022).Makanan sehat dan berkualitas dapat menopang kesehatan

masyarakat, sehingga tidak mengherankan jika industri makanan dan



minuman mengalami pertumbuhan ditengah pandemi ini, Anis Fadhkul
Hidayati, (2022).

Perusahaan sub sektor makanan dan minuman di Indonesia
perkembangannya dapat diidentifikasikan keberadaannya berdasarkan jumlah
perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, Hidayati (2022).
Perusahaan makanan dan minuman memperlihatkan kinerjanya yang terus
membaik dan  menunjukkan kontribusinya terhadap pertumbuhan
investasinya, penerapan tenaga kerjanya, peningkatan keuntungan yang
positif dan angka eksportnya keluar negeri, Hidayati (2022). Bagi perusahaan
yang sudah menjalankan go public, maka nilai sahamnya akan diketahui
secara dinamis oleh masyarakat, sehingga masyaakat yang tertarik dapat
memutuskan untuk berinvestasi atau tidak, Hidayati (2022). Semakin tinggi
harga saham perusahaan biasanya menunjukkan nilai perusahaan tersebut
yang konsekuensi sahamnya diperebutkan oleh investor, Anis Fadkhul
Hidayati (2022).

Dinamika harga saham yang terus berubah memperlihatkan trend
tertentu pada perusahaan tertentu atau secara umum menggambarkan kondisi
yang bergairah atau sebaliknya mengalami kelesuan ekonomi nasional global,
semuanya dapat dilihat dari perkembangan harga saham, Anis Fadhkul
Hidayati (2022). Kinerja perusahaan dapat mempengaruhi harga saham suatu
perusahaan, karena semakin tinggi Kinerja perusahaan yang ditunjukkan oleh
laba yang diperoleh oleh para pemegang saham, maka saham perusahaan

tersebut nilainya akan naik pada bursa saham, Hidayai (2022). Hal ini juga



1.2.

berlaku kebalikkannya, jika kinerja perusahaan turun, maka harga sahamnya
juga akan turun (Surmadewi & Saputra, 2019).

Dipilihnya perusahaan Food and Beverage sebagai objek penelitian ini
dikarenakan perusahaan ini merupakan salah satu perusahaan yang
memegang peranan penting dalam masyarakat. Krisis ekonomi yang melanda
Indonesia serta kenaikan bahan baku dan kenaikan bahan bakar minyak sejak
pandemi tentunya sangat bepengaruh tidak terkecuali pada perusahaan
industri Food and Beverage.

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan diatas dan terdapat
inkonsisten penelitian terdahulu mengenai pengaruh pengelolaan modal kerja
dan pengelolaan likuiditas terhadap kinerja keuangan, maka peneliti
mengambil judul “Pengaruh Pengelolaan Modal Kerja dan Pengelolaan
Likuiditas Terhadap Kinerja Keuangan Sebelum dan Selama Pandemi
Pada Perusahaan Food and Beverage Yang Terdaftar Di BEI Tahun
2018 —2021”.

Dengan variabel yang akan digunakan yaitu variabel dependen yaitu
Kinerja Keuangan (Y), sedangkan variabel independen yaitu Modal Kerja

(X1) dan Likuiditas (X2).

Perumusan Masalah
Berdasarkan uraian dilatar belakang penelitian, maka dapat dirumuskan

pokok permasalahan sebagai berikut :
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1. Bagaimana pengaruh pengelolaan modal kerja dan pengelolaan likuiditas
terhadap kinerja keuangan secara parsial pada perusahaan Food and
Beverage yang terdaftar di BEI tahun 2018-2021.

2. Bagaimana pengaruh pengelolaan modal kerja dan pengelolaan likuiditas
terhadap kinerja keuangan secara simultan pada perusahaan Food and

Beverage yang terdaftar di BEI tahun 2018-2021.

1.3. Tujuan Penelitian
Tujuan dari penelitian ini adalah :

1. Untuk mengetahui dan meneliti pengaruh pengelolaan modal kerja dan
pengelolaan likuiditas terhadap kinerja keuangan secara parsial pada
perusahaan Food and Beverage yang terdaftar di BEI tahun 2018-2021.

2. Untuk mengetahui dan meneliti pengaruh pengelolaan modal kerja dan
pengelolaan likuiditas terhadap Kkinerja keuangan secara simultan pada

perusahaan Food and Beverage yang terdaftar di BEI tahun 2018-2021.

1.4. Manfaat Penelitian
Hasil dan penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat teoritis
dan praktis bagi banyak pihak yang berhubungan dengan penelitian ini, yaitu:

1. Manfaat Teoritis
Penelitian ini secara teoritis diharapkan dapat menguji kembali teori-
teori kinerja keuangan.Sehingga hasil penelitian ini dapat memberikan

sumbangan pemikiran terhadap ilmu pengetahuan dalam bidang akuntansi.
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2. Manfaat Praktis
a. Manfaat bagi perusahaan
Dari hasil penelitian ini diharapkan agar dapat menjadi masukkan
bagi perusahaan untuk mengetahui pengelolaan modal kerja dan
pengelolaan likuiditas dalam meningkatkan kinerja keuangan.
b. Manfaat bagi mahasiswa
Diharapkan penelitian ini selain bertujuan untuk menambah
wawasan mengenai pengelolaan modal kerja dan pengelolaan likuiditas
dalam meningkatkan Kkinerja keuangan juga sebagai alat mengukur
kemampuan mahasiswa dalam melakukan penelitian.
c. Manfaat bagi akademik
Manfaat penelitian ini bagi akademik adalah dapat digunakan
sebagai referensi bagi penelitian selanjutnya dalam bidang yang sama

guna mengembangkan ilmu akuntansi.
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