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ABSTRAK 

Sherli Ernawati, Pengaruh Penerapan Pengendalian Internal dan 

Pencegahan Fraud Pengadaan Barang Terhadap Kinerja Keuangan Pada 

PT. Jaya Kita Bersama Kota Palembang (Dibawah bimbingan Pembimbing 

Skripsi I Ibu Meti Zuliyana SE,M.Si,Ak,CA,CSRS dan Pembimbing II 

Bapak Febransyah SE,MM). 

Peni             eilitian ini  beri         tujuan  untuk  meingukur  besai                        rnya  peingaruh  variabe il 

indeipe indein  yaitu  peinge indalian  interi         nal dan  peincegi              ahan  fraud teri         hadap  variabe il 

depi einde in   yaitu   kineirja   keiuangan.   Peni  eilitian   ini   me inggunakan   peindeikatan 

kuantitatif  dan  kualitatif  deingan  me inggunakan  data  primeir  me ilalui  pe inye ibaran 

kueisioneir   keipada   se iluruh   karyawan   PT.   Jaya   Kita   Beirsama.   Sampe il   pada 

peni             eilitian  ini  seibanyak  43  reispondein  deingan  meinggunakan  skala  ordinal.  Data 

diproseis  me ilalui  program  SPSS  veri         si  24  deingan  teiknis  analisis  reigreisi  linieri 

beirganda. 

Beri         dasarkan   hasil   pe ine ilitian   deni             gan   taraf   signifikan   5%   yang   telai                     h 

diteimukan,  dikeitahui  bahwa  tidak  adanya  peingaruh  seicara  signifikan  antara 

peni             geindalian inteirnal teri         hadap kineirja keuai  ngan, hal ini ditunjukkan pada hasil uji 
t yaitu t hitung  se ibeisar ( 0,374 < 2.021 ). Pada peni             cegi              ahan fraud peni             gadaan barang 
seci  ara signifikan beirpe ingaruh teirhadap kineirja keui  angan, hal ini ditunjukkan pada 

hasil uji t  hitungse ibesi           ar  (  3.461  > 2.021 ). Pada uji F,  seicara  simultan didapatkan 

hasil nilai F hitung>  F tabeli         yaitu ( 16,413 > 3,23 ) maka  hal teirseibut  me inunjukkan 
bahwa  seicara  simultan  variabe il  pe inge indalian  inteirnal,  dan  peincegi              ahan  fraud 
peni             gadaan  barang   beirpe ingaruh  secari  a  signifikan  teri         hadap  kineri          ja  keuai ngan. 

Sedangkan berdasarkan nilai koefesien determinasi (R2) yaitu sebesar 0,423. Hal 

ini  beirarti  42,3%   variasi  peirubahan  kineirja  keiuangan  dapat   dije ilaskan  ole ih 
variabe il   peirubahan   variabe il   peinge indalian inteirnal   dan   peinceigahan   fraud 

peni             gadaan barang. Sedangkai  n sisanya (100% - 42,3% = 57,7%) kineri          ja keuai  ngan 

dijeilaskan  ole ih  variabe il  –  variabe il  lain  yang  tidak  diteiliti  dalam  pe ineilitian  ini. 

Beirdasarkan  hasil  pe ine ilitian  diatas   disarankan   agar   peirusahaan   le ibih 

me iningkatkan upaya-upaya dalam pe inge indalian inteirnal dise imua divisi teirutama 

untuk  divisi  peingadaan  barang,  me imperi          hatikan  seitiap  keigiatan  peinge indalian 

inteirnal  yang  beirjalan  apakah  sudah  sesi           uai de ingan  prosedi              ur  yanag  beri          laku  atau 

tidak. Untuk peni             eilit i se ilanjutnya dapat  me inambahkan variabeil pe ine ilitian lainnya 

yang  dapat  meimpe ingaruhi  kineirja  keiuangan  peri         usahaan  peiran  audit  inteirnal, 

kompe insasi, ukuran peirusahaan, De ingan harapan agar hasil pe ineilitian le ibih baik 

lagi. 

Kata Kunci : Pengendalian Internal, Pencegahan Fraud, Kinerja Keuangan. 
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ABSTRACT 
 

SherliErnawati, The Effect of Implementing Internal Control and Prevention of 

Goods Procurement Fraud on Financial Performance at PT. Jaya Kita 

Bersama Palembang City (Under the guidance of Thesis Preceptor I Mrs. 

MetiZuliyana SE, M.Si, Ak, CA, CSRS and Preceptor II Mr. Febransyah SE, 

MM). 
 

This  study  aims  to  meai  surei            thei            influeincei            of  thei           indeipeindeni t  variablei, 

nameli        y inteinal control and fraud preiveintion, on thei          deipeindeni              t variable,i                 nameily 

financial  peirformance.i  This  study  usesi  a  quatitativei             and  qualitativei             approach 

using  primary  data  bt  distributing  quesi           tionnaireis  to  all  emi ployeei            si of PT. Jaya 

Kita Beri           sama. Thei        sample i        this study weirei        43 resi           pondeni              ts using an ordinal scale.i  

Data  was  proceisseid  through  SPSS  veri           sion  24  with  multiplei              linieri 

analysis teichniqueis. 

regi  reission 

Basedi  on thei          resi           ults of thei          resi           eai rch  with a significant leiveli  of 5% that 

has  beei  in  found,  it  is  known  that  theri           ei            is  no  significant  efi        feci t  beitweei            ni inteirnal 

control on financial peri           formancei, this is shown in thei       reisults of thei       t tesi           t, nameily t 

count  of  (0.374  <2.021).  In  thei                 previ  eni tion  of  procuremi  eint  of  goods  fraud 

significantly affeci ts financial peri           formance,i  this is shown in thei        reisults of thei        t-teist 

of (3,461 > 2,021). In thei        F teist, simultaneiously obtainedi                       thei        reisults of F count > 

F tablei, nameily (16.413 > 3.23) so this indicateis that simultaneoi              usly thei        internai  l 

control   variablesi and   thei                   preiveintion   of   goods   procuremi  eint   fraud   havei                   a 

significant efi        feci t on financial peri           formancei. Meianwhilei, basedi  on thei         valuei         of thei 

coeifficieni t of deti        eri           mination (R2), that is eqi ual to 0.423. This meai  ns that 42.3% of 

thei        variation in changeis in financial peri           formancei        can bei        eixplaineid by changesi                   in 

interi           nal control variablesi and previ  eintion of goods procureimeni  t fraud. Whilei         thei 

reist  (100%  -  42.3%  =  57.7%)  financial  peri           formance i                is  exi            plainedi  by  otheir 

variablesi  not exi aminedi  in this study. 

Basedi  on  thei              resi           ults  of  thei              resi           eiarch  above,i it  is  suggeistedi  that  thei 

company should increai              sei         its efi        forts in internali  control in all divisions, espi  eciali ly 

for thei       goods procureimeni  t division, pay atteni tion to eiach ongoing inteirnal control 

activity wheitheir it is in accordancei        with applicablei       proceiduresi                  or not. For furtheir 

reiseiarcheirs, theyi  can add otheri resi           eai rch variable is that can affeict thei         company's 

financial  peri           formance,i                    thei            rolei            of  internali  audit,  compensatii  on,  company  size,i  

with thei       hopei       that thei       reiseai  rch resi           ults will be i       evi ein beti        teri           . 
 

Keywords: Internal Control, Fraud Prevention, Financial Performance. 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

 

Peri         keimba lnga ln  eikonomi  da ln  keimaljua ln  teiknologi  ya lng  sa lngalt  peisalt  salalt 

ini,   me inuntut   peirusalhalaln   untuk   seila llu   dalpalt   me inga llokalsika ln   sumbeir   da lya l  

peri         usalhaal  ln  deinga ln  eifeiktif  da ln  eifisie in.  Sisteim  peni  geilola la ln  daln  insturmein  ya lng 
 

ha lnda ll  dalla lm  seibua lh  peirusa lhala ln  teni  tu  alkaln  meimbeirika ln  acl ualn  daln  galmbalraln 
 

balga lima lnal                       seibua lh   peri         usa lhalaln   teirkeilolal                       seicalral                      tralnsparl         aln,   alkuntalbe il,   daln 

tralnspalra lnsi  seihinggal                kineri          ja l                keiualnga ln  paldal                suatl        u  peirusalhala ln  dalpalt  dicalpa li 

sesi           uali de inga ln visi da ln misi ya lng teila lh diteni  tukaln. Lalporaln keui  alnga ln alda lla lh sa lla lh 
 

saltu  beintuk  peirtalnggungjalwa lba ln  dalri  pe ilakl               sa lnalanl kineirjal                 ya lng  beri         hubungaln 
 

deni             galn   keuangalli  n   se ila lma l                   peri          iodei                   teirtenti                      u   kepadalli palra l                   penggui  nal                   informasl   i 
 

keiualnga ln. 
 

Tujualn umum peilapl              oranl  keuali nga ln adall la lh me imbeirika ln informasl  i 
 

me inge ina li posisi keui  alnga ln, kineirjal, daln alrus kals suatl        u eintitasl  ya lng beirguna l         balgi 
 

seibagl  ia ln  beisa lr  peimalka li  untuk  me imbuatl  daln  meinge iva llua lsi  kepi  utusaln  me ingeina li 
 

allokalsi sumbeir dalya l         ya lng dipalkali sualtu eni             titasl                    gunal         me incapall  i tujua ln. Sa lla lh satl        u 
 

siste im  yalng  dimiliki  peirusa lhala ln  aldalla lh  siste im  peinge inda llia ln  inteirnall.  Siste im 
 

peni geinda llia ln  interi         nall  meri         upalkaln  talnggung   jalwabl  ma lna lje ime in  dalla lm  se ibualh 
 

peri         usalhala ln, dimalna l  talnggung ja lwa lb teirse ibut me iliputi peimbualtaln daln 

peime ilihalrala ln  dalri  siste im  itu  seindiri.  Siste im  pe ingeinda llia ln  inteirna ll  harl         us  dibualt 

seci  alra l           meimadl  ali,  alrtinya l           halrus dibuatl seisua li de ingaln keibutuha ln peirusalhala ln  ya lng 
 

me inggunalka lnnya l  
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Skanl  dall  keicuralngaln  dalla lm  peilalporanl keiualnga ln   ya lng   palling   teirkeina ll 
 

aldalla lh  E inron,  Worldcom,  danl  Xeri         or.  Enri                       on  me irupakanl l  ha lsil  darl          i  mergerii  dua l 

 

peri         usalhala ln  gals  alla lm,  Houston  Nalturall  Gals  da ln  Interi         North  paldal               talhun  1985. 

E inron  meincaltalt  keiuntunga ln  600  jutal                Dollalr  AlS  paldalha ll  peirusa lhala ln  seidalng 

me inga lla lmi  keirugialn,  keijaldia ln  ini  turut  me ilibaltkaln  KAPl  Arl         thur  Alnderseii  n  ya lng 
 

me injadl  i  aluditor  eki  steri         nall E inron.  Kalsus  ini  me inyeiba lbka ln  turunnya l           keiperi         calyaal            ln 
 

inve istor  teirhaldapl  keialnda lla ln  dalri  lapl  oraln  keiualnganl  danl me ingakl  ibaltkaln  4.000 
 

peigalwa li E inron keihila lnga ln peikeri          jalaln meireki              al. 
 

Tindalk  keicuralnga ln  (fralud)   alda lla lh  sa lla lh  satl        u  be intuk  salla lh  sa lji  ya lng 
 

beireisifalt   matl        eiria ll   yalng   me inga lba likaln   prinsip-prinsip   kebi             einaran,ll  me inga lmbil 
 

keui ntunga ln  seindiri  de ingaln   me inipu   pihakl  la lin   seihinggal                  pihalk   la lin  teirseibut 
 

dirugika ln  (Holme is  eit  all  dalla lm  Nurhalryalnto  2011:10).  Deni             galn  pandall  nga ln  yalng 
 

sa lmal,  We ilss  (2007)  dalla lm  Sa lstia lnal                (2016)  meinye ibutkanl ba lhwal                kecuri alngaln 
 

akl untanl si  (fralud)  me ingalcu  keipaldal               keisa llalha ln  alkuntanl si  ya lng  dapl alt  dilalkukaln 
 

deni galn  unsur  keise ingaljaal  ln  untuk  me inyeisa ltkaln  daln  me inipu  peinggunal                lapl  oraln 
 

keiualnga ln. 
 

Ha ll  ini  sa lngalt  eiratl                     kaitl                annyall  deinga ln  dalmpakl  yangl  ditimbulka ln  dengi  aln 
 

aldalnya l          kasl           us keicuralnga ln dalla lm se ibua lh peri         usa lha laln, seci            arl         al          tidakl  la lngsung kasl           us 
 

keci uralnga ln  alkaln  me imberi          ikaln  dalmpalk  teirhaldalp  kineri          jal               keiualnga ln  peirusa lhaal  ln. 
 

Sa lla lh  saltu  calra l            ya lng  dalpatl                    digunakal l  n  untuk  me ingukur  kineri          jal           keuali nga ln  dalla lm 
 

sualtu   peirusalha la ln   adl alla lh   deinga ln   calra l                    me ilalkukanl  alna llisis   teirhaldapl  lalporaln 
 

keiualnga ln. 
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Beri         kaitan deingan kineirja keiuangan yang dapat diindikasikan dari laporan 
 

keui              angan,  salah satu  fungsi  akuntansi yang  rawan dan  beri          isiko  teri          jadinya  fraud 
 

adalah   bagian   peingadaan   barang   atau   purchasing.   Masalah   fraud   dalam 
 

peni             gadaan barang juga peri         nah teirjadi di PT. Jaya Kita Beirsama. Pada awal tahun 
 

2019 teirdapat dugaan korupsi dalam kasus pe imbe ilian barang dalam be ibeirapa kali 

transaksi peimbe ilian. Masalah keicurangan (fraud) muncul keitika teirjadi 

keile imahan siste im pe ingeindalian  inteirnal,  seirta  keirja  sama  antara  bebi              eri         apa  pihak 
 

teri         kait.  PT.  Jalyal  Kital  Beirsalmal  meirupakl  aln  peri          usalhaall  n  swalstal  yalng  beirgerakl i  

 

dibidalng konstruksi deingaln sub kuallifikalsi peingeirjalaln proyeik se ibalgali beirikut: 

 

1. Seirtifikasi SI001 

 

Jalsal  peilalksalnalaln  untuk  Konstruksi  Salluraln  Alir,   Peilalbuhaln,   Dalm,   daln 

Prasl alralnal Sumbeir Da lya l A lir La linnyal, yakni peikeirjaan pe ilaksanaan pe imbangunan, 

peime iliharaan dan peri          baikan bangunan be indungan (dam), be indung (war), emi                      bung, 
 

pintu  air,  talang,  cheick  dam,  tanggul  dan  saluran  peingeindalian  banjir  teirmasuk 

drainase i       peri         kotaan beiseirta bangunan pe ile ingkapnya. 

2. Seri         tifikasi SI002 

 

Jasl           al                   Peilalksa lnalaln   Konstrusi  Installalsi   Pe ingola lhaln   Alir   Minum   da ln   Alir 
 

Limba lh   seri         tal                    Banl             gunaln   Pe ingola lha ln   Sa lmpa lh,   yakni   peki              eirjaan   pe ilaksanaan 
 

peimbangunan,   peime iliharaan   dan   peri         baikan   instalasi  peingolahar   air   minum, 

bangunan  me inara  air  dan  resi           eirvoir  air  beiseri         ta  bangunan  peile ingkap  air  minum 

lainnya,  instalasi pe ingolahan  air  limbah  beiseirta  bangunan  pe ile ingkap  air  limbah 

lainnya,    bangunan    teimpat    peimbuangan    akhir    sampah    beiseirta    bangunan 

pe ile ingkapnya. 
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3. Seri         tifikasi SI008 

 

Jalsa l                   Pe ilalksa lna l                   untuk   Konstruksi   Peri         pipa la ln   Alir   Minum   Lokall,   yakni 

peilaksanaan  instalasi,  peiningkatan,  peime iliharaan,  dan  peirbaikan  jaringan  pipa 

untuk distribusi air minum yang beirsifat lokal dan untuk jarak yang deikat.. 

 

Teri         jadinya   tindakan  keicurangan  (fraud)   teirsebi              ut   dipicu   karenai  adanya 
 

kegi               iatan   peimbe ilian   barang   yang   dilakukan   secari a   tunai,   dimana   teirdapat 
 

peimbuatan  nota  fiktif yang  beri          isikan nominal harga  barang  teirseibut  le ibih tinggi 

dari nilai asli nya. Seri         ta fungsi pe ingawasan yang se iharusnya dilaksanakan bagian 

peinge indalian  inteirnal  juga   be ilum  maksimal.   Hal  ini  me ingakibatkan  adanya 

poteni              si-potensi i  kecuri  angan  atas  pelapoi  ran  keuangai  n  untuk  pengadi  aan  barang, 
 

kareina be ibeirapa nota peimbe ilian barang tidak se isuai de ingan aslinya. 
 
 

Beirkaitan   de ingan   masalah   fraud   peni             gadaaaan   barang   tersebutii  ,   maka 
 

dipeirlukan upaya  yang  sisteimatis dan teirinteigrasi dalam strateigi inveistigatif dan 
 

strategi  i preive intif untuk me ingatasinya. Strateigi preive intif meirupakan strategi  i yang 
 

beri         kaitan  deingan  peinyimpangan.  Seidangkan  untuk  strateigi  previ              eintif  beri         kaitan 
 

deingan  cara  me inge indalikan  faktor-faktor  peni             dorong  timbulnya  fraud.  Untuk 
 

me ilaksanakan strategi               i terseii  but, maka harus me ineri          apkan peingeindalian interi         nal. 
 
 

Peintingnya pe inge indalian inteirnal diteri         apkan di peirusahaan meirupakan salah 

satu cara untuk me iminimalisir tindakan fraud yang akan beirdampak pada kineri          ja 

keui              angan.  Sisteim pe inge inda llialn  interi          nall  me iliputi struktur organisl  asl           i peri         usa lhaall             n, 
 

meti        odei               daln  ukuraln  –  ukuraln  ya lng  dikoordinalsika ln  untuk  me injalgal               keki              alyaal             ln 
 

peri         usalhala ln.   Da lla lm   alrtia ln   lua ls,   peni             geinda llia ln   interi          nall   tidakl  ha lnyal                    meiliput i 
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peki eri          jaal  ln pe ingeiceikaln teitapl i me iliputi allalt-allalt  yalng digunalka ln ma lna lje imein untuk 
 

me ingaldalkaln  peingawl                    alsa ln. 
 

Unsur-unsur   da llalm  sisteim  peinge inda llia ln  interi         nall  me iliputi  (Wija lya lnto, 

2001:125)  beirupa  :  sisteim  pe imbeirian  wewi  eni ang  beirupal             peimbeiria ln  weiwe ina lng 

untuk ha ll khusus altalu untuk ha ll umum ya litu  meingeina li tralnsalksi teri         teintu, siste im 

peri         seti        ujuan  me ingawasi  tralnsalksi  yang  dilakl  ukaln  seisua li  de ingaln  kebi  ijalksa lnala ln 

pimpina ln,  siste im  pe imisahan  tugas  untuk  me inga lwalsi  algalr  teirdapl              atl                     inteirna ll  ceki  

(peni  geiceikaln sila lng), siste im peingawasan fisik dilakukan untuk me inceiga lh aldanl  ya l  

peni curia ln  daln  keirusakl  aln  fisik  barl         alng  ya lng  diperi          lukaln  dalla lm  proseis  usalhal,  dan 

siste im  pe imeiriksaan  inteirn  yang  me impunya li  fungsi  untuk  me injalga  lalgalr  siste im 

ya lng  lalin  ya lng  meirupakl 

beirfungsi. 

aln  unsur-unsur  dalla lm  sistemi  peinge indallia ln  inteirn  teitalp 

 

Sugina lm  (2017)  dalla lm  peine ilitia lnnya l                me inyatl        alkaln  ba lhwa l                peingeinda llia ln 
 

inteirna ll  me imiliki  peira ln   ya lng   sa lngatl beisarl  dalla lm  se ibua lh  peri         usahaalll  n  untuk 
 

me ingontrol  daln  meinila li  alktivita ls  peirusa lhaal            ln  me ila llui  lingkunga ln  pengi  einda llialn 
 

ya lng  meincalkup  inteigritals daln eti         ikal,  filosofi da ln galyal           malna lje ime in. Peinge indallia ln 

interi          nall  juga l            teirdiri  darl          i  peinila lia ln  reisiko,  alktivitals  peingeinda llia ln,  informasl           i  da ln 

kounikalsi   seirtalakl  tivitasl  peima lntalualn   me imba lha ls   teintalng   sisteim   peni  geinda llia ln 
 

inteirna ll  sa lngalt  eri         alt  kalitalnnyal                deni galn  keci uralnganl  yalng  teri          jaldi  dalla lm  se ibua lh 
 

peirusalhala ln. 

 

Beri         dasarkan uraian latar beilakang  masalah yang teilah dike imukakan diatas, 

maka pe inulis teirtarik untuk me ilakukan peine ilitian yang dituangkan dalam judul “ 

Pengaruh Penerapan Pengendalian Internal dan Pencegahan Fraud 

Pengadaan Barang terhadap Kinerja Keuangan pada PT. Jaya Kita Bersama 

“. 
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1.2 Perumusan Masalah 

 

Beri         dasarkan   latar   beilakang   yang   teilah   diuraikan   diatas   maka   dapat   di 

simpulkan rumusan masalah yaitu : 

1. Apakah   peineirapan   pe inge indalian   interi         nal   beirpeingaruh   teirhadap   Kineirja 

Keiuangan pada PT. Jaya Kita Beirsama ? 

2. Apakah peinceigahan keci            urangan (fraud) pengadaai  n barangberpeii  ngaruh 
 

teri         hadap Kineri          ja Keiuangan pada PT. Jaya Kita Beirsama ? 
 

3. Apakah  peineirapan  peni  geindalian  inteirnal  dan  peincegi  ahan  fraud  peingadaan 
 

barang beri         peingaruh teirhadap kineirja keiuangan pada PT. Jaya Kita Beirsama ? 

 

 
 

1.2 Tujuan Penelitian 

 

Beri         dasarkan rumusan masalah diatas maka tujuan peine ilitian ini adalah se ibagai 

beirikut : 

1. Untuk   me ingeitahui   dan   me inganalisis   peingaruh   peineirapan   peinge indalian 

inteirnal  pe ingadaan  barang  teri         hadap  kineirja  keiuangan  pada  PT.  Jaya  Kita 

Beirsama 

2. Untuk  me ingeti        ahui dan me inganalisis pe ingaruh   peni ceigahan fraud peni gadaan 
 

barang teirhadap kineirja keiuangan pada PT. Jaya Kita Beirsama 
 

3. Untuk   me ingeti        ahui   dan   me inganalisis   peingaruh   peni              eri         apan   pengi  eindalian 
 

inteirnal dan  peinceigahan  fraud  peingadaan  barang  teirhadap  kineirja  keui              angan 
 

pada PT. Jaya Kita Beirsama 
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1.3 Manfaat Penelitian 

 

Manfaat dari peine ilitian ini  dapat ditinjau  dari dua aspeik, yaitu : 
 

1. Manfaat Teoi              ritis (Ke iilmuan) 
 

Seci            ara teoi               ritis hasil pe ine ilitian ini diharapkan dapat meimbeirikan manfaat bagi 
 

peni              eiliti  se ilanjutnya,  hasil  pe ine ilitian  ini  diharapkan  dapat  meinjadi  re iferi         einsi 
 

bagi  pe ine iliti  yang  akan  me ilakukan  deingan  teima  atau  meitodei               yang  sama 
 

seki              aligus dapat  meinambah wawasan dan pe ingeti        ahuan,  teirutama  dalam  yang 
 

beri          hubungan  deni  gan  disiplin  ilmu  eki onomi, khususnya ilmu akuntansi dan 
 

peni             gauditan   seri         ta   studi   aplikasi   deingan   peingaruh   peinge indalian   interi          nal 
 

teri         hadap  peinceigahan  fraud  peingadaan  barang  dan  implikasinya  teirhadap 

kineirja  keiuangan  deingan  teiori-teiori  seri         ta  liteiratur-liteiratur  lainnya  dalam 

keai            daan sesui  ngguhnya yang ada di suatu peri         usahaan. 
 

2. Manfaat Praktis 

 

a. Bagi Peirusahaan 
 

Peni             eilitian ini diharapkan dapat me inambah informasi bagi pihak 
 

manaje ime in teintang pe intingnya pe ineirapan pe inge indalian inteirnal teirhadap 
 

peni ceigahan  fraud  peni gadaan  barang  dan  implikasinya  teirhadap  kineirja 
 

keui              angan  untuk  dijadikan  se ibagai  bahan  masukan  dalam  peingambilan 
 

kepi utusan,  peinyusunan  peireni  canaan  dan  keibijakan,  seri         ta  peinge indalian 
 

yang leibih e ifeiktif. 

 

b. Bagi Akade imis 

 

Hasil dari peine ilitian ini diharapkan dapat beri          manfaat untuk 

me inge imbangkan   peine ilitian   khususnya   dalam   disiplin   ilmu   eikonomi 
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dalam  bidang  akuntansi  dan  auditing  untuk  me iningkatkan  peimahaman 

me inge inai  pe inge indalian  inteirnal  teirhadap  peince igahan  fraud  peingadaan 

barang  dan  implikasinya  teirhadap  kineri           ja  keiuangan  peirusahaan,  seirta 

seibagai pe indukung peine ilitian-pe ineilit ian se ibeilumnya. 

c. Bagi Pe imbaca 

 

Hasil  dari  peine ilitian  ini  diharapkan  dapat  meinjadi  reifeire insi  khususnya 
 

dalam  disiplin  ilmu  eki              onomi  dalam  bidang  akuntansi  dan  auditing  seri         ta 
 

me imbantu  me iningkatkan  kepi eircayaan  pe imbaca  kepi ada  keai ndalan dan 
 

kineri          ja keiuangan yang dihasilkan suatu peirusahaan. 



9 
 

 

 

 

 

 

DAFTAR PUSTAKA 
 

ACFE i.  2008.  Fraudi  Eixamineirs  Manuai  a. Third  E idition.  Teixas:  Association  of 

Ceirtifie id Frau id Exi             amination 
 

Akmal. 2006. Pemi                    eiriksaan Inteirn (Inteirnal Auidit). Jakart:PT. Indeks,i  Ke ilompok 

Gramedi               ia 
 

Albeircht, C. C. C. Alberi         cht, . Wareiham, & Fox P. 2006. Thei         Rolei         of Poweir and 

Negi otiation  In  Onlinei            Deicepi  tion.  Jouri         nal  of  Digital  Foreni sics,  Seicuirity, 

and Law 
 

Amin, Widjaja Tuni             ggal. 2013. Pokok-Pokok Auiditing dan Jasa Asuri           ansi. Jakarta: 

Harvindo 
 

Ardana,  I  Ceinik  & Luki               man He indro. 2016. Sistemi  

Mitra Wacana Meidia 

Informasi  Akuni  tansi. Jakarta: 

 

Arfah,  Eika  Ariaty.  2011.  Peingaru ih  Peni              eirapan  Pengi endalii an  Internali  Teirhadap 

Peni  ceigahan  Fraudi  Peingadaan  Barang  dan  Implikasinya  Pada  Kineirja 

Keui              ai ngan Studi i Kasusi  Pada Ruimah Sakit Pemi  eri           intah dan Swasta di Kota 

Banduing (Riseit dan Juirnal Invesi           tasi Voluime i       7 No. 2) 
 

Ariku into,   Suhi             arsimi.   2012.   Proseidu ir   Peineilitian   Suai 

Jakarta: Rineika Cipta 

tui                  Peindeikatan   Prakteki            . 

 

Coso.  2013.  Inteirnal  Control  and  Inteigrateid  Frame iwork:  Exi  

Duirham, North California, May 2013 

Diakseis dari http://commons.eirau.i       edi              ui/jdfsl/voll/iss4/2/ 

eci uti        ivei             Sumi mary, 

 

Diana, Anastasia & Lilis Seti        iawati. 2011. Sisteim Informasi Akuintansi. Eidisi Satui. 

Yogyakarta : ANDI 
 

E iise inhardt,  K.  M.  1989.  Ageni  cy  Theoi  ry:An  Asseismeni  t  and  Revi ieiw.  Acade imyof 

Manage ime int Reivieiw. Jouirnal. Volu imei       14 No. 1 
 

Fahmi, Irham. 2011. Analisis Laporan Keui              ai              ngan. Lampuilo: ALFABETAi  
 

Heiry.   2014.   Controlleri           ship:   Manajeimeni  Strategi  is,   Peingeindalian   Inteirnal, 

Analisis Keiuiangan. Jakarta.Ceitakan Peri         tama. PT Grasindo. 
 

Ikatan Akuintansi Indone isia. 2012. Standar Akuni tansi Keui              ai ngan. PSAK. Ceitakan 

Keei            impat, Buki              ui       Satu.i               Jakarta: Sale imba E impat 
 

Jeinse in,  M.  C,  dan  Meickling.  1976.  Theiory  of  Thei               Firm:  Manageri           ial 

Behi avior, Ageni cy Cost and Owne irship Struci  turi           e.i Juirnal of Financei       E iconomis 3 

http://commons.erau.edu/jdfsl/voll/iss4/2/


10 
 

 

 

 

 

 

Juimingan. 2006. Analisis Laporan Keui              ai              ngan. Jakarta: PT. Buimi Aksara 
 

Karyono. 2013. Foreni              sic Frauid. Yogyakarta: CV. Andi 
 

Kasmir. 2012. Analisis Laporan Keui              ai              ngan. Jakarta:PT. Raja Grafindo Peri         sada 
 

Moh. Nazir. 2011. Meti        odei       Peineli        itian. Bogor: Peine irbit Ghalia Indone isia 
 

Mu ilaydi. 2010. Sistemi  Informasi Akuntansi.i  Jakarta: Sale imba E impat 
 

Muinawir. S. 2012. Analisis Laporan Keiuiangan Eidisi ke-i          4 Libeirty. Yogyakarta 
 

Ngu iye in, Khanh. 2008.  Financial Statemi  eint Fraudi  : Motivieis, Meithodesi           , Casesi  

and Deti        eci            tion. Florida. Diaksesi                  di http://www/bookpuimp.com 
 

Nuri         haryanto.  2011.  Memi                    ahami  Frauid  dan  Meli        aksanakan  Inveistigativei                Audi              it 

Pada Peiruisahaan/Korporasi (Teoi  

Peinge imbangan Frau id Auiditing 

ri dan Aplikasinya). Le imbaga 

 

Prastowo,  Dwi.  2015.  Analisis  Laporan  Keui 

Keti        iga. Yogyakarta. UiPP STIM YKPN 

iangan  Konseip  dan  Aplikasi  Edi  isi 

 

Rusi           manto. 2011. Analisis Rasio Aktivitas Teri           hadap Peirtumi                    buihan Laba Pada PT. 

Divo Valasindo di Suri           abaya. Skripsi. U iniveirsitas Pe imbangu inan Nasional 

Veiteri         an. Jawa Timuir 
 

Saifi,  M.  C.  S.  T.  M,  &  Hidayat,  R.  R.  2017.  Peni  garuhi  Good  Corporate i  

Goveri           nancei                Teri           hadap  Nilai  Peri           usi           ahaan  Studi              i  Pada  Perui  si           ahaan  Subi 

Seki tor Food and Bevi eri           ageis Yang Teirdaftar Di BEIi  Tahuin 2012-2015 Meii        . 

E i-Proceieiding Of Manage ime int, 4(3) 
 

Sastiana. 2016. Peni garuih Audi  it Foreinsik dan Profeisionalisme i         Auiditor Teri           hadap 

Peni  ceigahan   Frauid   deingan   Keci eirdasan   Spirituai  l   Sebi agai   Variabeli  

Moderi           ating  Studi              i  Peirwakilan  BPKP  Provinsi  Suli        awe isi  Seilatan.  Skripsi 

Program  Sarjana  Aku intansi  Faku iltas  Eki 
Alauiddin Makassar 

onomi  U iniveri         sitas  Islam  Neigeiri 

 

Soimah,  Siti.  2015.  Peni garuhi  Kapasitas  Sumi  beri Daya  Manuisia,  Peimanfaatan 

Teki  nologi Informasi Dan Sisteim Peni  geindalian Inteirnal Teri           hadap Kuialitas 

Laporan   Keui              ai ngan   Peimeri           intah   Daeri           ah   Kabuipateni  Beingkuli        ui                   Uti        ara. 

Skripsi. U iniveirsitas Be ingkuilu i  

 
Subi             ramanyam.  K.  R.  Dan  John  J.  Wild.  2014.  Analisis  Laporan  Keiuiangan. 

Peni             eirjeimah Deiwi Y. Jakarta: Sale imba E impat 

http://www/bookpump.com


11 
 

 

 

 

 

 

Sugi  inam.   2017.   Peingaruih   Peiran   Audi it   Interi           nal   dan   Peingeindalian   Interi           n 

Teri           hadap Peni cegi ahan Frauid Studi  i Kasusi  Pada PT. Tolan Tiga Indoneisia 

(Riseti               dan Juri           nal Akuntansii Voluime i       1 No. 1) 
 

Sugi  iyono. 2012. Memi  ahami Peni  eilitian Kuai litatif. Banduing: ALFABE iTA 
 

Suigiyono. 2017. Meitodei         Peni  

ALFABE iTA 

eilitian Kuai ntitatif, Kuialitatif, dan R & D. Bandu ing: 

 

Suigiyono. 2019.  Meitodei        Peni 

ALFABE iTA 

eli        itian Kuiantitatif, Kuai litatif, dan R & D. Bandu ing: 

 

Supi  arjadi,  Luisy.  2009.  Teoi  ri  Keicuirangan,  Frau id  Awareine iss,  dan  Meti        odologi 

uni tuki Meindeiteiksi   Keicuri           angan   Peilaporan   Keiu iangan.   Bina   Eki onomi 

Majalah Ilmiah Faku iltas E ikonomi U inpar. Volu imei       13 No. 2 
 

Supi  riyono, R. A. 2018. Akuni  ansi Keipeirilakuai n. Yogyakarta: UMi PREiSS 
 

Tamodia,  Widya.  2013.  Evi aluai si  Peineirapan  Sisteim  Peni geni dalian  Interi           n  uni tuik 

Peri           sedi              iaan  Barang  Dagangan  Pada  PT.  Laris  Manis  Utamai  Cabang 

Manado. Juri         nal E iMBA. Volu imei       1 No. 3 
 

Tuai nakotta, 2014. Audi  it Beirbasis ISA. Jakarta: Saleimba E impat 
 

U imar,   Husi           eiin.   2013.   Meti        odei                   Peineilitian   Uni  

Rajawali 

tuik   Skripsi   dan   Tesi           is.   Jakarta: 

 

Widjajanto, Nuigroho. 2001. Sisteim Informasi Akuintansi .Jakarta: Eirlangga Seiktor 
Puiblik 



12 
 

 


	PENGARUH PENERAPAN PENGENDALIAN INTERNAL DAN PENCEGAHAN FRAUD PENGADAAN BARANG TERHADAP KINERJA KEUANGAN PADA PT. JAYA KITA BERSAMA KOTA PALEMBANG
	Untuk Memenuhi Sebagian Dari Syarat-Syarat Guna Mencapai Gelar Sarjana Ekonomi
	FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS TRIDINANTI PALEMBANG
	DAFTAR ISI
	BAB V KESIMPULAN DAN SARAN 79
	DAFTAR PUSTAKA 82
	LAMPIRAN 85
	DAFTAR TABEL
	DAFTAR GAMBAR

	ABSTRAK
	Sherli Ernawati, Pengaruh Penerapan Pengendalian Internal dan Pencegahan Fraud Pengadaan Barang Terhadap Kinerja Keuangan Pada PT. Jaya Kita Bersama Kota Palembang (Dibawah bimbingan Pembimbing Skripsi I Ibu Meti Zuliyana SE,M.Si,Ak,CA,CSRS dan Pembim...
	Kata Kunci : Pengendalian Internal, Pencegahan Fraud, Kinerja Keuangan.
	RIWAYAT HIDUP

	BAB 1 PENDAHULUAN
	1.1 Latar Belakang
	1.2 Perumusan Masalah
	1.2 Tujuan Penelitian
	1.3 Manfaat Penelitian
	DAFTAR PUSTAKA


