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ABSTRAK

Produktivitas tenaga kerja merupakan salah satu faktor penting dalam
mempengaruhi kinerja suatu proyek konstruksi. Tujuan dari penelitian ini adalah
untuk mengetahui besarnya produktivitas tenaga kerja dan faktor faktor apa saja
yang berpengaruh terhadap produktivitas tenaga kerja. Penelitian ini dilakukan
dengan cara mengamati langsung pekerjaan pembesian pada proyek pembangunan
gedung rawat inap RSMH Palembang dan penyebaran kuisioner sebagai instrumen
penelitian. Metode yang digunakan dalam mencari hubungan antara produktivitas
dengan faktor-faktor yang mempengaruhi adalah analisa uji validitas, uji
realibilitas, uji regresi linear berganda, uji t, uji F, dan uji koefisien determinasi
dengan menggunakan aplikasi SPSS V25. Hasil dari pengolahan data pada
penelitian ini, terdapat tiga variabel bebas yang hasilnya berpengaruh secara
signifikan yaitu varibel kondisi alat dengan nilai thiwng (1.706), variabel pengalaman
kerja dengan nilai thiwng (0.866), dan variabel kedisiplinan pekerja dengan nilai thitung
(1.706) lebih keci dari tiabel (2.776). Secara simultan dari hasil uji ANOVA dimana
nilai Fhitung (6.583) > Fiapel (5.41).

Kata Kunci : Produktivitas, SPSS, Tenaga Kerja, Uji Regresi Linear Berganda.
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ABSTRACT

Labor productivity is one of the important factors in influencing the performance
of a construction project. The purpose of this study is to determine the amount of
labor productivity and what factors affect labor productivity. This research was
conducted by directly observing the construction of the RSMH Palembang inpatient
building and distributing questionnaires as research instruments. The methods used
in finding the relationship between productivity and influencing factors are validity
test analysis, reliability test, multiple linear regression test, t test, F test, and
coefficient of determination test using SPSS V25 application. The results of data
processing in this study, there are three independent variables whose results have a
significant effect, namely the variable tool condition variable with a tcount Value
(1.706), the work experience variable with a tcount value (0.866), and the worker
discipline variable with a tecount value (1.706) smaller than the tuble (2.776).
Simultaneously from the ANOVA test results where the Feount value (6.583) > Frable
(5.41).

Keywords: Productivity, SPSS, Labor, Multiple Linear Regression Test.
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BAB1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perkembangan proyek konstruksi yang seiring dengan perkembangan
zaman dan teknologi menghasilkan banyak perencanaan proyek konstruksi dimasa
yang akan datang. Proyek konstruksi merupakan suatu rangkaian kegiatan untuk
mencapai suatu tujuan (bangunan atau konstruksi) dengan batasan waktu, biaya dan
mutu tertentu. Proyek konstruksi membutuhkan resources (sumber daya) yaitu
human (manusia), material (bahan bangunan), machine (peralatan), method
(metode pelaksanaan), money (uang), information (informasi), dan time (waktu),
Kerzner (2009). Maka dari itu jika terjadi kendala baik dalam penjadwalan maupun
penyediaan sumber daya, akan memberikan dampak pada pekerjaan-pekerjaan
yang lain, yang berpotensi menimbulkan keterlambatan pada pelaksanaan proyek

(Jufriyanto & Zainuddin, 2019)

Fabrikasi pembesian merupakan proses penting dalam industri konstruksi
modern yang berfungsi mempersiapkan baja tulangan untuk mendukung struktur
bangunan. Proses ini mencakup berbagai tahapan, mulai dari pemotongan,
pembengkokan, hingga perakitan baja tulangan sesuai dengan spesifikasi teknis
yang telah dirancang. Kualitas desain yang kurang terintegrasi serta kesalahan
dalam desain atau ketidakcocokan spesifikasi sering kali menyebabkan perlunya
revisi saat proses fabrikasi pembesian, yang berpotensi meningkatkan waktu dan

biaya pengerjaan serta mempengaruhi poduktivitas dari suatu proyek.



Produktivitas merupakan salah satu faktor yang mempengaruhi kinerja pada
proyek konstruksi, kurang diperhatikannya produktivitas pekerja pada proyek
konstruksi dapat menghambat pekerjaan konstruksi tersebut. Produktivitas pekerja
merupakan salah satu hal utama dalam menentukan keberhasilan pelaksanaan suatu
proyek konstruksi, tapi seringkali banyak penggunaan tenaga kerja yang tidak
efektif seperti mengobrol, merokok dan makan diluar jam istirahat. Maka dari itu
pihak manajemen dan manajemen lapangan harus dapat mengetahui cara untuk
mengukur produktivitas tenaga kerja sebelum melakukan upaya peningkatan

produktivitas terhadap tenaga kerja.

Faktor-faktor yang mempengaruhi produktivitas tenaga kerja yaitu seperti
kondisi lapangan, fasilitas pendukung, keahlian pekerja, faktor umur, kesesuain
upah, pengalaman kerja, dan kesehatan pekerja. Variabel-variabel ini yang
mempengaruhi produktivitas pekerja sehingga ketika menganalisis produktivitas
pekerja, variable yang mempengaruhi produktivitas pekerja harus dipertimbangkan
(Khairun, 2016). Berdasarkan latar belakang tersebut, maka perlu dilakukan
penelitian ini untuk mengetahui produktivitas tenaga kerja pada proyek

pembangunan gedung rawat inap RSUP Dr. Mohammad Hoesin.
1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang permasalahan yang telah di uraikan sebelumnya,

maka perumusan masalah dari penelitian ini yaitu :

1. Berapa besarnya produktivitas tenaga kerja pada pelaksanaan pekerjaan

pembesian berdasarkan persentase Labour Utilization Rate (LUR)?



2. Faktor apa saja yang mempengaruhi produktivitas tenaga kerja?
1.3 Tujuan Penelititan
Tujuan penelitian ini adalah sebagai berikut :

1. Untuk mengetahui besarnya produktivitas tenaga kerja pada pelaksanaan
pekerjaan pembesian berdasarkan persentase Labour Utilization Rate (LUR).
2. Untuk mengetahui faktor apa saja yang mempengaruhi produktivitas tenaga

kerja.
1.4 Manfaat Penelitian
Manfaat penelitian ini diharapkan sebagai berikut :

1. Menambah wawasan dan pengetahuan tentang produktivitas tenaga kerja
khususnya pada pekerjaan pembesian, selain itu juga dapat mengetahui faktor-
faktor yang mempengaruhi produktivitas tenaga kerja.

2. Memberikan gambaran umum kepada pihak-pihak yang bergerak dalam bidang
industri konstruksi dalam upaya meningkatkan produktivitas tenaga kerja,
pengelolaan sumber daya manusia yang lebih efisien dan evaluasi dalam

perekrutan tenaga kerja.
1.5 Ruang Lingkup Penelitian

Mengingat permasalahan produktivitas yang sangat kompleks, untuk itu

maka permasalahan dibatasi sebagai berikut :

1. Pengamatan produktivitas dilakukan hanya pada pelaksanaan pekerjaan

fabrikasi pembesian.



2. Metode yang digunakan menghitung produktivitas tenaga kerja adalah metode
(Work sampling) dengan metode pendekatan yang digunakan adalah metode
(Productivity rating).

3. Pengukuran produktivitas berdasarkan persentase Labour Utilization Rate

(LUR).

1.6 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan laporan skripsi terbagi dalam beberapa bab dengan

perincian sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

Pada bab ini diuraikan secara singkat mengenai latar belakang penelitian,

perumusan masalah, maksud dan tujuan, manfaat penelitian, batasan masalah, serta

sistematika penulisan.

BAB II TINJAUAN PUSTAKA

Pada bab ini diuraikan mengenai istilah, dasar-dasar teori yang berhubungan
dengan penelitian ini. Bab ini juga berisi tentang dasar-dasar ketentuan parameter-

parameter yang digunakan sebagai acuan penelitian.

BAB III METODOLOGI PENELITIAN

Pada Bab ini berisi rancangan penelitian dan prosedur penelitian yang

dilaksanakan.

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN



Pada bab ini dibaha mengenai hasil penelitian, pengamatan, perhitungan,

pembahasan, dan perbandingan hasil yang didapat.

BAB V PENUTUP

Pada bab ini menjelaskan tentang kesimpulan yang dapat diambil selama

penelitian dan saran yang menyempurnakan masalah yang timbul dalam penelitian
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